Atribuicoes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos
Humanos

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos tem suas
atribuicdes definidas no art. 139 da Lei Complementar n°. 1.656/2024:

Art. 139 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos exerce
as seguintes funcdes:

| - a protecdo social, visando a garantia da vida, a reducdo de danos, e a prevencdo da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criancas, aos adolescentes, aos jovens e aos idosos;
c) a promocao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocado de sua
integracdo a vida comunitaria.

Il - a promocao da vigilancia socioassistencial, por meio de diagndsticos de base territorial
acerca da capacidade protetiva das familias e da exposi¢ao a riscos pessoais e sociais;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais;

IV - a garantia de que as acfes de assisténcia social tenham centralidade na familia e
garantam a convivéncia familiar e comunitaria;

V - a contribuicdo para a inclusdo e a equidade de cidaddos e de grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos assistenciais;

VI - propor e coordenar as politicas publicas de assisténcia social do Municipio, em
articulagédo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, de forma integrada com a Lei
Organica de Assisténcia Social e suas normas e preceitos;

VII - executar programas, atividades e projetos que visem a melhoria da qualidade de vida
da populacdo, ao combate a exclusdo e a pobreza e a protecdo de grupos e individuos
em vulnerabilidade e situacao de risco social e pessoal,

VIII - articular os esforcos dos setores governamental e privado no processo de
assisténcia social do Municipio, incluindo o estabelecimento de parcerias com
organizacdes da sociedade civil;

IX - promover a realizacdo de estudos, diagnésticos e perfis socioecondmicos da
populacdo que subsidiem os planos e programas de assisténcia social da area;

X - manter meios para o acompanhamento e a avaliagdo permanentes dos planos,
programas e acdes desenvolvidos pela Secretaria e da qualidade dos servicos e
beneficios prestados;
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Xl - promover a atencdo prioritaria a primeira infancia e a crianca e adolescente em
situacao de risco social e pessoal, bem como ao idoso, a pessoa com deficiéncia, a
mulher e a outros grupos sociais especificos;

XIl - implantar e gerenciar centros comunitarios de referéncia, atendimento, alberga-
mento, bem como a prestacdo de beneficios e demais a¢des que integram 0s sistemas de
protecao social basica e especial;

Xl - supervisionar e controlar os beneficios sociais inerentes ao Cadastro Unico do
Ministério do Governo Federal,

XIV - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associacbes e 0s consorcios
municipais na prestacao de servicos de assisténcia social, trabalho e direitos humanos;

XV - promover o cadastramento das entidades assistenciais locais e monitorar e avaliar
permanentemente suas acdes, programas e projetos desenvolvidos com recursos
cofinanciados pelo Municipio;

XVI - formular medidas e acbes visando ao fortalecimento do empreendedorismo, a
qualificacéo profissional e ampliagdo das oportunidades de trabalho, de forma a enfrentar
o0 desemprego e melhorar a qualidade de vida da populacao

XVII - coordenar e executar acdes de fomento da habitacdo de interesse social no ambito
do municipio e de melhoria das condicbes de moradia da populacdo beneficiaria da
assisténcia social;

XVIII - articular e mobilizar entidades e organizagcbes que promovam a seguranga
alimentar e nutricional sustentavel e o cumprimento das recomendacdes do Conselho de
Seguranca Alimentar e Nutricional, apoiando sua atuacdo enquanto instancia de controle
social;

XIX - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XX - desempenhar outras atividades afins.



