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Secretaria Municipal ' VENDA NOVA
de Educacao -5 DOIMIGRANTE

Estado do Espirito Santo

CONVOCAGAO PARA SUPRIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAGAO TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE CARGOS NAO PREENCHIDOS OU SUPRIDOS
PELO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacgio, usando de suas atribuicdes legais para a contratacdo temporaria de
PROFISSIONAIS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, considerando o disposto no Edital
Processo Seletivo Publico n® 001/2022, com resultado, devidamente publicado.

Considerando a necessidade do preenchimento de vagas para compor o quadro de profissionais no
inicio do ano letivo de 2025.

Considerando que se o numero de candidatos que comparecerem a esta convocacgao for superior a
quantidade de vagas ofertadas, sera seguida a ordem de classificagao do resultado do Edital para
Suprimento de Vagas, realizado por meio de Curriculo, de acordo com o Edital 001/2022, ficando o
candidato que comparecer, apresentar a documentacao exigida neste edital e ndo assumir, no
aguardo do surgimento de uma vaga.

RESOLVE:

Ampliar o numero de candidatos convocados para dar celeridade ao processo de contratagéo e
convocar os(as) candidatos(as) relacionados(as) abaixo para se apresentar perante esta
municipalidade, caso haja interesse, no 5° andar da Prefeitura de Venda Nova do Imigrante,
localizada na Av. Evandi Américo Comarela n°® 385, Esplanada, Venda Nova do Imigrante - ES, no dia
14 de mar¢o de 2025, as 9h.

PEDAGOGO
31 MIRIA FERREIRA DOS SANTOS
32 ANA PAULA SOARES PACHU
33 ELIANE MOREIRA ZEFERINO DA SILVA
34 CARINA DUARTE MARTINS
35 MICHELE PEREIRA
36 FRANCIANE APARECIDA DUARTE MARTINS
37 JOSIANE MARETO

Os candidatos convocados devem apresentar-se na Secretaria Municipal de Educa¢édo de Venda
Nova do Imigrante/ES, munidos dos documentos originais e respectivas cépias, conforme item
17.6 do Edital N° 001/2022.

Observagdo: A partir de janeiro de 2023, todas as contratacées e rescisdes de servidores, seja
contratado ou efetivo, deverao apresentar o ASO (Atestado de Saude Ocupacional) acompanhado
de exames. Esta exigéncia esta relacionada ao Sistema de Informatizacdo da Administragao Publica
— e-Social. Sendo assim, o candidato devera apresentar o ASO constando o hemograma, o cargo
pleiteado e o CNPJ da prefeitura (31.723.497/0001-08).

Ver)\da Nova do Imiggtra?ggre - ES, 12 de marco de 2025.
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