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¡BIENVENIDOS AL PERÍODO 

2025-2026 DE LA PTA!

VEA NUESTRA NUEVA CORRESPONDENCIA DE VERANO
PARA LÍDERES DE LA PTA

https://capta.org/summer-mailer


¡Bienvenidos al Período
2025-2026 de la PTA! 

La Junta Directiva Estatal y yo
estamos muy emocionados de
darles la bienvenida al comenzar
una vez más a realizar una labor
increíble en beneficio de los niños,
jóvenes y familias.

Mientras esperan con ansias el año
que comienza, sé que están
planeando cosas maravillosas para
que su comunidad disfrute. Estoy
segura de que su calendario está
lleno de programas para conectar a
las familias, de reuniones para
informar e inspirar, y con suerte,
para fortalecer las relaciones con su
equipo de la PTA. También les invito
a que incluyan algo de cuidado
personal. El trabajo en la PTA puede
requerir mucha energía, así que
asegúrense de que ustedes y la
junta directiva de la PTA se tomen
un tiempo para descansar y
renovarse durante el año.

Gracias por su compromiso de hacer
grandes cosas por los niños y las
familias de California: Hoy, Mañana,
Juntos.

Sinceramente,

Heather Ippolito
Presidenta de la PTA del Estado
de California

¿POR QUÉ PTA?
PERTENECER
¡Hay un lugar para todos en la PTA! Todos tienen voz en
la PTA, y juntos, hacemos la diferencia. Las comunidades
fuertes se construyen por medio de conexiones sólidas, y
la PTA es donde esas conexiones comienzan.

LIDERAZGO
Sin importar si usted es un líder nuevo o con experiencia, la PTA lo
cuidara. Desde la organización de reuniones eficaces y la
declaración de impuestos hasta la creación de campañas efectivas
de membresía, ofrecemos recursos para guiarle en cada paso
del proceso. Contacte a su consejo o distrito de la PTA para
obtener apoyo y capacitación personalizada o visite capta.org
para obtener más información. ¡Estamos aquí para ayudarle!

CONEXIÓN
La PTA no se trata solo de reuniones. La PTA del Estado de
California ofrece oportunidades para que nuestras
unidades, consejos y distritos participen en una amplia
variedad de programas y eventos.

PARA OBTENER MÁS CONSEJOS Y
RECURSOS
escanee el código QR o visite nuestro sitio web: en
capta.org/summer-mailer para obtener más
información.

https://capta.org/summer-mailer


Comparta su opinió n

HOYH O Y

Planifique su Año de la PTA - Tome tiempo para reunirse con la nueva junta directiva y
establecer metas y expectativas para el año.

Prepárese para el Año - Antes de la primera reunión de la asociación, haga una lista de cosas
claves como el presupuesto, el calendario, los programas de la PTA e información para la
recaudación de fondos.

Promueva su PTA - Difunda la información en su comunidad invitando a los padres y familias de
la escuela a participar en reuniones y eventos. Contacte a la administración de su escuela para
buscar maneras creativas de interactuar con ella, ya sea a través del sitio web, las plataformas de
comunicación familiar, las redes sociales, folletos impresos o anuncios en la marquesina de tu
escuela.

CONSEJOS PARA UN AÑO EXITOSO
¡Revise estos consejos para que usted y su equipo de la PTA comiencen el

año con éxito!

Infórmese más sobre AIM Insurance

PARA OBTENER MÁS CONSEJOS Y RECURSOS
escanee el código QR o visite nuestro sitio web: en capta.org/summer-
mailer para obtener más información que le ayudará a tener éxito,
incluyendo cómo organizar su reunión, información financiera y más.

Ayude a la PTA del Estado de California a brindarle un mejor apoyo completando
nuestra encuesta.
Comparta su opinión con nosotros para que nos ayuden guiar decisiones importantes
para el próximo trimestre. ¡Complete la encuesta antes del 31 de agosto para tener la
oportunidad de GANAR UN PREMIO! 
Comparta sus comentarios con nosotros en: capta.org/survey-2025

Miércoles, 24 de septiembre de 2025 | 6:00 p.m.
Participe en el seminario web de AIM Insurance para obtener más información sobre el programa
de seguros de la PTA y temas importantes como estrategias de gestión de riesgos, compensación
laboral y más.
Regístrese Ahora en bit.ly/PTAInsurance2025

https://capta.org/summer-mailer
https://capta.org/summer-mailer
http://capta.org/survey-2025
https://bit.ly/PTAInsurance2025


MAÑANAMAÑANA

El año de membresía de la PTA en California es del 1º de julio al 30 de junio. Cada PTA de unidad
(escuela) debe remitir las cuotas per cápita mensualmente.

Las cuotas per cápita son la parte de las cuotas de membresía que se envía a las PTAs de consejo,
distrito, estado y nacional, que no pertenecen a su unidad. Estas deben enviarse a través de su PTA
de consejo o, si su unidad no pertenece a un consejo, directamente a su PTA de distrito.

NOTA: A partir del 1º de julio de 2025, el per cápita cobrado por las cuotas de la PTA Nacional aumentó
$1.00, de $2.25 a $3.25. Esto significa que su unidad deberá remitir $1.00 más por membresía que en
años anteriores. Visite capta.org/summer-mailer para obtener más información sobre el aumento de
cuotas y su implementación.

¿Tiene preguntas sobre sus cuotas per cápita o el proceso de remesas? Comuníquese con la PTA de su
consejo o distrito.

LO FÁCIL DE MEMBRESÍA 
Cuotas y Remesas: Lo Que Necesita Saber

RECURSOS PARA EL
CRECIMIENTO DE SU PTA 

¡Trabajemos juntos para aumentar la
membresía y amplificar la voz de nuestra PTA!

Visite el sitio web de la PTA del Estado de California capta.org y el Sitio Web
para Líderes de la PTA del Estado de California en leaders.capta.org para

acceder a recursos esenciales, como:

Ideas para temas de membresía Cronogramas de campañas de
membresíaPlantilla para establecer

objetivos locales Incentivos y premios para miembros

¿Preguntas? Póngase en comunicación con la Comisión de Membresía de
la PTA del Estado de California a membership@capta.org.

Programas y eventos

Formularios y herramientas de
cumplimiento

Recursos de capacitación en
liderazgo
Centro de asistencia para la
declaración de impuestos

¡EMPIECE YA!
Escanea el código QR para crea su cuenta en
el Sitio Web para Líderes y acceder a nuestros
recursos exclusivos para su PTA.

La PTA del Estado de California es una voz líder a favor de
todos los niños, jóvenes y familias. Nos complace ofrecerles

una inspiradora conferencia de legislación para apoyar
nuestra labor de abogacía/defensa de la PTA en todos los

niveles de la organización. ¡Reserve la fecha y plane asistir a
este grande e informativo! Todos los miembros de la PTA

son bienvenidos.

Visite capta.org/legislation-conference para obtener la
información más reciente sobre #LegCon26.

Reserve la fecha:
 Conferencia de Legislación de la
PTA del Estado de California 2026

2 y 3 de febrero de 2026 | Sacramento, CA

https://capta.org/summer-mailer
https://capta.org/
https://leaders.capta.org/
mailto:membership@capta.org
https://capta.org/legislation-conference


J UN TO S  J U N T O S  
CALENDARIO DE OTOÑO DE 2025 

Utilice el calendario de la PTA del Estado de California con fechas importantes y plazos como guía para su año de
la PTA. Consulte con su consejo/distrito para saber cuáles son las fechas límite locales y los últimos detalles,

adiciones y actualizaciones. 

JULIO

Confirmar que la información de
contacto de todos los oficiales esté en
myPTEZ
Revisar los estatutos 

Las unidades, consejos y distritos los
revisan anualmente y los envían por
los canales correspondientes cada
cinco años

Preparar los informes financieros de fin
de año 

Tan pronto como se concilie el
estado de cuenta bancaria de junio

Preparar la revisión financiera de fin de
año 

Tan pronto como se concilie el
estado de cuenta bancaria de junio

Actualizar en nombre de los líderes en
el sistema de membresía electrónica

Al ser elegidos o nombrados
Actualizar la información bancaria y el
nombre de la persona autorizada a
firmar cheques según sea necesario en
el banco, y actualizar al propietario del
banco en la plataforma de membresía
electrónica

AGOSTO

NOVIEMBRE

Subir los documentos de
cumplimiento completados al sistema
de archivo electrónico
Presupuesto del año fiscal actual
Revisión financiera de fin de año del
año anterior
Informe financiero

Ajustar el presupuesto actual al
del año anterior

Iniciar la campaña de membresía
Remitir las membresías a través de los
canales disponibles
Controlar el monto de la prima anual
del seguro

4 de septiembre de 2025: Asistir al
Seminario Web de Otoño sobre Becas
y Subvenciones
Participación en la Búsqueda de Temas
del Programa Reflexiones de la PTA
Nacional
24 de septiembre de 2025: Asistir al
Seminario Web Anual sobre Seguros
de 2025 con AIM

SEPTIEMBRE

Empieza el periodo para pagos del
seguro con AIM
En Sus Marcas, Listos, a ¡Remitir!, se
vence el 30 de octubre

Asegurarse de que 30 o más
miembros sean remitidos a través
de los canales y recibidos por la
Oficina Estatal a más tardar el 30
de octubre

Continuar con la campaña de
membresía

Revisar el sitio web para saber
cuáles son los nuevos incentivos y
retos de membresía que estarán
disponibles próximamente

Enviar las cuotas de membresía per
cápita

OCTUBRE

Borradores de resoluciones
Formularios de impuestos enviados
al:

IRS (Servicios de Impuestos
Internos)
Franchise Tax Board (FTB)
(Franquicia de Impuestos Estatales)
Registro de Organizaciones
Benéficas y Recaudadores de
Fondos del Fiscal General (AG/RCT)
Fecha límite: 5.º mes después del
cierre del año fiscal de su PTA (FYE).
Para las PTAs con FYE de 30 de
junio, la fecha límite es el 15 de
noviembre. ¡Revise sus estatutos
para saber las fechas de su año
fiscal!

Membresía mínima per cápita (15)
para mantener su membresía al día
Prima de seguro se debe pagar a la
Administración de Seguros de la
Asociación (AIM) a través de su sitio
web

DICIEMBRE

Conéctese con nosotros en redes sociales
@CaliforniaPTA
@CaliforniaStatePTA
@CaliforniaStatePTA

EXPLORE EL
CALENDARIO
COMPLETO
en nuestro sitio web
capta.org/summer-
mailer o escanee el
código QR para acceder a
nuestro calendario
completo de fechas y
plazos importantes para
su PTA.

https://www.facebook.com/CaliforniaPTA
https://www.instagram.com/californiastatepta/
https://www.linkedin.com/company/california-state-pta/
https://capta.org/summer-mailer
https://capta.org/summer-mailer


2327 L Street
Sacramento, CA 95816

Abogando y Defendiendo a Cada Niño y Familia
La PTA del Estado de California es la asociación de voluntarios más grande del estado dedicada a generar
un impacto positivo en la vida de todos los niños y familias. Mediante la colaboración, el compromiso y el

respeto por la diversidad, la PTA del Estado de California hace realidad el potencial de cada niño,
involucrando y empoderando a las familias y comunidades para que aboguen por todos los niños,

apoyando a estudiantes de todos los orígenes, capacidades y necesidades. Obtenga más información
sobre cómo la PTA apoya a todos los niños y familias en capta.org.

Nuestra Misión es de impactar positivamente la vida de todos los niños y familias.

Reserve la fecha:
Convención de la PTA del Estado de
California 2026

Por primera vez, la Convención de la PTA del Estado de California
llega a Fresno, ¡en el corazón de California! Únase a nosotros del 1 al
3 de mayo de 2026 a un fin de semana estimulante lleno de talleres,
capacitación en defensa de derechos, networking y mucha diversión.
Esta es su oportunidad de conectar con voluntarios apasionados de
todo el estado, desarrollar nuevas habilidades y ayudar a impulsar un
cambio positivo para todos los niños y familias de California.
Manténgase al tanto de más información en capta.org/convention.

1 al 3 de mayo de 2026 | Fresno, CA

2327 L Street Sacramento, CA 95816-5014
Teléfono: 916.440.1985  |  Fax: 916.440.1986

capta.org

https://capta.org/
http://capta.org/convention

