INSTITUTO MINEIRO EDUCAR & SORRIR

@ETMESO

Horario de funcionamento:

De segunda a sexta-feira, das 8h30 as 12h00 (horario de
Brasilia).

Telefone: (31) 3400-0136

E-mail: contatoimeso@gmail.com

Internet: https://portal.imeso.com.br/

Caixa Postal, n°® 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-973 —
Cidade/UF: Belo Horizonte/MG.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO PENA/MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N° 002/2026

A Prefeita do Municipio de Conselheiro Pena, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que Ihe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, torna publico que estardo abertas, no periodo de 17 de agosto de 2026
a 17 de setembro de 2026, as inscri¢des para o Processo Seletivo Publico, destinado ao provimento de cargos
conforme as vagas previstas no Anexo lll, observada a legislagdo municipal vigente.

O certame sera realizado por meio de Provas Objetivas de Multipla Escolha para todos os cargos.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto IMESO - Instituto Mineiro

Educar & Sorrir — CNPJ: 37.406.654/0001-20, site https://portal.imeso.com.br/, obedecidas as legislagbes

pertinentes e normas deste Edital.

1.2. Apds a homologacgao do Processo Seletivo Publico havera a comprovagao de requisitos e exames médicos,

de carater eliminatorio, sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico é de 02 (dois) anos, contado da data da homologacao do

resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez.

1.4. As vagas descritas neste Edital, as areas de atuagao, especialidades, os numeros de vagas, a habilitacdo

exigida, as jornadas de trabalho e os vencimentos iniciais, os tipos de provas, e a quantidade de questdes séo

os previstos no Anexo lll deste Edital. O Cronograma do Processo Seletivo Publico encontra-se ao final desse

Edital.

1.5. Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, outras vagas além das previstas, e

observados o interesse publico e a necessidade do servigo, poderao ser nomeados os candidatos aprovados

neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatoria dos

candidatos excedentes e candidatos com deficiéncia classificados.

1.6. COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

1.6.1 Serao de responsabilidade da Comissao Especial Organizadora de que trata PORTARIA N° 3.577, DE 10

DE NOVEMBRO DE 2025, designada pela Prefeita, os procedimentos operacionais necessarios a realizagdo do

Processo Seletivo Publico no que se refere as obrigagdes do Orgao.

1.6.2 O Regime Juridico Empregaticio adotado sera por contratagdo por prazo determinado, nos termos da
Legislagdo do Municipio.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NA VAGA

2.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico, na forma estabelecida neste Edital.

2.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988.

2.3 Possuir, na data da posse, certificado/diploma, de acordo com as exigéncias da vaga, especificadas no Anexo
lll deste Edital, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacéo.

2.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obrigagfes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.7. Gozar de boa saude fisica, sensorial e mental, estando apto para exercer todas as atribuicbes da vaga para
a qual for nomeado, contidas neste Edital.

2.8. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatorios descritos neste Edital.

2.9. Para fins de contratagao, o candidato convocado sera submetido a pericia médica, a ser realizada por médico
do trabalho designado pela Prefeitura Municipal, podendo ser exigida a realizagdo de exames, tais como:
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Hemograma, Glicemia de Jejum, Ureia, Creatinina, Urina Rotina, Fezes (EPF) e ECG, todos custeados pelo
préprio candidato.

O laudo médico emitido pelo profissional designado tera carater conclusivo quanto as condigbes fisicas,
sensoriais € mentais necessarias ao exercicio das atribuigdes da vaga, observada a legislagéao especifica.
2.9.1. Para a posse, o candidato nomeado sera submetido a exames médicos pré-admissionais, custeados pelo
préprio candidato e supervisionados pela Secretaria Municipal de Saude. O laudo emitido pela junta médica tera
carater conclusivo quanto as condicdes fisicas, sensoriais € mentais necessarias ao exercicio das atribui¢gdes do
emprego publico por prazo determinado, observada a legislagao especifica, podendo ser exigidos para todos os
cargos:

a) Hemograma completo, glicemia de jejum, urina rotina e atestado de higidez mental subscrito por médico
psiquiatra ou psicologo;

2.9.2. Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios
para a conclusao do exame médico pré-admissional.

2.10. O candidato considerado INAPTO no exame médico admissional, observados os principios do contraditério
e da ampla defesa, estara impedido de tomar posse, tendo seu ato de nomeacéao tornado sem efeito.

2.11. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, sera submetido a
inspecao médica designada pela Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.

2.12. A inspegdo medica de que trata o item 2.11 verificara a caracterizagdo da deficiéncia declarada pelo
candidato e emitira o respectivo Atestado de Saude Ocupacional. Também sera avaliada a compatibilidade entre
a deficiéncia declarada e as atribuicbes da vaga para a qual o candidato foi nomeado.

2.13. O candidato a vaga da reserva legal que nao for considerado pessoa com deficiéncia pela Inspe¢ao Médica,
nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, perdera o direito a vaga
reservada, sera excluido da lista especifica, tera seu ato de nomeacéao tornado sem efeito e permanecera apenas
na lista de ampla concorréncia, conforme sua classificagao.

2.14. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que for considerado inapto na inspecdo médica, em
razao da incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes da vaga, sera eliminado deste Processo Seletivo
Publico e tera seu ato de convocacéao tornado sem efeito.

2.15. O candidato que ndao comparecer no dia, horario e local previamente designados para a realizagdo da
inspecao médica sera eliminado deste Processo Seletivo Publico.

2.16. O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera, obrigatoriamente, residir no Municipio, bem
como na area da comunidade em que ira atuar, desde a data de publicagao deste Edital do Processo Seletivo
Publico, sendo tal condigdo passivel de comprovacdo no ato da contratagdo, juntamente com os demais
requisitos exigidos.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscricbes serao realizadas através do endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/, de 17/08/2026
as 10h00, até 17/09/2026, as 17h00 (horario de Brasilia).

3.2. As inscrigdes presenciais serao realizadas de 17/08/2026 até 17/09/2026 na Prefeitura Municipal de
Conselheiro Pena, Praca Joao Luiz da Silva, 156, Centro, Conselheiro Pena-MG, CEP: 35.240-049.Horario
de funcionamento: das 08h30 até as 11h30 e das 12h30 as 16h00 (horario local), exceto aos sabados, domingos,
feriados ou pontos facultativos.

3.2.1. Recomenda-se que o candidato realize sua inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Processo Seletivo Publico, bem como apés certificar-se de que atende as condi¢des
necessarias para o provimento da vaga pretendida.

a) E de inteira responsabilidade do participante verificar os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

b) E dever do participante verificar se o seu logradouro de residéncia pertence as dreas de abrangéncia na
qual deseja atuar como Agente Comunitario de Saude — ACS.

c¢) O participante ndo podera, posteriormente, alegar desconhecimento dessas informagdes, tampouco solicitar
alteracao de cargo ou dreas de abrangéncia apés o encerramento do periodo de inscri¢oes.

3.3. Nao serao aceitas inscrigbes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletrdnico (e-
mail) ou qualquer outro modo que nao o especificado neste Edital.

3.4. O candidato é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigao,
arcando com as consequéncias de quaisquer incorregdes, sendo que as retificagdes necessarias serao feitas em
Ata, no dia da prova objetiva. O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscri¢do, declara, sob as penas da
Lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Processo Seletivo Publico e estar de acordo
com elas, bem como possuir os requisitos para o provimento da vaga e estar em condigdes de apresentar os
documentos comprobatorios, caso venha a ser nomeado.

3.5. O candidato podera inscrever-se para apenas uma vaga.

3.6. A homologagéo das inscrigdes sera divulgada por meio de listagem, afixada no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/.

3.7. Da nao homologacgao da inscrigao cabera recurso ao IMESO, a contar da data de divulgagéo, conforme prazo
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previsto no Cronograma, no periodo de 03 (trés) dias uteis. O recurso podera ser apresentado pelas seguintes
formas:

a) Envio eletrénico, por meio da Area do Candidato, acessada mediante login e senha;

b) Protocolo presencial na Sede da Prefeitura, localizada na Pra¢a Joao Luiz da Silva, n° 156, - Centro —
Conselheiro Pena/MG, no horario de funcionamento das 08h30 as 11h30 e das 12h30 as 16h00 (horario local),
exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, dirigido @ Comissao Especial Organizadora;
¢) Via SEDEX, diretamente ao IMESO, para Caixa Postal n° 7761 — Correios Platina— CEP: 30411-973 — Belo
Horizonte/MG;

d) O envio do recurso devera obedecer ao prazo estabelecido no Cronograma deste Edital. Em qualquer das
formas de envio, o recurso devera conter copia do boleto bancario e do respectivo comprovante de
pagamento, bem como nome completo do candidato, CPF, cargo para o qual se inscreveu e nimero de
inscrigao.

3.8. O Edital na integra estara disponivel na pagina do enderecgo eletrdnico https://portal.imeso.com.br/ e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.

3.9. O preenchimento dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo é de total responsabilidade do
candidato.

3.10. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.11. A declaragao falsa dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como a apresentacao de
documentos falsos, acarretara o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, ficando o candidato sujeito as penalidades legais, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes.

3.12. O candidato com deficiéncia, caso necessite de tratamento diferenciado, devera preencher os campos
indicados no Requerimento de Inscricdo e solicitar as condi¢cdes especiais para realizacdo das provas. Outras
condi¢des especiais deverao preferencialmente ser relatadas no ato da inscricao.

3.13. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo
Publico, através da pagina do endereco eletrbnico https:/portal.imeso.com.br/ e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.

3.14. A correcgao de eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome, data de nascimento, ou outros dados deverao
ser solicitados ao Fiscal de Sala, no dia e local de realizagcao das Provas Obijetivas, e constar em Ata.

3.15. O candidato que nao possuir CPF devera providencia-lo para fins de inscrigao.

3.16. O candidato podera emitir 22 via do Boleto Bancario no endereco eletrénico da organizadora até o dia
18/09/2026 para efetuar o pagamento na rede bancéria até a data de seu vencimento.

3.17. A inscricéo via internet somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento do boleto bancério.
Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a ultima inscricdo
cadastrada e quitada, ou seja, aquela com data e horario mais recentes. As demais inscri¢cdes ndo serdo
consideradas.

a) Apds o pagamento do boleto bancario, nao sera permitida, em hipétese alguma, a troca de
cargolinscrigao.

b) Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera verificar se atende aos requisitos e a escolaridade exigidos
para o cargo pretendido. Nao havera devolugao do valor pago em caso de inscricado em cargo incompativel.
E de inteira responsabilidade do candidato conferir as informagdes antes de efetuar o pagamento.

c) Caso o candidato ja tenha efetuado o pagamento de uma inscrigdo e deseje realizar nova inscrigdo, devera
cancelar ainscri¢cao anterior, efetuar nova inscrigao e realizar o pagamento correspondente. O valor da inscrigao
cancelada sera devolvido conforme o disposto no subitem 3.31.

3.18..0 pagamento apés a data de vencimento do boleto implica o CANCELAMENTO da inscrigéao.

3.19. A Prefeitura Municipal e/ou a entidade contratada para realizagdo deste Processo Seletivo Publico ndo se
responsabilizardo por informacbes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato, que
poderao ser retificados pelo candidato em Ata de Prova, no dia da Prova Objetiva.

3.20. Depois de efetuada a inscrigao, o respectivo boleto bancario para pagamento podera ser impresso no
endereco eletrénico da organizadora.

3.21. Objetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscrigao,
recomenda-se que o candidato somente efetue a sua inscrigdo apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Processo Seletivo Publico, bem como certificar-se de que preenche as condi¢des exigidas para
o provimento da vaga pretendida — ver ANEXO IIl.

3.22. O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apds a confirmagao bancaria do pagamento da taxa
de inscricito. NAO SERA CONSIDERADO PARA FINS DE HOMOLOGACAO DE INSCRICAO O
COMPROVANTE DE AGENDAMENTO DE PAGAMENTO.

3.23. O candidato podera realizar o pagamento por meio do boleto bancario emitido apds a conclusao da
inscricdo, podendo efetuar o pagamento por meio da leitura do QR Code disponivel no préprio boleto (via PIX)
ou por meio do cédigo de barras constante no documento.
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3.24. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser realizado exclusivamente por meio de boleto bancario,

podendo ser efetuado em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento ou por meio de quitagédo online.

Nao sera aceito pagamento por depdsito em caixa eletronico, caixa rapido, débito programado ou cheque.

3.24.1. Ressalta-se que a simples realizagdo do pagamento ndo garante a efetivagao da inscricdo. O candidato

devera acompanhar as datas previstas no Cronograma do Edital para verificar a homologagao de sua inscri¢ao,

bem como manter sob sua guarda o comprovante de pagamento do boleto bancario.

3.25. Nao sera aceito, em hipétese alguma, pagamento do boleto apds o prazo estabelecido no Cronograma

deste Edital.

3.25.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar o horario de funcionamento e eventuais bloqueios de

seguranca da instituicdo bancaria ou plataforma de pagamento utilizada.

3.25.2. Nos casos de agendamento de pagamento, o candidato devera certificar-se da efetiva compensacéao do

boleto dentro do prazo estabelecido, ndo sendo aceito comprovante de agendamento como prova de pagamento

para fins de deferimento da inscri¢ao.

3.25.3. O ndo pagamento do boleto dentro do prazo estipulado implicara no indeferimento da inscrigéo.

3.26. O valor da taxa de inscricido esta estabelecido para cada vaga no ANEXO Il deste Edital.

3.27. O participante devera aguardar, conforme previsto no Cronograma, a divulgag¢ao da listagem contendo os

nomes dos participantes para verificagdo do deferimento das inscricbes. Caso o nome do participante nao conste

na listagem a ser divulgada, cabera ao mesmo interpor recurso dentro do prazo previsto no Cronograma.

3.28. A homologacéo das inscrigdes sera divulgada por meio de listagem, afixada no Quadro de Avisos da

Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e no endereco eletronico https://portal.imeso.com.br/. Em data

prevista no Cronograma.

3.29. Qutras informacées:

3.30. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos casos de:

a) Cancelamento (a qualquer momento) ou suspensado do Processo Seletivo Publico (antes da realizagdo das
provas);

b) Exclusao de alguma vaga oferecida, pagamento da taxa em duplicidade ou apds o término das inscri¢des;

¢) Alteracdo da data das provas do certame por culpa ou dolo da Comisséo Especial Supervisora e analise de

nao homologagao da inscricao conforme cronograma.

3.31. Confirmada a situacao especificada de devolugcao de Taxa referente a inscricdo, esta sera devolvida ao

candidato pela Prefeitura Municipal, através de depédsito em conta corrente ou ordem de pagamento, no prazo

de 60 (sessenta) dias uteis da data do requerimento do candidato, apés a publicagdo do ato motivador da

respectiva devolucao, contando da divulgacao no site da Organizadora, em cronograma a ser definido.

3.32. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria ou condicional.

3.33. Nao serao aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta.

3.34. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas, além de solicitar

atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa

finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara

as provas. A candidata lactante devera solicitar atendimento especial com antecedéncia minima de 10 (dez) dias

uteis, diretamente ao IMESO, apresentando copia simples da certidao de nascimento da crianca.

3.35. O candidato com necessidade especial para realizagdo das Provas Objetivas podera informa-la no ato da

inscricdo. Caso o fato ocorra apds o término das inscricdes, devera enviar a solicitagcao por escrito no prazo de

até 10 (dez) dias uteis antes das Provas Objetivas, para analise do pedido, com resposta em 02 (dois) dias uteis

apo6s o recebimento.

3.36. Os documentos enviados via Correios serdo averiguados pela tempestividade da data da postagem.

3.37. O IMESO nao fornecera exemplares de provas relativas a certames anteriores, nem disponibilizara cartilhas

ou apostilas para fins de estudo. Todo o conteudo programatico encontra-se previsto neste Edital, no Anexo Il —

Programa de Provas.

3.38. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes, retificacdes e etapas

referentes a este Edital, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes divulgadas.

As informagdes poderao ser consultadas no quadro de avisos do 6rgao competente, no portal do IMESO

(https://portal.imeso.com.br/) ou na Area do Candidato, acessada mediante login e senha previamente

cadastrados.

3.39. As datas previstas para as divulgacdes, bem como os prazos para interposi¢gao de recursos, encontram-se

disponiveis no Anexo IV — Cronograma deste Edital.

3.40. Em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcédo de Dados Pessoais —LGPD), este edital

estabelece diretrizes para o tratamento e protecdo de dados pessoais dos participantes, garantindo a

transparéncia e o cumprimento das normas legais vigentes. Os dados pessoais coletados dos candidatos serao

utilizados exclusivamente para fins relacionados a realizagdo do presente Processo Seletivo Publico, incluindo

analise de inscrigdes, divulgacao de resultados, e outros procedimentos necessarios a execugao do certame. Os

dados pessoais poderao ser compartilhados com érgaos publicos ou privados que possuam competéncia legal

para requisita-los, bem como com parceiros envolvidos na execugdo deste certame, mediante garantia de
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confidencialidade e seguranga das informagdes. As informagbes serdo armazenadas em sistemas seguros e
protegidos contra acesso nao autorizado. Ao participar deste processo seletivo, os candidatos manifestam sua
ciéncia e concordancia quanto ao tratamento de seus dados pessoais, conforme disposto neste edital e na
legislagao aplicavel.

3.41. Os prazos previstos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos os candidatos, ndo sendo admitida
alegacao posterior de desconhecimento.

4. DAS CONDIGOES E PROCEDIMENTOS PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Serao isentos do pagamento da taxa de inscricdo apenas os candidatos que, no dia 17 até 19/08/2026, até
as 22h, declararem nao possuir condi¢gdes de arcar com o valor sem prejuizo de seu proprio sustento ou de sua
familia. A condicdo de hipossuficiéncia financeira devera ser comprovada por meio de, pelo menos, uma das
opgodes a sequir:
a) Comprovante do CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Govemno Federal), mediante a
informacg&o do Numero de Identificacdo Social — NIS (O numero do NIS devera ser informado no momento da
solicitacao de isencao, sendo obrigatéria apenas a indicagcao correta do nimero, ndo sendo necessario o envio
ou anexo de qualquer documento comprobatério). Enquadram-se também nessa hipotese os candidatos
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, atualmente integrado ao CadUnico;
b) Comprovacao de desemprego, quando nido atendidas as hipoteses do item anterior, mediante envio de:
I. Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira, conforme subitem 4.2;
Il. Extrato da CTPS Digital ou arquivo em PDF da CTPS fisica, contendo obrigatoriamente:

o folha de rosto (frente e verso);

o pagina da ultima baixa de vinculo empregaticio;

o pagina seguinte a ultima baixa (em branco).
Devera, ainda, ser comprovado que o candidato ndao recebe qualquer beneficio previdenciario ou assistencial
(tais como FGTS ou outros). Todas as cépias apresentadas deverao estar rubricadas e numeradas manualmente.
¢) Outro meio idéneo que comprove a condi¢cdo de hipossuficiéncia econdmica, acompanhado da Declaragao
de Hipossuficiéncia Financeira, conforme subitem 4.2. Todas as copias apresentadas deverao estar rubricadas
e numeradas manualmente.
4.2. Os candidatos que requererem a isengao da taxa de inscricdo com fundamento na condicao de
desempreqo ou mediante a apresentacdo de outros meios iddneos de comprovaciao deverdo,
obrigatoriamente, instruir o pedido com a “Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira”, conforme modelo
disponibilizado a seguir:

MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (podera ser feito manualmente)

Eu , Carteira de Identidade n° , inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° . candidato(a) a
vaga de , inscrito(a) no Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal

de Conselheiro Pena/MG — Edital PSP n°® 002/2026, declaro que preencho as condi¢des exigidas no Termo
do Edital, especialmente a descrita no item 4.1, para o ato de iseng¢ao da taxa de inscrigao, tendo em vista que
a renda per capita de minha familia, considerando-se para tanto os ganhos dos membros do nucleo familiar que
vivem sob o mesmo teto, € insuficiente para arcar com o pagamento da referida Taxa de Inscrigao,
respondendo civil e criminalmente pelo teor desta informacéo.

1 (local/data)

(Assinatura)
Atencao: Documentagdao comprobatéria em anexo, rubricada e numerada conforme item 4.1.

4.3. O candidato que solicitar a isengao da taxa de inscricdo devera realizar a inscrigao sem efetuar o
pagamento do boleto bancario. A documentagdo comprobatéria devera ser enviada exclusivamente por
meio de link eletronico, observando-se as seguintes exigéncias:

a) o envio devera ocorrer em arquivo unico, no formato PDF;

b) todas aslaudas deveréao estar rubricadas ou conter assinatura eletrénica;

c) as pdaginas deverao estar numeradas e em versao legivel;

d) devera constar, obrigatoriamente, a primeira folha referente ao modelo da “Declaragao de

Hipossuficiéncia Financeira”, exceto para os candidatos que requererem a isencdo com fundamento no
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CadUnico.
4.4. O candidato que necessitar da isengcao da Taxa de Inscricdo devera realizar a inscricdo e nao efetuar o
pagamento do boleto bancario. Devera enviar a documentagao unicamente através de link eletrénico em
arquivo unico de PDF com todas as laudas rubricadas, numeradas, legiveis, incluindo a primeira folha de
modelo de declaragéo, “PEDIDO DE ISENGAO?”.
4.5. O pedido de isencdo da Taxa de Inscri¢cao sera julgado pelo IMESO, e sera divulgado no dia 01/09/2026,
apos 17h00 (horario de Brasilia). na pagina do endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/ e no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.
Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengéo indeferido, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis apos a divulgacao da lista de isengdo, no periodo de 02/09/2026 até 04/09/2026 as 22h00 (horario de
Brasilia). Os recursos deverao ser entregues na Sede da Prefeitura, localizada na Praga Joao Luiz da Silva,
n°® 156, - Centro— Conselheiro Pena/MG. Horario de funcionamento: das 08h30 até as 11h30 e das 12h30 as
16h00 (horario local), exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, ou enviados
preferencialmente através de formulario eletronico disponivel no site da organizadora. Os candidatos com
pedido de isencao deferido estardo automaticamente inscritos no Processo Seletivo Publico. Os candidatos cujo
envio de documentacgao estiver incompleto, terdo o pedido de isencéo indeferido de pronto.
4.6. O Resultado Final do julgamento dos recursos sera divulgado no dia 10/09/2026 apés 17h (horario de
Brasilia), no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e no site
https://portal.imeso.com.br/.

4.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos apés a publicacdo do
julgamento e conforme prazo divulgado no resultado podem, querendo, pagar a taxa de inscricao referente a
vaga de escolha, que consta do Anexo Il do Edital. Nao seréo aceitos pedidos de isengao posteriores, seja qual
for o motivo alegado.

4.8. O pagamento da taxa de inscri¢cao, para os candidatos que tiverem o pedido de isenc¢ao indeferido, devera
ser efetuado em dinheiro, por meio de boleto, em qualquer agéncia bancaria, ou por quitagcao online até a data
de vencimento.

4.8.1. O boleto devera ser emitido exclusivamente pelo site https://portal.imeso.com.br, utilizando o login e a
senha do candidato.

4.9. Nao sera aceita solicitagdo de isencao de pagamento de taxa e/ou requerimento de devolug¢ao de taxa via
fax ou correio eletrénico.

4.10. A simples entrega da documentagdo nao garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, devendo o candidato acessar o site ou verificar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Conselheiro Pena/MG o deferimento/indeferimento do pedido na data prevista no Cronograma. Caso a
documentagao enviada esteja incompleta, o pedido de isengéo sera indeferido de pronto, sem direito a recurso. O
candidato cujo requerimento for deferido estara automaticamente inscrito.

4.11. Apds a entrega da documentagao, ndo serao aceitos acréscimos ou alteragdes das informacdes prestadas,
sendo que a veracidade das informag¢des podera ser consultada junto aos 6rgdos gestores vinculados ao
Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser convocado pela Comissao Especial Organizadora
do Processo Seletivo Publico para apresentar os documentos originais.

4.12. O candidato é responsavel pela veracidade das informacbes prestadas e da autenticidade da
documentagao apresentada, sob as penas da lei, cabendo a Comissédo Especial Organizadora do Processo
Seletivo Publico a analise do preenchimento dos requisitos e eventual indeferimento dos pedidos em desacordo,
podendo, em caso de fraude, omissao, falsificacao, declaragao inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade
rever a isengdo. Constatada a ocorréncia de tais hipéteses, serdo adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.13. A Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG ndo se responsabiliza pelo conteudo dos envelopes
recebidos, os quais serdo de inteira responsabilidade dos candidatos.

4.14. Nao sera concedida isengao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa
de inscricdo. O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido e que nao regularizar a sua inscrigao por
meio do pagamento do referido boleto terd o pedido de inscri¢do invalidado. O candidato ndo podera alterar a
vaga solicitada no pedido de isengéo deferido.

4.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isengao.

5. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indica-lo no ato
da inscrigao, justificando o atendimento especial solicitado.

5.2. A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida em caso de deficiéncia
ou doenga que justifique tal condigdo especial e, ainda, caso tal recomendagéao seja decorrente de orientagao
médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos,
por padrao, serao concedidos 30 (trinta) minutos adicionais a candidatos que tiverem deferido o pedido de tempo
adicional.
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5.21. O candidato que desejar solicitar tempo adicional devera, no ato da inscricdo, anexar
obrigatoriamente laudo médico contendo o respectivo CID e parecer técnico que justifique a necessidade
do tempo extra. O nao envio do laudo, ou o envio com informag¢oes incompletas, resultara no
indeferimento do pedido.

5.3. Candidatos que necessitem de atendimento especial e que nao tiverem comunicado sua condi¢cdo ao
Instituto IMESO, em razdo da sua inexisténcia na data-limite referida neste item, deverao comunica-la ao Instituto
IMESO via correio eletronico contatoimeso@gmail.com tao logo venha a ser identificada, justificando o pedido e
especificando os recursos especiais necessarios.

5.4. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverao comunicar previamente ao Instituto IMESO acerca da situacéo, nos moldes deste Edital.

5.5. Em nome da seguranca do Certame, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de saude,
tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

5.6. Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 5.4 e 5.5 deverao, obrigatoriamente, comparecer ao
local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de
descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos
poderao ser eliminados do Certame.

5.7. Fica assegurado as pessoas transgéneros e travestis, o direito a identificagdo por meio do seu nome social
e o direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais
se reconhecem, bem como sao identificados(as) por sua comunidade e em seu meio social.

5.8. Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O
Instituto reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a
solicitacdo do atendimento declarado.

5.9. O candidato nesta situacido devera realizar sua inscri¢ao utilizando seu nome social, ciente de que tal nome
sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao Certame.

5.10. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do certame nos critérios e condi¢des estabelecidos
pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.

5.11. A candidata que seja mae lactante devera requerer o atendimento no ato da inscri¢gao, especificando sua
necessidade, e enviando a certidao de nascimento do amamentando no prazo e na forma prevista no subitem
3.34.

5.12. A candidata que n&o apresentar a solicitagao até o encerramento das inscricbes e na forma prevista neste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida pela falta de adequacao das
instalacoes fisicas do local de realizacido das provas.

5.13. Nos horarios previstos para amamentagao, a mée podera retirar-se, temporariamente, da sala em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacao.
5.14. Havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal n°
13.872, de 17 de setembro de 2019. A mae tera o direito de proceder a amamentacao de seus filhos de até 6
(seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo
despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

5.15. Para a amamentacgao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao.
5.16. A crianga devera estar acompanhada apenas por um adulto maior de 18 (dezoito) anos, capaz e
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata). A permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Certame.

a) O responsavel pela guarda da crianga devera acondicionar, em envelope plastico lacrado, todos os aparelhos
eletrbnico que estiver a portar. O envelope sera fornecido pelo fiscal presente no local.

b) O responsavel devera permanecer no local indicado pela Coordenacdo, em total siléncio, interagindo
exclusivamente com a crianga sob seus cuidados. O descumprimento destas determinacdes implicara a
eliminacéo da participante.

5.17. O Instituto IMESO nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

5.18. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma “Fiscal” do Instituto IMESO,
sem a presencga do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condi¢des deste Edital.

5.19. A candidata que nao fizer o pedido no prazo estabelecido no subitem anterior, seja qual for o motivo
alegado, podera ter a solicitagao indeferida.

5.20. A solicitagdo de condi¢cdes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.21. Aos participantes SABATISTAS — pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o sabado, para garantir
o direito de realizar as provas a partir do pér do sol, deverao assinalar, no ato da inscricao, a solicitagao de
condicao especial.
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a) Caso o cargo para o qual o participante se inscreveu tenha a Prova Objetiva aplicada no sabado, devera ser
apresentado Atestado Comprobatério da respectiva confissdo religiosa, emitido por representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esteja filiado, a Coordenagao do Processo, no dia e local
de abertura dos portdes para a realizagdo da Prova Objetiva.

b) O atestado sera anexado a Ata da Prova. Os participantes serdo encaminhados para uma sala reservada,
onde permanecerao até o pér do sol, momento em que tera inicio a Prova Objetiva.

¢) O participante devera, no momento do ingresso na sala de prova, acondicionar todos os aparelhos
eletrénicos que estiver a portar em envelope plastico lacrado, o qual sera fornecido pelo fiscal responsavel
pela sala.

Durante todo o periodo, o participante devera permanecer no local indicado pela Coordenagao, mantendo-se
em absoluto siléncio. Caso haja necessidade de utilizar o sanitario ou reabastecer a garrafa de agua, devera
solicitar previamente autorizacao ao fiscal presente.

O descumprimento de qualquer uma dessas determinagoes acarretara a eliminagao do participante.

d) O participante devera comparecer ao local de prova na data e horario estabelecidos, conforme a homologacao
das inscricbes divulgada. Ndo sera permitida a entrada no local de prova fora da data e horario definidos na
homologagao das inscri¢des.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
6.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Publico para
provimento de cargos cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, sendo-lhes reservados
5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame,
nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, da Lei Federal n® 13.146/2015, do Decreto Federal
n°® 9.508/2018 e demais normas aplicaveis.
6.2. Caso a aplicacao do percentual previsto no subitem anterior resulte em niumero fracionado, este sera elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que respeitado o limite legalmente previsto, observando-se o
disposto no §3° do art. 1° do Decreto Federal n° 9.508/2018.
6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, possa obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015.
6.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados:
| — nas categorias previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, com redacdo dada pelo Decreto Federal n°
5.296/2004;
Il — na Lei Federal n® 13.146/2015;
lll - na Lei Federal n° 12.764/2012, que reconhece a pessoa com Transtorno do Espectro Autista — TEA como
pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais;
IV — na Lei Federal n° 14.126/2021, que classifica a visao monocular como deficiéncia sensorial do tipo visual;
V — na Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;
VI — nas demais normas legais e entendimentos jurisprudenciais aplicaveis a matéria.
6.5. Para fins deste Edital, consideram-se:
a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
comprometimento da fungéao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, mobilidade
reduzida, sequelas neurolégicas, doengas neuromusculares incapacitantes ou outras condi¢gbes que produzam
limitacdo funcional permanente, excetuadas as deformidades estéticas e as que nao produzam limitacdo
funcional relevante para o exercicio das atribui¢des do cargo;
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;
¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregéo optica; baixa visdo, caracterizada por acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corre¢ao optica; os casos em que a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos seja igual
ou menor que 60°; visdo monocular; ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer das condigbes anteriores;
d) deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a8 média, com manifestagcdo antes
dos 18 (dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagao dos recursos da comunidade, saude e seguranca,
habilidades académicas, lazer e trabalho;
e) deficiéncia multipla: associagcao de duas ou mais deficiéncias;
f) Transtorno do Espectro Autista — TEA: condigao considerada deficiéncia para todos os efeitos legais, nos
termos da Lei Federal n°® 12.764/2012.
6.6. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera declarar tal condigao
no ato da inscricdo, em campo especifico do formulario eletrénico, observando previamente, no Anexo Il deste
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Edital, a existéncia de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia no cargo pretendido, bem como solicitar,
se necessario, condi¢cdes especiais, como acessibilidade ou adaptag¢des razoaveis para a realizagao das provas
e demais fases do certame.

6.6.1. O candidato que desejar concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia para cargo que, no momento
da publicagdo deste Edital, ndo possua vaga imediata reservada para PCD podera, ainda assim, realizar sua
inscricdo nessa condicao e encaminhar a documentagao comprobatéria prevista nos subitens 6.7, 6.8, 6.9 e 6.10
deste Edital, para fins de formacdo de cadastro de reserva e eventual convocacgao futura, observadas as
disposi¢des legais aplicaveis, a ordem de classificacdo e o surgimento de novas vagas durante o prazo de
validade do certame.

6.6.2. Na hipétese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do certame, sera observada a
reserva legal destinada as pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente, do subitem 1.5 deste Edital
e da ordem de classificagao especifica dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

6.6.3. O fato de determinado cargo ndo possuir vaga inicialmente reservada para pessoas com deficiéncia no
Anexo lll deste Edital ndo impede a participacdo do candidato na condi¢cao de PCD, nem afasta a possibilidade
de futura convocagao em decorréncia da abertura de novas vagas, vacancias, ampliacdo do quadro de pessoal
ou criagdo de novas vagas durante o prazo de validade do certame.

6.7. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico recente, emitido por
profissional legalmente habilitado, com emissdao em prazo nao superior a 120 (cento e vinte) dias contados
da data final das inscri¢gdes, enviado conforme estabelecido no Cronograma, contendo obrigatoriamente:

| — identificacdo do candidato;

Il — descricao detalhada da deficiéncia;

lll — espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

IV — cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas — CID;

V — provavel causa da deficiéncia, quando possivel;

VI — assinatura, carimbo e numero de registro profissional do emitente.

6.8. O laudo médico devera ser enviado em formato fisico (original ou cépia autenticada), acompanhado de
copia simples do Documento de Identidade e do CPF, conforme uma das opgdes de entrega a seguir:

a) Presencialmente ou por procurador (mediante procuragdo simples), em envelope lacrado, Prefeitura
Municipal de Conselheiro Pena, Praga Joao Luiz da Silva, 156, Centro, Conselheiro Pena-MG, CEP: 35.240-
049. Horario de funcionamento: das 08h30 as 11h30 e das 12h30 as 16h00 (horario local), exceto aos sabados,
domingos, feriados ou pontos facultativos, com protocolo de entrega;

b) Via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), em envelope lacrado, para
0 mesmo endereco informado na alinea "a";

c) Via Correios aos cuidados do IMESO, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR),
em envelope lacrado, para o seguinte enderego: Caixa Postal n® 7761 — Correios Platina — CEP: 30411-973
— Belo Horizonte/MG.

6.9. O envelope contendo o Laudo Médico devera estar devidamente identificado externamente com a seguinte
descrigao:

“PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO PENA/MG -
DOCUMENTAGAO PCD — NOME COMPLETO — CARGO INSCRITO - N° DE INSCRIGAO - ENDEREGO
COMPLETO (caso o envio seja pelos Correios)”.

6.10. O envio do Laudo Médico devera obedecer rigorosamente ao Cronograma, sendo obrigatério que seja
postado via correios ou entregue no 6rgao até o dia 17/09/2026, observando os horarios de funcionamento. Nao
serdo aceitos laudos enviados fora do prazo. O envio da documentacido é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo se responsabilizando o 6rgao ou a banca organizadora por atrasos, extravios, erro de envio ou
quaisquer intercorréncias que impecam o recebimento da documentagao dentro do prazo estabelecido.

6.10.1. Caso o nome do candidato ndao conste na listagem especifica de pessoas com deficiéncia (PCD/PNE)
a ser divulgada conforme o Cronograma, o mesmo devera interpor recurso dentro do prazo estabelecido,
apresentando o comprovante de envio pelos Correios, ou 0 protocolo de entrega presencial na Prefeitura.
O recurso podera ser enviado a Comissao Supervisora, ou ainda anexado diretamente na area do candidato,
por meio de acesso com login e senha.

6.11. Nao serdo considerados documentos:

I — enviados fora do prazo;

Il — apresentados em desacordo com as exigéncias deste Edital;

lll - ilegiveis, incompletos ou sem identificagéo;

IV — desacompanhados das informagdes exigidas neste Capitulo.

6.12. O laudo médico tera validade exclusivamente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvido ao
candidato, ainda que em copia autenticada.

6.13. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Publico em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, critérios de avaliagao, horario, local de aplicagao,
nota minima exigida e demais regras do certame, ressalvadas as adaptagdes e condigdes especiais deferidas na
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forma da legislagéo vigente.

6.14. A solicitacdo de atendimento especializado, condicdo especial, recurso de acessibilidade ou adaptagao
razoavel para realizagdo da Prova Objetiva e das demais etapas do Processo Seletivo Publico deverao ser
realizada pelo candidato no ato da inscricdo ou durante o periodo de inscrigdes, por meio da area do candidato.
6.14.1. Excepcionalmente, caso o candidato ndo consiga realizar a solicitagdo dentro do periodo regular de
inscricbes, podera encaminhar requerimento  fundamentado para o endereco eletrénico
contatoimeso@gmail.com, impreterivelmente até 10 (dez) dias antes da data prevista para realizagdo da prova,
informando detalhadamente a condicdo especial necessaria e anexando documentagdo comprobatéria, quando
exigida.

6.14.2. A Administracao Publica e a banca organizadora adotardo as medidas razoaveis e disponiveis para
assegurar condicbes adequadas de acessibilidade e realizagdo das provas, observadas as necessidades
especificas informadas pelo candidato e os limites operacionais do certame.

6.14.3. O candidato que nao solicitar atendimento especializado, condi¢do especial ou adaptacao razoavel na
forma e nos prazos previstos neste Edital realizara as provas nas mesmas condi¢cbes aplicaveis aos demais
candidatos, ndo podendo alegar posteriormente desconhecimento das regras do certame ou requerer
providéncias extemporaneas, salvo nos casos supervenientes devidamente comprovados e aceitos pela
Administracéo e pela banca organizadora.

6.15. O candidato que nao declarar a condicao de pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo, ndo apresentar a
documentacao exigida ou nao solicitar atendimento especial dentro do prazo previsto neste Edital ndo podera
fazé-lo posteriormente, permanecendo submetido as regras gerais aplicaveis aos demais candidatos.

6.16. Os locais de realizagéo das provas dever&o observar as normas de acessibilidade vigentes, sem prejuizo
da adogao de medidas individualizadas e ajustes razoaveis quando necessarios.

6.17. A relacao preliminar dos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no
endereco eletronico oficial da banca organizadora e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro
Pena/MG, conforme Cronograma do Processo Seletivo Publico.

6.18. O candidato podera interpor recurso administrativo contra o indeferimento de sua inscricdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia no prazo previsto no Cronograma do certame, mediante procedimento disponibilizado
pela banca organizadora.

6.19. Para efeito de convocacgao, a deficiéncia do candidato sera avaliada por Junta Médica designada pela
Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG, que decidira de forma terminativa sobre a caracterizacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia e, em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicbes da funcao publica.

6.20. Caso a Junta Médica, designada pela Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG, conclua pela
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do emprego publico para o qual for contratado, o candidato
com deficiéncia sera eliminado do Processo Seletivo Publico, assegurado o direito ao contraditério e ampla
defesa.

6.20.1. Caso a Junta Médica, designada pela Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG, conclua pela aptidao
fisica e mental do candidato para o exercicio das atribuicbes da vaga para a qual for contratado, mas nao o
caracterize como pessoa com deficiéncia por ele declarada, ele retornara para a listagem de ampla concorréncia.
6.21. O ndo comparecimento a pericia médica acarretara a exclusdo do candidato da listagem relativa as pessoas
com deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificagdo da ampla concorréncia.

6.22. Verificada incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes essenciais do cargo, auséncia de
enquadramento legal da condigdo declarada ou fraude documental, o candidato perderd o direito a vaga
reservada, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

6.23. Os candidatos aprovados na condicdo de pessoa com deficiéncia terdo seus nomes publicados:

| — na lista geral de classificagéao;

Il — em lista especifica de candidatos com deficiéncia.

6.24. O candidato tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, de acordo com as datas previstas no Cronograma deste
Edital, para interpor recurso, caso seu nhome conste como indeferido na listagem divulgada, conforme citado no
subitem anterior. A contestagdo devera ser realizada imediatamente junto a empresa organizadora e, se
necessario, protocolar o seu recurso. Apés esse prazo, nao serao aceitos pedidos de revisao.

6.25. Os pedidos de revisdo deverao ser encaminhados ao IMESO, preferencialmente por meio de formulario
eletrénico.

6.26. A convocagao dos candidatos com deficiéncia observara os critérios de alternancia e proporcionalidade
previstos na legislacao vigente.

6.27. Na auséncia de candidatos com deficiéncia aprovados, as vagas reservadas serao revertidas a ampla
concorréncia, observada rigorosamente a ordem de classificagao.

6.28. A ordem de convocacgao dos candidatos com deficiéncia observara os percentuais legais de reserva,
aplicando-se, exemplificativamente, a convocacao para a 52 vaga, 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga e assim
sucessivamente, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

6.28.1. A convocagao para a posse sera efetivada a partir do candidato portador de deficiéncia mais bem
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classificado para a vaga.

6.29. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissado Supervisora do Processo Seletivo Publico, observada a
legislacéo vigente, especialmente a Lei Federal n® 13.146/2015, o Decreto Federal n® 3.298/1999, o Decreto
Federal n° 9.508/2018 e demais normas aplicaveis.

7. DAS PROVAS

7.1. O Processo Seletivo Publico consistira na aplicacdao de Provas Objetivas de Multipla Escolha para
todos os cargos.

7.2. As Provas Objetivas encontram-se descritas no Anexo lll deste Edital sendo de carater classificatorio e
eliminatério.

7.3. Os locais e horarios das Provas Objetivas serdo divulgados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Conselheiro Pena/MG e no enderecgo eletronico https://portal.imeso.com.br/.

7.4. As Provas Objetivas serao compostas por 30 (trinta) questoes de multipla escolha, cada uma com 04
(quatro) opgoes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma alternativa correta.

7.4.1. Os locais e os horarios das Provas Objetivas serao divulgados na Homologacao das Inscri¢cdes, por meio
do quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e no endereco eletrénico
https://portal.imeso.com.br/.

7.5. As Provas Objetivas terdo a duragédo de 02h30 (duas horas e trinta minutos).

7.6. As Provas Objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletronico.

7.7. As respostas as Provas Objetivas deverao ser transcritas para a Folha de Respostas - Unico documento
entregue valido para correcao eletronica. Em nenhuma hipotese havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva deste os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.8. Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Publico o candidato que atender, cumulativamente,
aos seguintes critérios minimos:

I — obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva;

Il - obter, no minimo, 40% (quarenta por cento) de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;

lll - obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
7.9. 0 candidato que nao atingir qualquer um dos critérios estabelecidos no item 7.8 sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.10. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que obtiver nota zero em qualquer
disciplina da prova, ainda que atinja os percentuais minimos estabelecidos nos itens anteriores.

7.11. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

7.12. As sugestbes bibliograficas sao as citadas neste Edital.

7.13. Havendo alteracao da data prevista para a realizacado das provas, sera publicada, com antecedéncia, nova
data com ampla divulgacéo.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1. Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, serdo adotados os seguintes critérios para o desempate,
aplicados sucessivamente:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 — o Estatuto do Idoso. Persistindo o empate, o desempate beneficiara
o candidato que, sucessivamente:

I. Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;
Il. Obtiver maior aproveitamento na prova de Lingua Portuguesa;
lll. Entre os maiores de 60 (sessenta) anos, seja 0 mais idoso;
IV. Mantendo-se o0 empate a preferéncia sera do candidato com idade mais elevada, considerando ano, més,
dia e horario de nascimento. Ainda persistindo o empate, a Prefeitura Municipal realizara sorteio entre os
candidatos em questao.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. Os locais e horarios de realizagao das Provas Objetivas, bem como a indicagéo do dia de aplicagéao (sabado
ou domingo), conforme previsto no Cronograma, serdo informados no documento de homologagcéo das
inscricdes. O referido documento sera divulgado na data prevista no Cronograma deste Edital, no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena e no enderego eletrdnico https://portal.imeso.com.br/.

9.2. Os candidatos deverao comparecer aos locais determinados 30 (trinta) minutos antes do horario das
provas, conforme Horario de Brasilia, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de acordo com o
item 9.3; comprovante de inscricdo disponivel na area do candidato por meio de login com CPF e senha
cadastrados, ou folha da Homologagao das inscri¢cdes, divulgada conforme previsto no Cronograma; caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente; e o Comprovante Definitivo de Inscrigao (CDI)
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para as provas, ou folha impressa em que conste local e horario de prova.

a)A garrafa de agua devera preferencialmente estar em recipiente transparente e sem roétulos, devendo
permanecer no chao para nao molhar a prova ou a Folha de Respostas.

b) Nao havera tolerancia quanto ao horario estabelecido no comprovante de inscri¢céo, ficando vedada a entrada
aos locais de prova ao candidato que chegar apés o fechamento dos portdes. Este, sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

¢) O participante podera utilizar os sanitarios sem acompanhamento em até 10 (dez) minutos antes do
fechamento dos portdes. Apds 10 (dez) minutos do inicio das provas, somente acompanhado pelo fiscal de sala ou
fiscal volante para evitar atrasos no inicio do certame.

9.3. Serdo considerados documentos oficiais de identidade, desde que originais, validos, em bom estado de
conservagao e com fotografia:

a) Documento Nacional de Identidade — DNI, nos termos da Lei n°® 14.534, de 11 de janeiro de 2023;

b) Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Forgas Armadas, Policia Federal, Secretarias de Seguranca
Publica e Institutos de Identificagao;

¢) Carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros), desde
gue reconhecidas por lei como documento de identidade;

d) Passaporte;

e) Certificado de Reservista;

f) Carteiras Funcionais do Ministério Publico;

g) Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, tenham validade como documento de
identidade;

h) Carteira de Trabalho;

i) Carteira Nacional de Habilitagado com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997,

j) Documento de identidade expedido pelo Ministério da Justiga para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos
como refugiados, conforme a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997;

k) Carteira de Registro Nacional Migratério, nos termos da Lei n°® 13.445, de 24 de maio de 2017;

1) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratério, conforme o Decreto n° 9.277, de 5 de fevereiro de
2018;

m) Carteira de Identidade Indigena, expedida pela FUNAI - Lei n® 6.001/1973.

9.3.1..NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS, COPIAS, PROTOCOLOS OU DOCUMENTOS
ILEGIVEIS, RASURADOS OU DANIFICADOS.

9.4. O candidato que, no dia da prova, estiver impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade
original, em razédo de perda, furto ou roubo, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por érgao
policial ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de realizagédo da prova, bem como outro documento digital que
contenha fotografia e assinatura.

O candidato deverd, ainda, no prazo de até 10 (dez) dias apds a realizagdo da Prova Objetiva, encaminhar a
esta banca, por meio do e-mail contatoimeso@gmail.com, documento oficial de identificacédo digital (e-Titulo
com foto, CNH Digital ou RG Digital), conforme enderego eletronico indicado neste Edital.

O nado cumprimento das disposi¢des previstas neste item implicara a proibi¢gao de ingresso no local da prova
e a automatica eliminagao do candidato do Processo Seletivo Publico, assegurados o contraditério e aampla
defesa, com 0s meios e recursos a eles inerentes.

9.5. Em caso de perda do Cartao de Inscricdo no dia da prova, o candidato devera procurar a Coordenacao do
Processo Seletivo Publico no local de realizagao do certame.

9.6. O candidato, sob pena de sua eliminagao do Processo Seletivo Publico, apds ter assinado a lista de presencga,
ndao podera ausentar-se do local de realizagdo de sua prova sem acompanhamento de um dos fiscais
responsaveis pelo certame. Igualmente, sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que deixar de
assinar a lista de presenga, a Folha de Respostas, ou que ndo a devolver ao final da prova. Levara o caderno de
prova o participante com permanéncia minima de 01 (uma) hora em sala. Nao sera permitida a presenga dentro do
local de prova apds a entrega da Folha de Respostas. Nao sera permitido fumar ou manter conversas paralelas,
inclusive ao término da prova, devendo o ambiente permanecer em ordem e siléncio.

9.7. Também sera eliminado do Processo Seletivo Publico, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos a eles inerentes, o candidato que:

a) Praticar ato de descortesia ou falta de urbanidade com qualquer fiscal ou agente incumbido da realizagao
dasprovas.

b) Tentar ou utilizar-se de qualquer espécie de consulta ou comunicagao verbal, escrita ou gestual, com
terceiroou com outro candidato.

¢) Valer-se do auxilio de terceiro para a realizacédo da prova.
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d) Tentar ou utilizar-se nas dependéncias dos locais de prova de qualquer espécie de consulta em livros,
cédigos,manuais, impressos, anotacoes, equipamentos eletrénicos, tais como reldgios, walkmans, gravadores,
calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, ou por instrumentos de comunicagéo interna ou externa, tais
como telefones, pagers, beeps, entre outros.

e) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a sua identificacado, quando assim vedado;
f) Utilizar-se de processos ilicitos na realizagcao da prova, se comprovado posteriormente, mediante analise,
pormeio eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico.

g) Portar armas.

h)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem e a tranquilidade nas dependéncias dos locais de prova.

9.8. E vedado o esclarecimento ao candidato sobre enunciado das questdes ou sobre o0 modo de resolvé-las.
9.9. O candidato devera preencher a Folha de Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta
assinalando por inteiro o espago correspondente a alternativa escolhida. A Folha de Respostas sera o unico
documento valido para efeito de corregdo da prova. Obrigatoriamente, o candidato devera devolver ao fiscal de
prova a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada. Em nenhuma hip6tese havera substituicao da
Folha de Respostas por erro do candidato.
9.9.1. Na ra permiti lapi
devera portar caneta esferografica transparente azul ou preta.

9.10. A Folha de Respostas que estiver preenchida a lapis e/ou sem assinatura sera considerada NULA. Nesse
caso, o nome do candidato sera qualificado como AUSENTE no resultado da Prova Objetiva de Mdultipla Escolha.
9.11. Nao serdo atribuidos pontos as questdes rasuradas ou em branco, nem tampouco as divergentes do
gabarito, nem sequer aquelas que apresentarem duplicidade de resposta, ainda que uma delas esteja correta.
9.12. Apds a entrega da Folha de Respostas, ndo sera permitida a permanéncia do candidato no local de
realizagdo das provas, ou 0 uso dos sanitarios.

9.13. A duracao das Provas Objetivas sera de 02h30 (duas horas e trinta minutos). Somente apds decorridos
60 (sessenta) minutos, contados do inicio da prova, sera permitida a saida dos candidatos da sala, bem como a
liberacdo do caderno de provas.

9.14. Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderao sair juntos do local de realizagao da prova.
9.15. N&o sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo
Seletivo Publico no local de aplicacado das provas.

9.16. O uso dos sanitarios sera permitido apés 10 (dez) minutos do inicio das provas. Podera ser utilizado
detector de metais nas entradas dos sanitarios.

9.17. O gabarito para a conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pelo IMESO, conforme
Cronograma, no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/ e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Conselheiro Pena.

9.18. Os objetos de uso pessoal serao colocados em local indicado pelo fiscal de prova e retirados somente apds
a entrega da Folha de Respostas, devendo o candidato levar somente o material estritamente necessario.

9.19. Nao havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento a quaisquer das provas resultara
na eliminagado automatica do candidato.

9.20. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicagao das provas, exceto no que
se refere aos casos tratados do item 5.

9.21. Em hipotese alguma serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horarios determinados. Nao seréao
levados em consideragdo os casos de alteragao psicolégica ou fisiolégica e nao sera dispensado tratamento
diferenciado em funcéo dessas alteragdes, exceto no que concerne aos casos estipulados no item 5. Nao havera
guarda-volumes para quaisquer objetos.

9.22. Para se ter acesso ao local das provas é imprescindivel a apresentacao do documento oficial de ldentidade
com foto, caneta azul ou preta e o comprovante de inscricdo no Processo Seletivo Publico, disponivel para
impressao na pagina principal do site por meio de login e senha cadastrada. O candidato cuja inscrigdo nao foi
homologada, e de cujo recurso ndo obteve resposta, dentro dos prazos previstos neste Edital, deve levar também
o boleto de pagamento da inscricdo com quitacdo da rede bancaria.

9.23. A Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena e o IMESO asseguram que a aplicagao da prova ocorrera em
conformidade com as orientagbes da Organizagao Mundial da Saude - OMS e diretrizes federais, estaduais e
municipais concernentes as medidas de prevengao de transmissao e contagio pelo Coronavirus, sendo que:
9.23.1. Na chegada ao local da prova, o candidato devera evitar a proximidade entre as pessoas e obedecer a
metodologia de ordenamento de entrada do candidato, estabelecida pela Coordenagao do Processo Seletivo
Publico, sempre mantendo siléncio.

9.23.2. O candidato que nao seguir as orientagdes determinadas pela Coordenagdo do Certame, durante a
aplicacdo da prova, podera ser eliminado deste Processo Seletivo Publico. Apds o término das provas, o
candidato devera sair imediatamente do local, sendo vedada a permanéncia na area externa em um raio de 50
metros quadrados.

9.23.3. Dentro do local de prova, no periodo de aplicagdo, o Municipio e a Empresa Organizadora:

a) Realizara e mantera a limpeza e desinfec¢cao adequada de todos os locais de prova, principalmente das salas
de prova e dos sanitarios;
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b) Disponibilizara sabdo e papel toalha nos banheiros para que todos os candidatos possam praticar a
higienizacdo das maos sempre que utilizarem o banheiro na entrada e durante o periodo de prova;
c) Recomendara que os candidatos evitem cumprimentos por meio de contatos fisicos, evitem o
compartilhamento de objetos e usem, se possivel calgado fechado;
d) Recomendara priorizar o uso de objetos individuais para o consumo de agua sem rétulos, uma vez que nao
sera permitido o uso do bebedouro direto na fonte, mas somente com utensilios que possibilitem a retirada de
agua, como copos descartaveis ou recipientes de uso individual;
e) Mantera portas e janelas das salas de provas abertas para garantir que os ambientes estejam arejados por
ventilagdo natural, exceto em salas munidas com ar condicionado.
f) Disponibilizara as cadeiras/carteiras de prova proporcionando o distanciamento correto entre cada candidato.
Sendo possivel, solicita-se aos candidatos nao portarem reldgio ou telefone celular, bem como para se atentarem
as demais recomendacoes do Edital.
g) A organizadora reitera que suas atividades administrativas estdo ocorrendo no horario das 08 as 12h (horario
de Brasilia), de segunda a sexta-feira, sendo assim, no periodo de realizacdo desse certame, ndo havera
atendimento presencial e, dessa forma, o canal oficial que deve ser utilizado pelo candidato é o e-mail:
contatoimeso@gmail.com.
Tendo em vista que o participante inscrito que apresentar sintomas da COVID-19 devera permanecer em
isolamento, conforme os protocolos do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude, o IMESO informa
que devera ser requerida a devolugado do valor pago a titulo de inscricdo no Processo Seletivo Publico. Para
tanto, devera apresentar Laudo Médico lavrado em até cinco dias Uteis apds a aplicagao da Prova Objetiva, bem
como o seu envio. A restituicdo ocorrera em até 60 (sessenta) dias. Todas as informagdes deverao ser
encaminhadas exclusivamente por e-mail para o enderec¢o: contatoimeso@gmail.com.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso ao IMESO, em unica e ultima instancia, desde que interposto nos respectivos prazos
estabelecidos no Cronograma deste Edital, apds a divulgacado do evento. O recurso podera ser protocolado na
Sede da Prefeitura, localizada na Praca Joao Luiz da Silva, n° 156, - Centro— Conselheiro Pena/MG. Horario de
funcionamento: das 08h30 até as 11h30 e das 12h30 as 16h00 (horario local), exceto aos sabados, domingos,
feriados ou pontos facultativos; ou enviado preferencialmente através de formulario eletrénico disponivel no
site da organizadora por meio de login e senha cadastrada pelo candidato. Podera, ainda, ser encaminhado por
intermédio dos Correios com AR (considerando-se sua tempestividade pela data da postagem) dentro de um
envelope devidamente identificado e lacrado, com os dizeres: Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG —
Processo Seletivo Publico — Edital N° 002/2026, n° de inscrigdo, nome completo e vaga — para a IMESO — Caixa
Postal, n® 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-973 — Cidade/UF: Belo Horizonte/MG — Telefone (31) 3400-0136.

10.2. Cabera recurso/impugnagao:

a) Ao Edital, conforme Cronograma;

b) Ao processo de inscricdo/isengéo e indeferimento do laudo médico;

c) As questdes, gabarito e resultados das Provas Objetivas.

d) Aos erros de calculo das notas ou retificagdo de dados, o que inclui pedido de vista da Folha de Respostas.

e) A todas as decisGes que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos dentro dos prazos
previstos no Cronograma do Processo Seletivo Publico.

10.3. O recurso sera:

a) Individual, ndo sendo aceitos recursos coletivos;

b) Devera ser digitado ou datilografado, em duas vias (original e cépia). No caso de o recurso ser protocolado
ou enviado via Correios, devera ser apresentado separadamente para cada um dos subitens, previstos no item
10.2 aos quais o candidato deseje recorrer;

¢) Elaborado com formulario de recurso deste Edital para cada item recorrido, do qual conste a identificagdo
precisa do item, 0 nome do candidato, o seu niumero de inscricao, a vaga publica efetiva para a qual concorre e
a sua assinatura;

d) Redigido com argumentacéo logica e consistente, devidamente fundamentado através de bibliografia confiavel
e corrente, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma.

10.4. Os recursos que tenham por objeto as questdes, o gabarito e o resultado das provas devem conter a
indicacdo clara do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada na
publicacao oficial, além da indicagao da bibliografia pesquisada, referente a cada questao recorrida, bem como
as razdes de seu inconformismo, como previsto no Cronograma do Processo Seletivo Publico.

10.4.1. Recursos referentes a questdes dissertativas ou objetivas elaborados com o auxilio de ferramentas de
Inteligéncia Artificial Generativa (IAG) nao serdo considerados para fins de analise e julgamento sendo, portanto
indeferidos. A utilizagao de sistemas de IAG — tecnologias destinadas a produgéo autbnoma de textos, audios,
imagens, videos ou cddigos — € vedada para essa finalidade, em conformidade com as disposi¢cdes do Projeto
de Lei n° 2.338, de 2023, que dispbde sobre o desenvolvimento, o fomento e o uso ético e responsavel da
inteligéncia artificial com base na centralidade da pessoa humana.
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10.4.2. Muitas dessas ferramentas de IAG sdo desenvolvidas com base em dados que podem conter materiais
protegidos por direitos autorais e propriedade intelectual, circunstancia que gera inseguranca juridica quanto a
origem e a originalidade dos conteudos gerados para o recurso.

10.4.3. Além disso, a utilizacdo indevida dessas tecnologias expde o certame e seus participantes a riscos
juridicos e reputacionais. Para fins de controle e verificagdo da originalidade dos recursos, serdo aplicadas as
ferramentas especificas de detecg¢ao de conteudo produzido por IAG, causando o indeferimento do recurso nessa
situagdo. A producao do recurso deverd, pois, estar centrada na pessoa humana, seja ela o candidato ou seu
representante/procurador devidamente habilitado.

10.5. O candidato podera interpor recurso pela Internet, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma, por
meio da area do candidato, na op¢ao “Recursos”. Para isso, devera acessar o sistema com seu CPF e a senha
previamente cadastrada, seguindo as instru¢des disponiveis na plataforma. Apds o envio, o candidato devera
aguardar a resposta ao recurso interposto, conforme previsto no Cronograma.

10.6. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) Nao contiver os dados necessarios a identificagdo do candidato ou do item recorrido na capa do recurso;
b) Nao contiver qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

¢) For postado ou protocolado fora do prazo estipulado no Cronograma do Processo Seletivo Publico;

d) Estiver incompleto, obscuro ou confuso;

e) For encaminhado para endereco diverso do estabelecido;

f) Nao atender as demais especificagdes deste Edital;

g) For elaborado por instrumentos de inteligéncia artificial ou aplicativos equivalentes.

10.7. Caso, em decorréncia da analise de recurso administrativo, resulte a anulacao de questao da prova objetiva
de multipla escolha, os pontos correspondentes a questdo anulada serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem ou ndo interposto recurso. Havendo necessidade, o resultado das Provas Objetivas
sera devidamente retificado, podendo ocorrer alteragcao na classificacao final.

10.7.a) Caso, em decorréncia da analise de recurso — por decisao judicial — resulte a anulagdo de
questao(6es) da prova objetiva de miuiltipla escolha, o(s) ponto(s) correspondente(s) a(s) questao(des)
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) exclusivamente ao participante que ajuizou a ac¢do, ndo se estendendo aos
demais participantes.

Nessa hipotese, sera realizada a retificagdo da pontuacgao e da classificagao do referido participante, se for
o caso. Havendo necessidade, o resultado das Provas Objetivas sera retificado, podendo ocorrer alteragao
na classificagao final.

10.8. Se houver alteragao do Gabarito Oficial, este sera republicado. O gabarito ou o resultado das provas, caso
alterados em fungédo de recursos eventualmente interpostos, poderdo gerar modificagdo na classificagao
inicialmente obtida, resultando em classificacdo superior ou inferior, ou ainda na desclassificacdo do candidato
que n&o atingir a nota minima exigida para a prova.

10.9. A retificagdo do Gabarito Oficial podera ocorrer apds o Julgamento dos Recursos previstos neste Edital ou,
ainda, apés analise de Recurso Administrativo, podendo ou n&o ocasionar alteracdo na classificacdo dos
candidatos.

10.10. O recurso devera ser interposto no prazo previsto no cronograma, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de publicacdo do documento. As publicagbes serdo divulgadas no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/.

10.11. O prazo previsto para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos, conforme as
datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo Publico.

11. DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE

11.1. Os candidatos que se inscreverem ao emprego publico de Agente de Combate as Endemias — ACE ficam
cientes dos seguintes itens:

11.2. O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade
em conformidade com a Lei Federal n® 11.350/2006.

11.3. O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horaria minima de quarenta horas;
Il - ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo,
podera ser admitida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do
ensino médio no prazo maximo de trés anos.

§ 2° Ao ente federativo responsavel pela execug¢do dos programas relacionados as atividades do Agente de
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Combate as Endemias compete a definicdo do numero de iméveis a serem fiscalizados pelo Agente, observados
os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude e os seguintes:

I - Condi¢des adequadas de trabalho;
Il - Geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais;

lll - Flexibilizagdo do numero de imoveis, de acordo com as condi¢des de acessibilidade local.

11.4. O candidato devera ser aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Publico.

11.5. Incumbe aos Agente de Combate as Endemias desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas
na Legislagdo Municipal.

11.6. A Prefeitura podera convocar os candidatos aprovados na condigao de reserva/excedente, de acordo com
a necessidade do Municipio durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.

12. DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS

12.1. Os candidatos que se inscreverem ao emprego publico de Agente Comunitario de Saude - ACS ficam
cientes dos seguintes itens:
12.2. O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade
em conformidade com a Lei Federal n° 11.350/2006.
12.3. O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

I) residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do Edital do Processo Seletivo
Publico;

Il) ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formagéo Inicial, com carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas, a ser ofertado pela Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena;

lll) ter concluido o ensino médio.
§ 1° Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo,
podera ser admitida a contratagao de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusao do
ensino médio no prazo maximo de trés anos.
§ 2° E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Saltide fora da area geografica a que se refere o inciso | do
caput deste artigo.
§ 3° Ao ente federativo responsavel pela execu¢do dos programas relacionados as atividades do Agente
Comunitario de Saude compete a definicdo da area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo,
devendo:

| - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude;

Il - considerar a geografia e a demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais;
lll - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordo com as condicdes de
acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade assistida.
§ 4° A area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo sera alterada quando houver risco a
integridade fisica do Agente Comunitario de Saude ou de membro de sua familia decorrente de ameaca por parte
de membro da comunidade onde reside e atua.
§ 5° Caso o Agente Comunitario de Saude adquira casa propria fora da area geografica de sua atuagao, sera
excepcionado o disposto no inciso | do caput deste artigo e mantida sua vinculagcido a mesma equipe de saude
da familia em que esteja atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante na
area onde esta localizada a casa adquirida.
12.4. O candidato devera ser aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Publico.
12.5. Incumbe aos Agente Comunitario de Saude desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas na
Legislagcao Municipal.
12.6. A Prefeitura podera convocar os candidatos aprovados na condigao de reserva/excedente, de acordo com
a necessidade do Municipio durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.

13. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

13.1. A convocagdo dos candidatos aprovados sera realizada pela Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.
a) A convocagao dos candidatos aprovados ocorrera apés a homologagao do resultado final do Processo
Seletivo Publico.
b) Quaisquer duvidas que o candidato venha a ter a respeito da convocagao deverao ser esclarecidas diretamente
junto a Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG.
¢) Compete ao 6rgao municipal realizar a convocagao dos candidatos, bem como a analise da documentagao
comprobatéria exigida para o cargo pleiteado.
13.2. A contratagao observara, rigorosamente, o quantitativo de vagas previsto neste Edital, a ordem de
classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do certame e a legislacao aplicavel.
13.3. Os candidatos convocados para a contratacao serao submetidos aos exames médicos dispostos no item
2.9 desse Edital. Para quaisquer duvidas, o candidato convocado devera entrar em contato com a Prefeitura
Municipal, exceto aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, no horario de expediente.
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13.4. O exame médico tera carater exclusivamente eliminatério e os candidatos serdo considerados aptos ou
inaptos, assegurando o direito ao contraditério e ampla defesa. A convocacgéo dos candidatos deficientes se dara
a partir da 5% vaga, até o limite legal das vagas que vierem a surgir.

13.5. A convocacgao dos candidatos para esta fase sera processada, gradualmente, mediante as necessidades
da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG, nas vagas de que trata o presente Processo Seletivo Publico,
observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos e a aptiddo nos exames pré-admissionais.

13.6. Para a efetivagédo da contratagao é indispensavel que o candidato apresente os seguintes documentos
originais e uma copia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

b) Certidao de Nascimento ou Casamento, atualizada.

¢) Titulo de Eleitor com comprovacéo de quitagéo.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo ou outro documento que comprove estar quite com as
obrigacdes militares, se do sexo masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.

f) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado.

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso nao seja cadastrado no PIS/PASEP.

h) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

i) Comprovante de escolaridade ou habilitacdo exigida para o provimento da vaga pretendida, adquirido em
instituicao oficial ou legalmente reconhecida.

j) Registro no conselho de classe, se for o caso.

k) Declaragao de ndo ocupar outra vaga publica, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e ¢ da Constituigao
Federal.

I) Declaragédo de que néo é aposentado por invalidez.

m) Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse.

n) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) Apto expedido pelo Médico do trabalho.

13.7. Os modelos das declaragcbes constantes nos itens “k”, “I” € “m” serao disponibilizados na Divisao de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG por ocasidao da posse do candidato.
13.8. A classificacao final no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico no cargo, mas sim a expectativa de nomeacao, seguindo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a
concretizacao desse ato condicionada ao interesse, as necessidades e a possibilidade financeira do érgao.
13.9. O ndo comparecimento do candidato para a realizagdo do contrato, no prazo legal acarretara a perda do
direito a vaga, com consequente publicacio do ato, tornando sem efeito sua nomeacao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e o IMESO néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
livros, apostilas, materiais didaticos ou informagdes relativas a este Processo Seletivo Publico que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.
14.2. A classificacdo final sera publicada contendo a relacdo dos candidatos classificados e excedentes, com o
respectivo somatorio das notas obtidas nas Provas Objetivas, bem como listagem especifica dos candidatos
inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia.
a) A aprovacao no Processo Seletivo Publico regido por este Edital assegura ao candidato a contratagao, desde
que classificado dentro do niumero de vagas previsto no Anexo |l deste Edital.
b) A aprovagao de candidatos classificados além do numero de vagas previsto no Anexo Il deste Edital gera
apenas expectativa de direito a contratacao, ficando esta condicionada ao surgimento de novas vagas, ao
interesse da Administracdo Publica do Municipio de Conselheiro Pena/MG, a disponibilidade orgamentaria, ao
rigoroso cumprimento da ordem de classificagdo, a observancia das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, bem como ao prazo de validade do Processo Seletivo Publico.
c¢) Todas as despesas decorrentes da participagdo do candidato no Processo Seletivo Publico, tais como
alimentacdo, locomocgdo, hospedagem, apresentacdo para contratagcdo e exercicio do cargo, correrdo
exclusivamente por conta do participante.
d) E vedada a participacdo, na condicdo de candidato, dos membros da Comissdo Especial Organizadora do
Processo Seletivo Publico n°® 002/2026.
14.3. A publicagdo da classificagéo final deste Processo Seletivo Publico sera realizada em 02 (duas) listas
distintas:

| — lista geral, contendo a classificagao de todos os candidatos;

Il — lista especifica das pessoas com deficiéncia;
todas organizadas conforme a ordem de classificagéo da listagem geral. As listas finais conterao a indicagéo de
candidatos classificados, excedentes, reprovados e ausentes.
14.4. Em nenhuma hipotese serdo aceitas justificativas pelo descumprimento dos prazos estabelecidos neste
Edital, tampouco a entrega de documentos fora das datas previstas, bem como n&o sera admitida qualquer forma
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de complementacao, inclusdo ou substituicdo de documentos. A comprovacao da tempestividade de qualquer
solicitagdo ou envio de documentacgao sera aferida pela data de postagem, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o conteudo encaminhado.

14.5. Todas as publicagbes referentes a este Processo Seletivo Publico, incluindo este Edital em sua integra e
respectivos extratos, até a sua homologacgéao, serdo divulgadas no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Conselheiro Pena/MG e no enderecgo eletronico https://portal.imeso.com.br/.

14.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes, atos e etapas
referentes a este Processo Seletivo Publico, bem como das datas previstas no Cronograma, por meio do quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e do endereco eletrdnico https://portal.imeso.com.br/.
14.7. A elaboragao, aplicacdo, andlise das provas e o julgamento dos recursos interpostos serdo de
responsabilidade do IMESO.

14.8. A homologacao do Processo Seletivo Publico regido por este Edital sera de competéncia do Chefe do
Poder Executivo do Municipio de Conselheiro Pena/MG, a ser realizada ap6és a publicacdo do Resultado Final.
14.9. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer editais complementares,
comunicados, avisos, nomeacdes e convocagdes relativos a este Processo Seletivo Publico que venham a ser
publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e/ou no endereco eletrénico
https://portal.imeso.com.br/.

14.10. O candidato convocado para contratagao ficara obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG, com a finalidade de comprovar a sua aptidao fisica, mental e
psicolégica para o exercicio do cargo para o qual foi aprovado no Processo Seletivo Publico.

14.11. Durante a execucgao do Processo Seletivo Publico regido por este Edital, as informacdes serédo prestadas
pela empresa IMESO. As decisbes fundamentadas dos recursos interpostos permanecerdo disponiveis para
consulta individual na sede do IMESO até a data prevista da divulgacido do Resultado Final, para fins de
homologagao do certame. Apds a publicagao do resultado final, as informacgdes passarao a ser prestadas pela
Comissao Supervisora do Processo Seletivo Publico.

14.12. Compete a Prefeitura Municipal prestar os esclarecimentos referentes a quaisquer dividas que venham
a surgir apos a divulgacao do Resultado Final para fins de homologacao, conforme previsto neste Edital.

14.13. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital ou no Requerimento de Inscricdo serdo
analisados e decididos pela Comissao Supervisora do Processo Seletivo Publico.

14.14. Os dispositivos deste Edital poderdo sofrer alteracbes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumado o ato ou evento a que se referirem, até a data da convocacao dos candidatos para a respectiva
etapa, circunstancia que sera previamente comunicada por meio de Edital, Errata ou Aviso, a ser publicado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG e no enderego eletrénico
https://portal.imeso.com.br/, de forma a assegurar ampla divulgagédo aos candidatos.

14.15. Decorridos 06 (seis) anos da data de homologagao deste Processo Seletivo Publico, inexistindo recursos
pendentes, as provas e a documentacdo pertinente ao certame serdo incineradas, observada a legislagdo
vigente.

14.16. O provimento das vagas ofertadas neste Edital ocorrera de acordo com a necessidade da Administragao
Publica Municipal e dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico, observada a ordem de
classificagao e as disposi¢des legais vigentes.

14.17. Os objetos ou documentos eventualmente perdidos ou esquecidos durante a realizagdo das provas, se
encontrados, serdo encaminhados a Prefeitura Municipal de Conselheiro Pena/MG, onde permanecerao sob
guarda pelo prazo de 90 (noventa) dias. Findo esse prazo, terdo a seguinte destinagédo:
a) documentos serdo encaminhados a seg¢do de achados e perdidos dos Correios, se existente;
b) objetos serdo destinados a instituicdes assistenciais.

14.18. A convocacédo dos candidatos aprovados observara, inicialmente, o preenchimento de todas as vagas de
provimento previstas neste Edital. Somente apds essa etapa, e conforme a necessidade do Municipio, poderao
ser convocados os demais candidatos aprovados, respeitada a ordem de classificacao.

14.19. O prazo para posse do candidato aprovado sera de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
publicagéo do ato de convocagao para posse, conforme legislagdo municipal vigente.

Conselheiro Pena/MG, 02 de junho de 2026.

NADIA FILOMENA DUTRA FRANCA
Prefeita Municipal

o Edital retificado conforme Errata n° 01 de 10 de junho de 2026
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ANEXO | - ATRIBUIGAO DAS VAGAS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE:

Desenvolver atividades de prevencdo de doencas e promogado da saude, por meio de acgdes educativas
individuais e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente; desenvolver acdes
educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengao e ao controle de doencgas e agravos a saude;
realizacdo de agbes de prevencdo e controle de doengas e agravos a saude, em interagdo com o Agente
Comunitario de Saude e a equipe de atencao basica; identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a
saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagao
do fato a autoridade sanitaria responsavel; divulgacdo de informagdes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevengédo individuais e coletivas;
realizacao de agbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatérios de doencas;
cadastramento e atualizagao da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencao e
controle de doencgas; execugao de acdes de prevencdo e controle de doengas, com a utilizacdo de medidas de
controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras a¢cdes de manejo integrado de vetores; execucao de
acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengéo para prevengao e controle
de doengas; registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;
Identificacdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais; Mobilizagcdo da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de interven¢cdo no ambiente para o controle
de vetores; zelar pelo bom funcionamento das atividades, pela conservacao e limpeza dos utensilios e das
dependéncias do ambiente de trabalho; desempenhar atividades correlatas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS:

Desenvolver atividades de prevencdo de doencas e promocgdo da saude, por meio de ag¢des educativas
individuais e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisao; utilizar instrumentos para diagndstico
demografico e sociocultural da comunidade de sua atuagado; executar atividades de educagéo para a saude
individual e coletiva; registrar, para controle das acdes de saude, nascimentos, obitos, doengas e outros
agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista
de qualidade de vida; realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situag¢des de risco a familia;
participar ou promover agdoes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; receber, registrar e encaminhar doentes e consulentes para atendimento
médico e odontoldgico; preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como boletins de
informacao médica; Controlar ficharios de documentos relativos ao histérico dos pacientes, organizando-os e
mantendo-os atualizados, para possibilitar ao médico consulta-los quando necessario; receber, registrar e
encaminhar material para exame a ser utilizado na consulta; colaborar na orientacdo ao publico em campanhas
de vacinacao; executar, quando necessario, demais tarefas auxiliares de enfermagem de reduzido nivel de
complexidade; zelar pelo bom funcionamento das atividades, pela conservagao e limpeza dos utensilios e das
dependéncias do ambiente de trabalho; desempenhar atividades correlatas.

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensao e interpretacao de textos e géneros textuais diversos. Figuras de linguagem. Funcgdes da
linguagem. Intertextualidade. Tipos de intertextualidade. Vocabulario: sentido denotativo e conotativo,
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia. Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem
escrita, formal e informal e giria. Ortografia: emprego das letras e acentuagao grafica. Fonética: encontros
vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na divisdo de silabas. Regras de acentuagao grafica. Crase.
Pontuagao: emprego de todos os sinais de pontuagao Classes de palavras: classificacdes e flexdes. Morfologia
e flexdes do género, numero e grau. Termos da oragao: identificagédo e classificagdo. Processos sintaticos de
coordenagdo e subordinagéo; classificagdo dos periodos e oragdes. Concordancias nominal e verbal.
Regéncias nominal e verbal. Estrutura e formacdo das palavras. Sugestdes Bibliograficas: CEGALLA,
Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional,
2020. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Scipione,
2008 (Nova Edigéo, conforme o Acordo Ortografico). CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova gramatica do
portugués contemporaneo. 7. Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2017. 19 BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica
portuguesa. 39 Ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019. MARCUSHI, Luiz Anténio. Produgao textual, analise
de géneros e compreensdo. Sao Paulo: Parabola, 2008. CEREJA, William e COCHAR, Thereza. Texto e
interacdo: uma proposta de producgéao textual a partir de géneros e projetos. 4 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
Site:https://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manualde-redacao.pdf
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PROGRAMA DE PROVAS POR VAGA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE:

1. Sistema Unico de Saude (SUS): Principios e diretrizes; organizagdo e funcionamento; competéncias das
esferas governamentais; promocao, protecao e recuperagéo da saude; participagéo e controle social. 2. Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB): Diretrizes; organizagdo da Atencdo Basica; Estratégia Saude da
Familia; territorializacao; integracdo com a Vigilancia em Saude. 3. Vigildncia em_ Saude: Vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; investigacdo epidemioldgica; cadeia
epidemioldgica; indicadores de saude. 4. Atribuicoes e atividades do ACE: Atuagado no territério; visita
domiciliar; inspegdo de imodveis; identificacdo e eliminacdo de focos; educacdo em saude; registro de
informacdes; trabalho em equipe. 5. Territorializacdo e areas de risco: Reconhecimento do territorio;
mapeamento; identificacdo de areas de risco ambiental e sanitario; planejamento das agdes. 6. Arboviroses e
vetores: Dengue, Zika e Chikungunya; biologia e habitos do Aedes aegypti; ciclo de vida; formas de controle;
tratamento focal e perifocal; bloqueio de transmissado; manejo ambiental. 7. Outras doencas de interesse em
saude publica: Leishmaniose (tegumentar e visceral), leptospirose, esquistossomose, doenca de Chagas,
raiva, febre amarela, febre maculosa, malaria e influenza — transmissao, prevencao e controle. 8. Zoonoses:
Conceitos; formas de transmissao; medidas de prevengdo e controle; controle de reservatérios e guarda
responsavel. 9. Animais peconhentos: Escorpides, aranhas e serpentes; prevencéo de acidentes e medidas
basicas de controle. 10. Controle de vetores e animais sinantrépicos: Identificagdo de criadouros; controle
de mosquitos, roedores e outros vetores; manejo ambiental. 11. Atividades operacionais de campo:
Reconhecimento geografico; operagdes de campo; uso de larvicidas e inseticidas; tratamento focal e perifocal;
bloqueio; registro de dados. 12. Biosseguranca e saude do trabalhador: Uso de Equipamentos de Protecao
Individual (EPI); prevencao de riscos ocupacionais; manuseio de produtos quimicos. 13. Promocéao da saude
e educacao em saude: Estratégias de comunicag¢ao; mobilizagdo comunitaria; educacdo popular em saude.
14. Determinantes sociais da saude e niveis de prevencao: Condi¢cbes de vida; fatores sociais, econdmicos
e ambientais; prevenc¢ao primaria, secundaria e terciaria. 15. Qualidade da atencao a saude: Acessibilidade;
equidade; humanizacao; satisfacdo do usuario. 16. Historia e evolugido das acdes de controle de endemias no
Brasil. 17. Legislacdo em Saude Publica: Constituicado da Republica Federativa do Brasil (arts. 196 a 200);
Lei n° 8.080/1990; Lei n° 8.142/1990; Lei n° 11.350/2006; Lei n° 13.595/2018; Lei n° 13.708/2018; Portaria n°
2.436/2017. SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude
(edicao mais recente). BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais para Prevengao e Controle das
Arboviroses Urbanas. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB). BRASIL.
Ministério da Saude. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral. BRASIL. Ministério da
Saude. Manual de Controle de Roedores. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica.
BRASIL. Ministério da Saude. Publicag¢oes oficiais disponiveis em: https://www.gov.br/saude Legislagao:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (arts. 196 a 200). Lei n°® 8.080/1990; Lei n°® 8.142/1990; Lei n°
11.350/2006; Lei n® 13.595/2018; Lei n° 13.708/2018; Portaria n° 2.436/2017 (Politica Nacional de Atengao
Basica). Outros livros, manuais e apostilas que abrangem o conteudo programatico, em conformidade com as
atualizacées do Ministério da Saude.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS:

1. Sistema Unico de Saude (SUS): Principios e diretrizes; organizagdo e funcionamento; competéncias das
esferas governamentais; promogao, prote¢ao e recuperagao da saude; participagéo e controle social; qualidade
de vida. 2. Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB): Diretrizes; organizacdo da Atencdo Basica;
Estratégia Saude da Familia; territorializagdo; adscri¢do de clientela; integragdo com a Vigilancia em Saude;
Cadastro Unico e programas sociais. 3. Atribuicdes e competéncias do ACS: Promoc&o da salde; prevencao
de doencgas; acompanhamento familiar; atuagao no territério; integragao com a equipe de saude. 4. O trabalho
do ACS: Visita domiciliar; cadastramento e atualizagdo de familias; microarea e area de abrangéncia;
identificagao de situagdes de risco; participagdo em agdes coletivas. 5. Territorializacao e cadastro: Conceito
de territério; microarea; area de abrangéncia; interpretacao de dados e diagndstico comunitario. 6. Ferramentas
de trabalho: Fichas, sistemas de informagdo em saude, prontuarios e registros. 7. Vigildncia em Saude:
Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e do trabalhador; notificagdo compulséria; investigagao
epidemioldgica; cadeia de transmissdo. 8. Conceitos epidemioldégicos basicos: Endemia, epidemia,
pandemia; agente, hospedeiro, vetor e reservatério. 9. Doencas e agravos de interesse em saude publica:
Dengue, Zika, Chikungunya, tuberculose, hanseniase, HIV/AIDS, leptospirose, doenga de Chagas,
leishmaniose, Covid-19, verminoses e outras — nogdes basicas, prevencgao e controle. 10. Zoonoses e vetores:
Noc¢des basicas; biologia e habitos do Aedes aegypti e do mosquito-palha; formas de transmissao; medidas de
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prevencao. 11. Saneamento basico e meio ambiente: Abastecimento e potabilidade da agua; esgotamento
sanitario; residuos sélidos; reciclagem; poluicdo ambiental. 12. Prevencao de doencas e promocao da saude:
Vacinagao; educagao em saude; habitos saudaveis; determinantes sociais da saude; qualidade de vida. 13. O
ACS nas fases da vida: Gestagdo e pré-natal; riscos na gravidez; cuidados ao recém-nascido; aleitamento
materno; imunizagéo; crescimento e desenvolvimento infantil; doencas da infancia; adolescéncia; saude do
adulto e do idoso. 14. Direitos sociais: Direitos da crianga, do adolescente e do idoso. 15. Educacdo em
satde: Comunicagao, mobilizagdo comunitaria, praticas educativas no SUS. 16. Etica e cidadania: Principios
éticos; sigilo profissional; rela¢des interpessoais; direitos e deveres do cidadao. 17. Legislacdo em Saude
Publica: Constituicao da Republica Federativa do Brasil (arts. 196 a 200); Lei n°® 8.080/1990; Lei n°® 8.142/1990;
Lei n®11.350/2006; Lei n® 13.595/2018; Lei n® 13.708/2018; Portaria n°® 2.436/2017. Sugestoes Bibliograficas:
BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). BRASIL. Ministério da Saude.
Guia de Vigilancia em Saude (edicdo mais recente). BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais
para Prevencao e Controle das Arboviroses Urbanas. BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do
Agente Comunitario de Saude. BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢gdes sobre Covid-19 e Vigilancia
Epidemiologica. BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes oficiais disponiveis em:https://www.gov.br/saude
Legislagao: Constituicido Federal (arts. 196 a 200); Leis n° 8.080/1990, 8.142/1990, 11.350/2006, 13.595/2018
e 13.708/2018; Portaria n°® 2.436/2017. Outros livros e apostilas que abrangem o conteldo programatico, em
conformidade com as atualizacdes do Ministério da Saude.

* O candidato é responsavel por verificar a legislagao vigente até a data-limite para impugnacao do
Edital, sendo essa a legislagdo que sera cobrada no conteudo programatico da prova de
Conhecimentos Especificos
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ANEXO Il — VAGAS PARA PROCE ELETIVO PUBLI DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NSELHEIRO PENA/MG — EDITAL N° 002/202
NiVEL MEDIO
A VALOR VAGAS CARGA HORARIA N PESO DAS
COD. N°
VAGA REQUISITO / ESCOLARIDADE TAXA (RS) |yaGas | DEFICIENTES VENCIMENTO (R$) SEMANAL PROVAS QUESTOES | QUESTOES
Lingua Portuguesa 20 3
01 Agente Comunitario de Saude - ACS - Centro Ensino Médio Completo R$ 80,00 12 1 R$ 3.242,00 40h 10 4
Conhecimentos Especificos
. Lingua Portuguesa 20 3
02 Agente Comunitario de Saude - ACS - Maos Dadas : A R$ 80,00 8 0 R$ 3.242,00 40h
g Ensino Médio Completo Conhecimentos Especificos| 10 4
Lingua Portuguesa 20 3
03 Agente Comunitario de Saude - ACS - Benevides Ensino Médio Completo R$ 80,00 4 0 R$ 3.242,00 40h Conhecimentos Especificos 10 4
Lingua Portuguesa 20 3
04 | Agente Comunitario de Saude - ACS - Village Nobre Ensino Médio Completo R$ 80,00 4 0 R$ 3.242,00 40h 10 4
Conhecimentos Especificos|
) . Lingua Portuguesa 20 3
05 | Agente Comunitario de Saude - ACS - Barra do Cuieté : o R$ 80,00 4 0 R$ 3.242,00 40h
g Ensino Médio Completo Conhecimentos Especificos 10 4
Lingua Portuguesa 20 3
06 Agente Comunitario de Satde - ACS - Ferruginha Ensino Médio Completo R$ 80,00 3 0 R$ 3.242,00 40h Conhecimentos Especificos 10 4
- . Lingua Portuguesa 20 3
o7 | Agente Comunitério de Saude - ACS - Zona Norte - Ensino Médio Completo RS 80,00 1 0 R$ 3.242,00 40h , ,
Padre Angelo Conhecimentos Especificos 10 4
L . Lingua Portuguesa 20 3
0g | Agente Comunitario de Sadde - ACS - Zona Norte - Ensino Médio Completo R$8000 | 1 0 R$ 3.242,00 40n A 3
Penha do Norte Conhecimentos Especificos 10 4
- . Lingua Portuguesa 20 3
o9 | Agente Comunitério de Saude - ACS - Zona Norte - Ensino Médio Completo R$ 80,00 1 0 RS 3.242,00 40h _ i
Itatiaia/S&o Roque Conhecimentos Especificos 10 4
- . = Lingua Portuguesa 20 3
10 Agente Comunitario de Saude - A_CS - Zona Norte - Sao Ensino Médio Completo R$ 80,00 1 0 R$ 3.242,00 40h ) -
Pedro Agua da Limpa Conhecimentos Especificos 10 4
- . Lingua Portuguesa 20 3
11 | Agente Comunitério de Saude - ACS - Zona Norte - Ensino Médio Completo R$80,00 | 1 0 R$ 3.242,00 40n A ;
Cuieté velho Conhecimentos Especificos 10 4
L 3 Lingua Portuguesa 20 3
12 | Agente Comunitério de Saude - ACS - Zona Sul - Ensino Médio Completo R$8000 | 1 0 R$ 3.242,00 40n _ )
Rochedo Conhecimentos Especificos 10 4
L 3 ~ Lingua Portuguesa 20 3
13 Agente Comunitario de Sa_ude - ACS - Zona Sul - Jodo Ensino Médio Completo R$ 80,00 1 0 R$ 3.242,00 40h ) -
Pinto Conhecimentos Especificos 10 4
o ) Lingua Portuguesa 20 3
14 Agente Comunitario de Saude - ACS - Zona Sul - Ensino Médio Completo R$ 80,00 2 0 R$ 3.242,00 40h ) -
Chapada Conhecimentos Especificos| 10 4
S . Lingua Portuguesa 20 3
15 Agente Comunitario de Saude - ACS - Zona Sul - Ensino Médio Completo R$ 80,00 1 0 R$ 3.242,00 40h ) -
Bueno Conhecimentos Especificos| 10 4
- . Lingua Portuguesa 20 3
16 | Agente Comunitério de Saude - ACS - Zona Sul - Ensino Médio Completo R$8000 | 1 0 R$ 3.242,00 40n _ )
Japecanga Conhecimentos Especificos 10 4
Lingua Portuguesa 20 3
17 Agente de Combate a Endemias - ACE Ensino Médio Completo R$ 80,00 1 0 R$ 3.242,00 40h i »
Conhecimentos Especificos| 10 4
Total geral de vagas 47 vagas.

As vagas para pessoa com deficiéncia estdo dentro do nimero de vagas gerais do Processo Seletivo Publico.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCE ELETIVO PUBLI EDITAL N°002/202
ITEM ATIVIDADE DATA
01.  [Publicag&o do Edital. 02/06/2026 apos as 17h.
02. Prazo para impugnagéo do Edital (online). 03/06/2026 a£2}?8/06/2026 as
03. |Inicio das Inscrigées online e presencial. Inicio do prazo para envio de laudo médico — PCD/PNE. 17/08/2026 as 10h.
04. Prazo para pedido de iseng&o (online). 17 até 19/08/2026 as 22h.
04.1. |Resultado dos pedidos de iseng&o. 01/09/2026 apods as 17h.
Prazo de recurso de indeferimento do pedido de iseng&o - o envio deve ser feito de forma eletronica, por i .
04.2  |meio do login do candidato, conforme orientagées disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL. 02 até 04/09/2026 as 22h.
04.3. |Resposta ao item anterior. 10/09/2026 apos as 17h.
05. Término das Inscrigdes. Término do prazo para envio de laudo médico — PCD/PNE. 17/09/2026 as 17h.
05.1. |Prazo final para pagamento do boleto bancério. 18/09/2026.
Divulgagao da Lista Geral de candidatos com os nomes, vaga e data de nascimento, sera feita por meio do L.
06. |quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no enderego eletrdnico oficial: https:/portal.imeso.com.br/ 24/09/2026 ap6s as 17h.
1° prazo de recurso para envio de cépia do comprovante de pagamento do boleto (nome néo 3 .
06.1.  |consta na lista) — enviar eletronicamente através do login do candidato — orientag&o no site. 25 até 28/09/2026 as 22h.
06.2. [Resposta ao item anterior. 01/10/2026 ap6s as 17h.
Divulgagdo das homologagoes das inscrigées, dos locais e horarios de realizagao das Provas
07 Objetivas, bem como da relagao dos candidatos PCD/PNE com pedidos deferidos ou indeferidos,
*  |sera feita por meio do quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no enderego eletronico oficial: 01/10/2026 ap6s as 17h.
https://portal.imeso.com.br/
2° Prazo para interposicao de recurso: destinado ao envio da cépia do comprovante de pagamento
do boleto (nos casos em que o nome nao consta na listagem do item 7) e/ou reclamagoes sobre o
07.1. |indeferimento do laudo médico. 02 até 05/10/2026 as 22h.
O envio deve ser feito de forma eletrénica, por meio do login do candidato, conforme orientagoes
disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.
Divulgagéo da listagem complementar dos locais de prova, referente aos deferimentos, bem como do Mapa|
de Candidatos por Vaga, sera feita por meio do quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no enderego fe A
08. eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/ 08/10/2026 apés as 17h.
09. |Realizacdo das Provas Objetivas para todos os cargos. 18/10/2026.
Divulgagdo dos Gabaritos oficiais das Provas Objetivas,sera feita por meio do quadro de avisos da L.
09.1.  |prefeitura Municipal e no enderego eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/ 19/10/2026 apos as 14h.
Prazo para interposicao de recurso contra os Gabaritos das Provas Objetivas: o envio deve ser feito
de forma eletronica, por meio do login do candidato, conforme orienta¢des disponiveis no site - PRAZO . N
09.2. IMPRORROGAVEL. _ 20 até 22/10/2026 as 22h.
Divulgagao das respostas aos recursos, do resultado das Provas Objetivas para todos os cargos, bem como
10. do resultado Qas Provas O_bJetlvas para candidatos PCD/PNEA em tod_o_s c?s cargos, sera feita por meio do 17/11/2026 apés as 17h.
quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/
Prazo de recurso referente ao resultado/pontuagao divulgado item anterior, incluindo o pedido de vista da
10.1 Folha de Respostas - O envio deve ser feito de forma eletrénica, por meio do login do candidato, conforme 18 até 23/11/2026 as 22h.

orientacdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.

1.

Divulgacao do julgamento dos recursos interpostos quanto ao resultado/pontuagao, bem como do
Resultado Final para fins de homologagao, referente a todos os cargos. Sera feita por meio do
quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no

endereco eletrénico oficial: https://portal.imeso.com.br/

26/11/2026 apos as 17h.

* Os horarios estabelecidos no Cronograma seguem o horario oficial de Brasilia.

23



https://portal.imeso.com.br/
https://portal.imeso.com.br/
https://portal.imeso.com.br/
https://portal.imeso.com.br/
https://portal.imeso.com.br/
https://portal.imeso.com.br/

ANEXO V - AREAS DE ABRANGENCIA DAS COMUNIDADES - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO PENA/MG

CODIGO 1 - UBS - CENTRO

BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Centro Travessa Manoel Calhau
Centro Cesério de Barros
Centro Feliciano Ferraz
Centro Cristiano Machado
Centro Lajao
Centro Av: Fernando Mendes — 30 ao 469
Centro Av: Getulio Vargas -
Centro Wilson Salgueiro
Centro Travessa Brasil

Zona Rural Cérrego da Fundaca

Zona Rural Cérrego Jodo Pinto Pequeno

Zona Rural Rodovia Municipal Jodo pinto

Zona Rural Cérrego Aracatuba

Zona Rural Sentido Itatiaia

Zona Rural Cérrego José rodrigues

Zona Rural Rodovia Municipal Barra do Cuiete

Zona Rural Turcos
Centro Av: Jose Mauricio - 1557 ao 2055
Centro Natalina Gongalves — 29 ao 268
Centro Orlando Vaz
Centro Travessa Walterlou Mendes
Centro Uberaba
Centro Praca Van Kamenad
Centro Walterlou Mendes
Centro Olinto Henrigques — 401 ao 841
Centro Pedro de Paula Freitas — 85 ao 332
Centro Olinto Henriques — 188 ao 389
Centro Av: Getulio Vargas — 1462 ao 1547

Zona Rural Cérrego Boa Vista

Zona Rural Cérrego do Palmital

Zona Rural Cérrego do Carranca

Zona Rural Br 259

Zona Rural Crenaque

Novo Horizonte Quintino Bocaiuva
Estacdo Velha Ilha Lajao
Estacdo Velha Guanabara
Campo Dércio Herédia de Sa
Campo Getulio Vargas — 2396 ao 2873
Centro Getulio Vargas — 2042 ao 2372

Fioravante Rua Quatro

Fioravante Rua Um
Campo Rua Bicas
Campo Rua Curvelo (até a esquina da Olinto Henriques)
Campo Av. Fernando Mendes Rosa Paiva (a partir do n°779)
Campo Travessa Padre Angelo
Campo Rua Vereador Nelson José de Oliveira
Campo Rua Gerson de Abreu
Campo Rua Santa Luzia
Campo Av. José Mauricio de Vasconcelos
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Centro Av. José Mauricio de Vasconcelos
Praca Van Kamenade

Centro Av. Fernando Mendes Rosa Paiva — até 592
Centro Av. Getulio Vargas — até 2038
Centro Travessa Brasil

Centro Rua Wilson Salgueiro

Estacdo Velha

Av. José Mauricio de Vasconcelos — até 1155

Estacdo velha

Praga Antbnio Amaro

Estacao velha

Ataulpho Barreiros

Estacdo velha

Silvio Dias

Estacao velha

Uberlandia

Estacdo velha

Prof. Levina Gongalves Muniz

Estacao velha

Travessa Uberlandia

Esplanada

Pernambuco

Esplanada

Felintas Vargas Scherr

Estacdo velha

Marieta Carlomanho

Estacao velha

José Carlomanho

Estacdo velha

José Bichara

Estacdo velha

Professor Messias

Estacdo velha

Joaquim Silva

Estacdo velha

Expedicionario Nilo Morais Pinheiro

Estacdo velha

Travessa Uberlandia

Esplanada Rua Um

Esplanada Rua Dois

Esplanada Rua Trés

Esplanada Fernando de Noronha

Esplanada Recife

Esplanada Diamantina

Esplanada Rua 6

Centro José Mauricio de Vasconcellos N°1160 a 260

Estacdo velha Agenor de Andrade

Estacao velha

Manoel Sobreira

Estagdo velha

Maria Francisca de Jesus

Esplanada Rua Cinco
Esplanada Meire Leal de Paula
Esplanada Praca Sebastido Rabelo
Esplanada Jaira Brasil Ferraz
Novo Horizonte Noruega
Novo Horizonte Travessa Noruega
Novo Horizonte Italia
Novo Horizonte Diamante
Novo Horizonte Rubi
Novo Horizonte Escocia
Novo Horizonte Irlanda
Novo Horizonte Austria
Novo Horizonte Dinamarca
Novo Horizonte Finlandia

CODIGO 2 - UBS - MAOS DADAS

BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Operarios Rua Rio Branco

Operarios Rua Amapé

Operarios Rua Espirito Santo

Operarios Rua Guaporé (n°4 ao n°165)

Operarios Rua Alagoas
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Operarios

Rua Goias

Operarios Rua Tiradentes
Operarios Rua Natalina Gongalves
Operarios Rua Prata
Operarios Rua Paraiba
Operarios Rua Bahia
Operarios Beco Bahia
Operarios Rua Sergipe
Operarios Rua ltatiaia
Operarios Rua Ceara
Operarios Rua Sergipe
Operarios Rua Sergipe C
Operarios Rua Sao Paulo
Operarios Rua Rodeio
Operarios Travessa Rodeio
Operarios Rua Nova Lima
Operarios Rua Arnaldo Hoffman
Sao Vicente Cruzeiro
S&o Vicente Sidércia Moreira
Sdo Vicente Nilson Costa
S&o Vicente José Firmino
Sdo Vicente Manoel Eufrasio
Sao Vicente Guaporé
Sdo Vicente Hipolito Cassiano
Maéos Dadas Copaiba
Maos Dadas Beija-flor
Maos Dadas Cristal de Rocha
Maos Dadas Berilo
Maos Dadas Violeta
Maos Dadas Cavilina
Maos Dadas Diamante
Maos Dadas Catuaba
Maos Dadas Cedro
Maos Dadas Girassol
Maos Dadas Ametista
Maos Dadas Hematita
Maos Dadas Espinélio
Maos Dadas Jade
Maos Dadas Avenida Principal
Maos Dadas Brasilia
Maos Dadas Mica
Maos Dadas Marmore
Méos Dadas Angico
Maéos Dadas Angelim
Maos Dadas Lapis Lazulli
Maos Dadas Granito
Maos Dadas Granada
Maos Dadas Miron
Lajao Moacir Albuguergue
Lajao Benedito Valadares
Lajao Dezessete de Dezembro
Lajao Quintino Bocaiuva
Lajao Olegario Maciel
Maos Dadas Goiabeira
Maos Dadas Gameleira
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Maos Dadas Roseira
Maos Dadas Jacaranda
Maos Dadas Cruzeiro do Sul
Maos Dadas Onix
Maos Dadas Faveira
Maos Dadas Imburana
Maos Dadas Guaribu
Maos Dadas Pérola
Maos Dadas Olho de Tigre
Maos Dadas Opala
Maos Dadas Rio Doce
Lajao Jabuticabeira
Maos Dadas Ipé

CODIGO 3 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - BENEVIDES

BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Benevides Beco Mariana
Benevides Rua Mariana
Benevides Rua Curvelo
Benevides Rua Maringa
Benevides Rua Olinto Henriques
Benevides Rua Ouro Preto
Benevides Rua Ponte Nova
Benevides Rua Sao Geraldo
Benevides Rua Ouro Preto
Benevides Rua Vicosa
Benevides Beco Vicosa
Benevides Travessa Vigcosa
Benevides Rua Paissandu
Benevides Rua Olimpia Lannes Bichara
Benevides Rua Padre Carlos
Benevides Rua Um
Benevides Rua Dois

Cohab Rua Abaeté
Cohab Rua Juiz de Fora
Cohab Rua Pedro de Paula Freitas
Cohab Rua Agenor Carlos
Cohab Rua A
Cohab Rua B
Cohab Rua C
Cohab Rua D
Cohab Beco Juiz de Fora
Cohab Rua Otavio Abilio
Benevides Rua Mariana
Benevides Beco Mariana
Benevides Beco da Caixa d'agua
Benevides Avenida do Contorno
Benevides Rua Quatorze
Benevides Rua Quatro
Benevides Rua Quinze
Benevides Rua Treze
Benevides Rua Vinte
Cidade Nova Rua Um
Cidade Nova Rua Seis
Cidade Nova Avenida Um
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CODIGO 4 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -

VILLAGE NOBRE

BAIRRO

AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES

José Ferreira de Queiroz

Benevenuto Amancio Carreiro

José Ferreira de Queiroz

Rua Sétima Avenida

José Ferreira de Queiroz

Rua Sexta Avenida

Sao Luiz Rua Maranhdo
Séao Luiz Rua Quarta Avenida
Séo Luiz Rua Quinta Avenida
Raggi Rua Dez
Raggi Rua Dezessete
Raggi Rua Dois
Raggi Rua Doze
Raggi Rua Onze
Raggi Rua Quatro
Raggi Rua Trés
Raggi Rua Nove
Uirapuru Rua Araras
Uirapuru Rua Bem-te-vi
Uirapuru Rua Colibri
Uirapuru Rua Francisca Dorotéia
Uirapuru Rua Maciel
Uirapuru Rua Sabia
Uirapuru Rua Tuiuiu
Zona Rural Sentido Barra do Cuieté
Zona Rural Sentido Zé Rodrigues
Séo Luiz Rua Américo Bernardes
Sdo Luiz Rua Caetés
Séo Luiz Rua Carijés
Sao Luiz Rua Goitacazes
Sao Luiz Rua Guarani
Sao Luiz Beco Guarani
Sao Luiz Avenida Jodo Siqueira
Séo Luiz Rua Jorpira Araujo Lacerda
Sao Luiz Rua Kalapalos
Sdo Luiz Rua Marajos
Sao Luiz Rua Tupinambas
Sao Luiz Rua Tupis
Sao Luiz Rua Valter Barreiros
Sao Luiz Rua Agenor Tavares
Séo Luiz Rua Antbnio Aprigio
Uirapuru Avenida Manoel Calhau
Village Nobre Rua Adezilio Vasconcelos
Village Nobre Rua Edite Vasconcelos

CODIGO 5 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -

BARRA CUIETE
BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Centro Raul Soares (B)
Centro Nicolau de Vasconcellos
Centro Benedito Guedes(A)
Centro Alberico Vieira
Centro Pedro Nolasco
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Centro

Praca da Matriz

Centro Moreira Matos
Centro Francisco de Abreu
Zona Rural Cérrego José Rodrigues/ Estrada da Barra até a Goiaba
Zona Rural Cérrego da Virgulina
Centro Aldir Antonio de Vasconcellos
Centro Antonio Tiago
Centro Benedito Guedes(B)
Centro Jodo Miranda
Centro Nova
Centro Souza Pinto
Centro Vitoria a Minas
Centro Vitdria de Oliveira
Centro Altino Ferreira Valentim
Centro Capitdo Vicente
Centro José Carlos Pereira
Centro José Almada
Centro José Cordeiro
Centro Praca Antbnio Djalma Bastos
Centro Pedro Alves
Centro Viriato de Vasconcelos
Zona Rural Cérrego da Melancia
Zona Rural Sitio Boa Esperanga
Centro José Toledo Ribas
Centro Manoel Alves Afonso
Centro Marcelino Bicas
Centro Raul Soares(A)
CODIGO 6 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -
FERRUGINHA
BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Ferrujinha Antdnio Mateus de Freitas
Ferrujinha Cérrego dos Pratas
Ferrujinha Corrego Ferruginha
Ferrujinha Cérrego Pé da Serra
Ferrujinha Floripes Pereira Luiz
Ferrujinha Joaquim Teodoro Sobrinho
Ferrujinha José Augostinho Louback
Ferrujinha José Ricardo Neiva
Ferrujinha Manoel José da Silva
Ferrujinha Gouveia
Ferrujinha S&do José
Ferrujinha Bela Vista
Ferrujinha Henrigueta Maria de Jesus
Ferrujinha Joaquim Teodoro Sobrinho
Ferrujinha Ataide Teodoro
Ferrujinha Durval Fontainha
Ferrujinha Jodo Raimundo
Zona Rural Cérrego Aprijos
Zona Rural Cérrego Coqueiros
Zona Rural Cérrego Jota
Zona Rural Cérrego Manoel
Zona Rural Cérrego Margoso
Zona Rural Cérrego Maria Neca
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Zona Rural Cérrego Pedra Alta
Zona Rural Corrego Sapé
Zona Rural Cérrego Vermelho
Ferrujinha Cérrego Teodoros
Ferrujinha Cérrego dos Caetanos
Ferrujinha Joaquim Teodoro Sobrinho
Ferrujinha Adelino Ribeiro
Ferrujinha Campo
Ferrujinha Manoel Ribeiro
Ferrujinha Monte Sinai
Ferrujinha Praca da Matriz
Ferrujinha Salem

CODIGO 7 ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA
NORTE - PADRE ANGELO

BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Cérrego Padre Angelo Cérrego Padre Angelo
Cérrego Padre Angelo Araponga

CODIGO 8 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA
NORTE - PENHA DO NORTE

Penha do Norte

Altivo Saturnino Perreira

Penha do Norte

Alvorada Palmital

Penha do Norte

Antbnio Pires de oliveira

Penha do Norte

Bandeirantes

Penha do Norte

Barreiro

Penha do Norte

Br. 259 Penha do Norte

Penha do Norte

Br. Trevo 259

Penha do Norte

Cabeceira Penha do Norte

Penha do Norte Caladao
Penha do Norte Canaa
Penha do Norte Carijés
Penha do Norte Carranca

Penha do Norte

Corrego dos Ilhéus

Penha do Norte

Rua da Gruta

Penha do Norte

Corrego da Luz

Penha do Norte

Dezelina Gongalves de Oliveira

Penha do Norte

Dr. Sebastido

Penha do Norte

Estancia Virginia

Penha do Norte

Fazenda Paraiso

Penha do Norte

Fazenda Taquaral Guadi

Penha do Norte

Hollywood

Penha do Norte

Fazenda Mundo Novo

Penha do Norte

Petroviso Cérrego dos Ilhéus

Penha do Norte

Rua Neném Conrado

Penha do Norte

Rua Jatir Raimundo Nacari

Penha do Norte

Rua Dorcelino Gongalves de Oliveira

Penha do Norte

Rua Jatir Raimundo Nacari

Penha do Norte

Rua Matias Pinheiro Leite
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CODIGO 9 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA
NORTE - ITATIAIA / SAO ROQUE

Itatiaia / Sao Roque Sdo Roque (Zona Rural)

Itatiaia / Sdo Roque Itatiaia (Zona Rural)

Itatiaia / Sdo Roque Serra do Itatiaia (Zona Rural)

Itatiaia / Sdo Roque Lixdo (Zona Rural)

CODIGO 10 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA
NORTE - SAO PEDRO DA AGUA LIMPA

S&do Pedro da Agua Limpa Fazenda do Lico (Ilhéus)
Sdo Pedro da Agua Limpa Palmeiras

Sio Pedro da Agua Limpa Agua Limpa

Sdo Pedro da Agua Limpa Sdo Pedro

Sdo Pedro da Agua Limpa Agua Limpa de Baixo
Sdo Pedro da Agua Limpa Pau d‘alho

Sdo Pedro da Agua Limpa Santa Cruz

CODIGO 11 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA
NORTE - CUIETE VELHO

Cuieté Velho Rua Pedro José cordeiro
Cuieté Velho Rua Ademar Ribeiro Duque
Cuieté Velho Rua esmeraldina Candida de Jesus
Cuieté Velho Rua Darci Pedro de Oliveira
Cuieté Velho Rua Antonio Lourenco da Silva
Cuieté Velho Fazenda /travessa
Cuieté Velho Barra da Cumprida
Cuieté Velho Independéncia Beira Rio
Cuieté Velho Corrego do Fundéo
Cuieté Velho Cérrego Brejauba
Cuieté Velho Cortapé

Cuieté Velho Cachoeira do Sapé
Cuieté Velho Cristalina

Cuieté Velho Estiva

Cuieté Velho Lagoa Seca

Cuieté Velho Fazenda Mara

Cuieté Velho Volta da Pedra

Cuieté Velho Sitio Franco Barbosa

CODIGO 12 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ZONA SUL -

ROCHEDO
BAIRRO AVENIDA/RUA/CONDOMINIO/COMUNIDADES
Rochedo Rochedo de Baixo
Rochedo Fazenda Canaa
Rochedo Fazenda Alegre
Rochedo Sitio Santos
Rochedo Fazenda Senhor Bom Jesus
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Rochedo Sitio Dois Irmaos
Rochedo Fazenda Cachoeira
Rochedo Fazenda Ipé
Rochedo Fazenda Tapete Verde
Rochedo Fazenda Boa Sorte
Rochedo Fazenda Boa vista
Rochedo Sitio da Juliana
Rochedo Rochedo do Meio
Rochedo Sitio do Ivanir
Rochedo Sitio Senhor Bom jesus
Rochedo Sitio do Levi
Rochedo Fazenda Vista Alegre
Rochedo Fazenda bico de papagaio
Rochedo Sitio Rochedo
Rochedo Fazenda Maravilha
Rochedo Fazenda Boa Vista
Rochedo Sitio Duas Barras
Rochedo Sitio da Dona Maria
Rochedo Fazenda Barra Alegre
Rochedo Fazenda Canta Galo
Rochedo Sitio Cabeceira
Rochedo Fazenda Cabeceira do Rochedo
Rochedo Sitio Floriano
Rochedo Fazenda Boa Sorte
Rochedo Sitio Dois Coragdes
Rochedo Fazenda Boa Vista
Rochedo Rochedo de Cima
Rochedo Fazenda Boa Sorte
Rochedo Fazenda Boa vista
Rochedo Fazenda Brinco de Ouro
Rochedo Fazenda Vista Alegre
Rochedo Fazenda da Pedra
Rochedo Fazenda Santa Clara
Rochedo Fazenda do fcaro
Rochedo Sitio Lagoa Bonita
Rochedo Sitio Lima 2
Rochedo Sitio Indaia 2
Rochedo Sitio Indaia
Rochedo Fazenda Indaia
Rochedo Fazenda Vista Alegre
Rochedo Sitio Santa Maria
Rochedo Sitio da Laura
Rochedo Sitio do Jarbas
Rochedo Fazenda Santa Maria
Rochedo Sitio Boa Vista
Rochedo Sitio da Tajuba
Rochedo Sitio Rochedo
Rochedo Fazenda Rochedo
Rochedo Sitio Luzia Gongalves
Rochedo Sitio Rochedo
Rochedo Sitio Cabeceira do Itatiaia
Rochedo Sitio do Loro

CODIGO 13 - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA SUL
- JOAO PINTO
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Jodo Pinto Cérrego Palmeiras
Jodo Pinto Barra do Rochedo
Jodo Pinto Cérrego Santa Cruz
Jodo Pinto Cérrego Brejauba
Jodo Pinto Sitio Reis Magos
Jodo Pinto Sitio Beija Flor
Jodo Pinto Fazenda Lima
Joao Pinto Fazenda Limeira
Jodo Pinto Quinsinho Rosa
Jodo Pinto Sitio Pegue Leve
Jodo Pinto Neném do Neca
Jodo Pinto Sitio Estevam
Jodo Pinto Cérrego da Onca
Jodo Pinto Cachoeira dos Andrades
Jodo Pinto Fazenda trés Barras
Joao Pinto Fazenda Maria Barra
Jodo Pinto Cérrego 62
Jodo Pinto Fazenda do Xara
Jodo Pinto Fazenda do Padre Flavio
Jodo Pinto Fazenda Sette (Cirico)
Jodo Pinto Cachoeira do Batista
Jodo Pinto Cérrego Palha Branca

CODIGO 14 - ESF ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA SUL -

CHAPADA
Chapada Estrada Chapada do Bueno (Fazenda da Catinha)
Chapada Fazenda Cristo Rei
Chapada Estrada Sentido Vista Alegre
Chapada Estrada Chapada Vila
Chapada Comunidade Nossa Senhora das Gracgas
Chapada Estrada Cérrego da Prata

CODIGO 15 - ESF ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA SUL -

BUENO
Bueno Estrada do Bueno
Bueno Cachoeira do Bueno
Bueno Cérrego Boa Vista
Bueno Corrego da Prata
Bueno Cérrego do Lontra
Bueno Cérrego do Macuco
Bueno Cérrego do Sossego
Bueno Corrego tambu
Bueno Cérrego Pedra da Mulata
Bueno Corrego Sdo Barnabé
Bueno Fazenda Capixaba
Bueno Fazenda do Geraldinho
Bueno Rua Francisco Candido e Silva
Bueno Rua Honério Gomes
Bueno Rua Nova
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CODIGO 16 - ESF ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ZONA SUL -

JAPECANGA
Japecanga Cérrego Japecanga
Japecanga Cérrego Santa Clara
Japecanga Fazenda Cristo Rei

34




ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO

ATENCAOQ: ESTE FORMULARIO ESTARA DISPONIVEL ELETRONICAMENTE

Comissao Supervisora do Processo Seletivo Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO PENA/MG -
CP — Edital n° 002/2026.

Nome completo — Candidato:

CPF: Data de nascimento:
N° de Inscrigéo:

Vaga:

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Edital

() Inscrigbes (erro na grafia do nome)

() Inscrigdes (omissdo do nome — acrescentar boleto bancario quitado)() Inscri¢des (erro no n° de inscrigdo) ()
Inscrigbes (erro no n° da

identidade ou CPF)() Inscri¢gdes (erro na nomenclatura da vaga) () Inscrigdes (indeferimento de inscricao)

() Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)() Gabarito da Prova
Objetiva ou dirigida de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)() Indeferimento Laudo Médico

() Resultado (erro na pontuagéao e/ou classificagéo)

() Outros. Especificar:

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias:

Local e data: [

Assinatura:

ATENGAO: FORMULARIO ELETRONICO DISPENSA ASSINATURA. VERIFICAR O CRONOGRAMA PARA
ENVIO DE RECURSO.
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE ENDEREGO - ACS
DECLARAGAO DE ENDEREGO

Eu,

portador(a) do RG n° , CPF n° )

residente e domiciliado(a) no endereco abaixo:

Endereco completo:

Rual/Av. , n°
Bairro Cidade: , Estado:
CEP:

Declaro, sob as penas da lei, que resido no enderego acima mencionado desde _/ /

Declaro ainda que as informacgdes prestadas nesta declaragao sao verdadeiras e me responsabilizo por qualquer
inveracidade.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo para os devidos fins.

Conselheiro Pena/MG, [/ .

Assinatura
[Nome completo do declarante]

Assinaturas de testemunhas vizinhas ao candidato(a), que residem em domicilios distintos:

TESTEMUNHA 1:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Endere¢o Completo: (rua, avenida, travessa, beco/nimero/bairro/CEP/complemento)

Conselheiro Pena/MG, [ .

Assinatura

TESTEMUNHA 2:

Nome completo:

CPF:

Telefone:
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Endere¢o Completo: (rua, avenida, travessa, beco/nimero/bairro/CEP/complemento)

Conselheiro Pena/MG, [ 1 .

Assinatura

TESTEMUNHA 3:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Enderego Completo: (rua, avenida, travessa, beco/nimero/bairro/CEP/complemento)

Conselheiro Pena/MG, [/ .

Assinatura

37



ANEXO VIIl - DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS SOMENTE PARA O ACS
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) ATENGAO:

O candidato a este cargo/funcgdo publica devera residir, desde a data da publicagédo do Edital, na area de abrangéncia da
Unidade Basica de Saude da Familia, para a qual pretende concorrer. Esta declaragado devera ser entregue na Prefeitura do
Municipio de Conselheiro Pena/MG no ato de sua contratagdo e devera ser preenchida de préprio punho (com sua prépria
letra)

EU ,
inscrito com o n° no PROCESSO SELETIVO

PUBLICO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO PENA/MG para o cargo/fungédo publica de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE (ACS), declaro para fins de comprovagao de endereco domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude da

Prefeitura de  Conselheiro Pena/MG, que resido juntamente com

(nome completo do titular da conta), meu/minha (tipo de parentesco do candidato com o titular da
conta), desde / /

na

(enderego residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, §2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, no qual prevé que o Agente
Comunitario de Saude (ACS) deve residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagao do Edital do
Processo Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda, podera haver o desligamento na hipétese de ndo-atendimento ao
disposto no inciso | do caput do art. 6° da referida Lei, quando deixar de residir na area de atuagéo ou em fungéo de
apresentagao de declaracao falsa de residéncia. Por ser verdade, firmo a presente.

Conselheiro Pena/MG, __, de de

Assinatura do Candidato

Assinatura do Titular da Conta
Assinaturas de testemunhas vizinhas ao candidato(a), que residem em domicilios distintos:

TESTEMUNHA 1:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Enderego Completo: (rua, avenida, travessa, beco/nimero/bairro/CEP/complemento)

Conselheiro Pena/MG, [ 1 .

Assinatura
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TESTEMUNHA 2:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Endere¢o Completo: (rua, avenida, travessa, beco/niimero/bairro/CEP/complemento)

Conselheiro Pena/MG, N .

Assinatura

TESTEMUNHA 3:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Endere¢o Completo: (rua, avenida, travessa, beco/nimero/bairro/CEP/complemento)

Conselheiro Pena/MG, [/ .

Assinatura
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