O Municipio de Santa Luzia, torna publica a Errata n° 01 do Edital do Concurso Publico n°® 001/2024, conforme a seguir:

Art. 01° - Retifica-se a coluna “vaga” no Anexo I, fls. 61, conforme a seguir:

Onde esta escrito:

1. GB ANALISTA DE SISTEMAS, leia-se “TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - |, ANALISTA DE SISTEMA”;
2. GB - ARQUITETO /ARQUITETO E URBANISTA, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - IIl, ARQUITETO
E URBANISTA”;

Unifica-se as vagas 3 e 4 conforme a seguir:

Onde esta escrito: 3. GB - ASSISTENTE SOCIAL (Administragéo) e 4. GB - ASSISTENTE SOCIAL (TNS), leia-se
“TECNICO DE NIVEL SUPERIOR — | — 30 HORAS, ASSISTENTE SOCIAL".

5. GB — AUDITOR, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR — I, AUDITOR DE CONTROLE INTERNO”;

6. GB — BIOLOGO, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - Ill, BIOLOGO’.

7. GB — DENTISTA (TNS), leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - |, DENTISTA”;

8. GB — ENFERMEIRO | (TNS), leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR — Il - ENFERMEIRO, ENFERMEIRQ”;
10. GB — ENGENHEIRO AMBIENTAL, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR IIl, ENGENHEIRO AMBIENTAL;
11. GB — ENGENHEIRO CIVIL, leia-se “TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - Ill, ENGENHEIRO CIVIL";

12. GB — ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO, leia-se “TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - I,
ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO”;

13. GB — ENGENHEIRO FLORESTAL, leia-se “TECNICO DE NIVEL SUPERIOR IIl, ENGENHEIRO FLORESTAL”;
14. GB — ENGENHEIRO SANITARIO, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR Ill, ENGENHEIRO SANITARIO”;

15. GB — FARMACEUTICO, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR I, FARMACEUTICO”;

16. GB — FISCAL SANITARIO Il - BIOLOGO, leia-se “FISCAL MUNICIPAL — FISCAL SANITARIO Il - BIOLOGO’;

17. GB - FISCAL SANITARIO Il — BIOMEDICO, leia-se “FISCAL MUNICIPAL — FISCAL SANITARIO Il — BIOMEDICO”;

18. GB — FISCAL SANITARIO Il — ENFERMEIRO, leia-se “FISCAL MUNICIPAL — FISCAL SANITARIO II
ENFERMEIRO”;

19. GB — FISCAL SANITARIO Il — FARMACEUTICO, leia-se “FISCAL MUNICIPAL — FISCAL SANITARIO II
FARMACEUTICO”;

20. GB — FISCAL SANITARIO Il — FISIOTERAPEUTA, leia-se “FISCAL MUNICIPAL — FISCAL SANITARIO Il
FISIOTERAPEUTA”;

21. GB — FISCAL SANITARIO Il — MEDICO VETERINARIO, leia-se “FISCAL MUNICIPAL — FISCAL SANITARIO II
MEDICO VETERINARIO”;

22. GB. FISCAL SANITARIO Il — NUTRICIONISTA, leia-se “FISCAL MUNICIPAL - FISCAL SANITARIO I
NUTRICIONISTA”;

23. GB — FISIOTERAPEUTA (TNS), leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR — | - FISIOTERAPEUTA”;
25 — GB — FONOAUDIOLOGO (TNS), leia-se “TECNICO DE NIVEL SUPERIOR — | - FONOAUDIOLOGO?;
26. GB — GEOLOGO, leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - lll, GEOLOGO”;
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29. GB - NUTRICIONISTA (TNS), leia-se “TECNICO DE NiVEL SUPERIOR — I, NUTRICIONISTA";
30. GB — PROCURADOR MUNICIPAL, leia-se “TECNICO DE NIVEL — IV — PROCURADOR MUNICIPAL”;

Unifica-se as vagas 36 e 38 conforme a seguir:

Onde esta escrito: 36. GB — PSICOLOGO — 30h (Administragdo) e 38. GB -PSICOLOGO (TNS), leia-se “TECNICO DE
NIVEL SUPERIOR — |, PSICOLOGO (30 horas)’.

39. GB — TERAPEUTA OCUPACIONAL (TNS), leia-se “TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - |, TERAPEUTA
OCUPACIONAL”;

40. GA — ASSISTENTE DE PROCURADORIA, leia-se “ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE DE
PROCURADORIA”;

42. GA - FISCAL AMBIENTAL, leia-se “FISCAL MUNICIPAL, FISCAL AMBIENTAL”;
43. GA - FISCAL DE POSTURAS, leia-se “FISCAL MUNICIPAL, FISCAL DE POSTURAS”;

44. GA— TECNICO AGRICOLA, leia-se “TECNICO DE NIiVEL MEDIO, TECNICO AGRICOLA’;

46. GA - TECNICO EM EDIFICAGOES, leia-se “TECNICO DE NiVEL MEDIO, TECNICO EM EDIFICACOES”;

47. GA- TECNICO EM ENFERMAGEM (TNM), leia-se “TECNICO DE NIVEL MEDIO — TECNICO EM ENFERMAGEM”;
48. GA - TECNICO EM SAUDE BUCAL (TNN), leia-se “TECNICO DE NiVEL MEDIO, TECNICO EM SAUDE BUCAL”;

49. GA - TOPOGRAFO, leia-se “TECNICO DE NiVEL MEDIO, TOPOGRAFO’.
Art. 02° - Retifica-se o Item 2.9, incluindo a seguinte redagéo:

“2.9.1 Para a contratagdo de todos os cargos da secretaria da educagao, devera apresentar os seguintes exames:
- Hemograma com contagem de plaquetas.

- Urina rotina.

- Glicemia de jejum.

- TSH.

- Radiografia simples do térax, em PA e perfil, acompanhado de laudo médico.

- Eletrocardiograma (ECG), com laudo médico.

- Avaliagéo clinica oftalmolégica com acuidade visual com e sem correcédo, biomicroscopia, fundo olho, tonoscopia,
acompanhada de Laudo médico;

Especificos, além dos basicos:

- Radiografia da coluna lombo sacra em PA e perfil, com laudo médico, somente para candidatos a fungdo de Auxiliar de
Servigo educacional.

- Avaliagdo de qualidade vocal realizada por fonoaudidlogo devidamente registrado no Conselho Regional de
Fonoaudiologia ( CRFa), ( somente para os cargos de Professor PEB Il e PEB Il );

- Avaliagéo otorrinolaringolégica com ORL, em caso de alteracdo no exame de videolaringoscopia (somente para os
cargos de Professor PEB Il e PEB Ill );



N
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-Videolaringoscopia e/ou videolaringoestroboscopia, gravada em DVD e acompanhada de laudo descritivo do médico
(somente para os candidatos a fungéo de Professor);

2.9.2 Apds realizagdo dos exames e avaliagdes diagndsticas, que correra por expensas do candidato, 0 mesmo devera
passar pelo médico examinador credenciado pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia, com todos os resultados e
laudos de conclusao diagnostica médica, que definira pela aptiddo ou inaptiddo do candidato, seguindo os protocolos
especificos abaixo relacionados, podendo ainda se julgar necessario, solicitar exames complementares para
conclusao do parecer.

Art. 03° - Acrescenta-se o item 2.16, com a seguinte redagao:

“A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram
a relagéo entre o numero total de vagas e o niumero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros, negras ou afrodescendentes”.

Art. 04° - Retifica-se a numeragéo do tépico da prova de titulos que passara a ter inicio no item 7.16.
Paragrafo Primeiro — Acrescenta-se o item 7.16.1 a seguinte redagéo:

7.16.1 As Provas de Titulos, de carater classificatorio, terdo pontuagdo maxima de 04 (quatro) pontos.

a) Os titulos serdo entregues autenticados em Cartério de Registro de Notas, no prazo de 25/02 até 27/02/2025, de
acordo com as regras previstas neste capitulo e no Cronograma do Certame.

b) Titulos que sao autenticados via QR Code n&o precisam de autenticagdo em Cartério de Registro de Notas.

c) O formulario do item 7.13.3 devera ser colado no envelope de envio dos titulos, o que podera ser manuscrito. Titulos
entregues sem o formulario ndo serédo avaliados.

d) Somente serdo considerados os titulos/certificados que tiverem correlagdo com a area do cargo pretendido,
conforme descrito abaixo:

Art. 05° - Retifica-se a numeragao do tépico das provas discursivas que passa a ter inicio no item 7.17.

Art. 06° - Retifica-se a numeragdo do topico “7.5. DAS PROVAS DISCURSIVAS para os cargos “5. Auditor; 31.
Professor De Educacéo Basica Il (PEB Il); 32. Professor De Educagdo Basica Ill (PEB Ill) - Ensino Religioso; 33.
Professor De Educacgao Basica Il (PEB lll) - Lingua Estrangeira Moderna — Inglés; 34. Professor De Educacéo Basica
Il (PEB Ill) — Matematica; 35. Professor De Educacgéo Basica Ill (PEB Ill) — Portugués; 40. Assistente de Procuradoria”
que passara a ter inicio no item 7.18.

Art. 07° - Inclui-se no Edital no Item 6.1.3 o Transtorno do Espectro Autista, passando a ter a seguinte redagéo:

“6.1.3 Consideram-se deficiéncias, que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas
identificadas nas categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n® 3298/99, na Lei n°7.853 de 24 de outubro de
1989, Lei n°® 13.146 de 06 de julho 2015, Lei 12.764/12 e artigo 201 da Constituicdo Federal regulamentado pela Lei
Complementar n® 142/2013 e Sumula 377 do STJ”

Art. 08° - Retifica-se o “Critério de Avaliagdo — QUESTOES DISCURSIVAS”, que passa a ter a seguinte redagao:



Critério de Avaliagio — QUESTOES DISCURSIVAS :ﬂ;::omsos Ef;w"m por “DnZif;thor Erro
1)  Acerto das respostas. 3,0 0,5 3,0
2)  Grau de conhecimento do tema. 3,0 0,5 3,0
3) Corregéo gramatical. 1,0 0,25 1,0
4) Adequacéao vocabular. 1,0 0,5 2,0
5) Precisdo da linguagem juridica. 2,0 0,5 2,0
Total Maximo de Pontos para cada Questao Discursiva: 10,0

Art. 09° - No item 7.18.32, retifica-se os “critérios e pesos a serem considerados nas provas discursivas para os cargos” para a
seguinte redagao:

CRITERIOS E PESOS A SEREM CONSIDERADOS NAS PROVAS DISCURSIVAS PARA OS CARGOS DO ITEM 7.15.1 DO
EDITAL
TOTAL DE TOTAL DE PONTOS
PONTOS DESCONTADOS POR
ASPECTOS AVALIADOS NA PROVA DISCURSIVA ERRO
Dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa (legibilidade, respeito 10,0 1,00
as margens, indicagéo de paragrafos, pontuagéo, ortografia, acentuagédo) — (ME)
Morfossintaxe, concordancia, regéncia, paralelismo gramatical, paralelismo 5,0 1,00
semantico, paralelismo de extensao) - (M)
Coeséao e coeréncia (conexao e relagdo légica entre as ideias, distribuicdo entre as 5,0 5,00
partes do texto, emprego adequado e diversificado dos operadores argumentativos)
- (CC)
Compreensao e conhecimento do conteudo proposto (relevancia e propriedade de 30,0 5,00
resposta a tematica e ao tipo / género textual solicitado) - (CP)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50,0

Art. 10 - Retifica-se o item 7.17.34, no que concerne aos critérios de avaliagdo do parecer juridico, incluindo a seguinte redagéo:

Critério de Avaliagao - PARECER Pctn?os Desconto por | Desconto Maximo
Maximos Erro por Erro
1) Enunciado do problema ou questéo juridica. 2,0 0,5 2,0
2) Analise dos fatos. 2,0 0,5 2,0




3) Fundamentagéo Legal. 6,0 0,5 6,0
4) Proposta de solug&o juridica. 2,0 0,5 2,0
5) Fechamento. 2,0 0,5 2,0
6) Acerto das respostas. 6,0 0,5 6,0
7) Grau de conhecimento do tema. 6,0 0,5 6,0
8) Correcao gramatical. 2,0 0,5 2,0
9) Adequacéo vocabular e precisdo da linguagem juridica. 2,0 0,5 2,0
Total Maximo de Pontos do Parecer: 30,0

Paragrafo Unico — Acrescenta-se o item 7.17.34.1, para fazer constar o seguinte:

“7.17.34.1Néao sera admitida nenhum tipo de consulta a lei seca para a realizagdo da prova discursiva”.

Art. 11 - Retifica-se no Anexo | do Edital, o item “30. Procurador Municipal” para fazer constar o seguinte:
“30.1 Requisitos para investidura no cargo de Procurador Municipal:

O ingresso na carreira de Procurador Municipal dar-se-a no cargo de Procurador Municipal Grau |, conforme o Anexo IV desta Lei
Complementar, mediante concurso publico de provas e titulos, sendo seu provimento privativo de advogado regularmente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, em pleno gozo de seus direitos profissionais, civis e em dia com suas obrigagdes eleitorais.

§ 1° Sao requisitos para o ingresso na carreira:

| - ser aprovado no concurso publico;

Il - estar no exercicio dos direitos civis;

Il - estar em dia com as obrigac¢des eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

IV - ser bacharel em Direito por instituicdo de ensino superior oficial ou reconhecida, com diploma registrado na forma da lei;
V - ter 2 (dois) anos de atividade juridica, exercida a partir da conclusao do curso de Direito e comprovada na forma da lei;
VI - ndo registrar antecedentes criminais, o que dependera de decisao judicial transitada em julgado;

VII - ndo ter sofrido penalidade por pratica de atos desabonadores no exercicio profissional; e

VIII - comprovar saude fisica e mental adequadas para o exercicio do cargo.

Art. 12 - Retifica-se o Item 11.9 do Edital, incluindo a seguinte redacéao:

“11.9 Para comprovagdo dos 2 (dois) anos de atividade juridica, o candidato devera enviar, quando da nomeagao,
juntamente com os documentos citados no item 11.5 deste edital e para fins de analise pelo Conselho Superior da
Procuradoria Geral do Municipio:

a) copia da carteira da OAB e comprovacdo, mediante a participacdo anual minima, em 5 (cinco) atos privativos de
advogado (Lei n° 8.906, 4 de julho de 1994, art. 1°).

b) Declaragéo original, ou copia, do ente ou da entidade, indicando o periodo e as fun¢des exercidas; Ou

c) copias da nomeagao e exoneragao ou designagdo e desligamento no Diario Oficial, bem como cépia do Edital de
Concurso ou norma descritiva das atribuigdes;

d) copias do contrato de trabalho, da dispensa e do regulamento do empregador, ou similar com as atribui¢cdes; Ou



e) qualquer documento que comprove as fungdes, o exercicio e o periodo de forma inequivoca; Ou

f) copias da nomeagéo e exoneragao ou designacgéo e desligamento no Diario Oficial e norma que explicite as atribuicbes
do cargo, emprego ou fungéo; Ou

g) copias do contrato de trabalho, da dispensa e do regulamento do empregador ou similar as atribuigées.”

Art. 13 - Retifica-se o ltem 12.2 do Edital, que passa a ter a seguinte redagao: “A classificagao final sera publicada com
a relagéo dos candidatos classificados e excedentes, constando o somatorio das notas das provas objetivas, discursivas
e titulos, bem como listagem a parte das pessoas com deficiéncia e negros classificados”.

Art. 14 - Retifica-se o titulo do tépico 3 do Anexo | do Edital, que passa a ter a seguinte redagao: “TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR — | — 30 HORAS - ASSISTENTE SOCIAL”

Art. 15 - Retifica-se o topico “24. FONOAUDIOLOGO (EDUCACAO) / 25. FONOAUDIOLOGO (TNS)” do Anexo | do
Edital, que passam a ser topicos em apartado e a ter a seguinte redacéo:

“24. FONOAUDIOLOGO (EDUCAGAO) - 30 horas semanais

Avaliar as deficiéncias do cliente, realizando exames de linguagem, fala leitura e escrita, e encaminhamentos para
avaliagdo audiométrica e profissionais afins, e outras técnicas; Estabelecer o plano de treinamento terapéutico;
Encaminhar as pessoas ao especialista, orientar este, fornecendo-lhe indicagdes; Elaborar relatérios para complementar
o diagnostico; Desenvolver e orientar o treinamento de voz, fala linguagem, e outros; Orientar quanto as alteragdes
fonoarticulatérias; Opinar quanto as possibilidades fonatérias e aditivas do individuo; Participar de equipes
multiprofissionais para identificagdo de disturbios de linguagem, fala leitura e escrita, em suas formas de expresséo e
audicdo; Preparar informes e documentos em assuntos de fonoaudidloga; Participar de grupos de trabalho e/ou
reunides; Pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao ensino do Municipio de Santa Luzia; Avaliar e tratar as deficiéncias do aluno, realizando
exames de linguagem, fala leitura e escrita e encaminhamentos para avaliagdo audiométrica e profissionais afins;
Estabelecer o plano de treinamento outerapéutico, encaminhar as pessoas ao especialista, orientar este fornecendo-lhe
indicagdes, elaborar relatérios para complementar o diagndstico, desenvolver e orientar o treinamento de voz, fala
linguagem, e outros; Orientar quanto as alteragdes fonoarticulatérias, opinar quanto as possibilidades fonatérias e
auditivas do individuo; Participar de equipes multiprofissionais para identificagcdo de disturbios de linguagem, fala leitura
e escrita em suas formas de expressao e audigdo, preparar informes e documentos em assuntos de fonoaudiologa;
Executar outras tarefas afins.

25. FONOAUDIOLOGO (TNS)

Identifica problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagao oral, empregando técnicas préprias de avaliagao e fazendo
treinamento fonético, auditivo, de dicgdo, impostacdo da voz e outros para possibilitar o aperfeicoamento e/ou
reabilitagdo da fala. Outras atribuicdes delegadas de conformidade com o item 0-79.25 da CBO”.

Art. 16 - Retifica-se o topico “28. NUTRICIONISTA (EDUCAGAO)” do Anexo | do Edital, que passa a ter a seguinte
redacgao:

“Calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com base em recomendagdes nutricionais, avaliagdo
nutricional e necessidades nutricionais especificas, definindo a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos
Padroes de identidade e Qualidade (PIQ); Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegdo compra
armazenamento, producdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservagdo dos produtos,
observadas sempre as boas praticas higiénicas e sanitarias; Planejar e coordenar a aplicagédo de testes de aceitabilidade
junto a clientela, quando da introdugao de alimentos atipicos ao habito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer
outras alteragdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados,
observando parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando analise estatistica dos resultados;
Coordenar, supervisionar e executar programas de educagdo permanente em alimentagéo e nutrigio da comunidade

6



escolar; Articular-se com a direcdo e com a coordenacdo pedagogica da escola para o planejamento de atividades
ludicas com o contetdo de alimentag&o e nutricdo; Participar do processo de avaliagédo técnica dos fornecedores de
géneros alimenticios, segundo os padrdes de identidade e qualidade, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de
estabelecer critérios qualitativos para a participagdo dos mesmos no processo de aquisi¢do dos alimentos; Elaborar
fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio; Orientar e supervisionar as atividades de higienizagao de
ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da instituicdo
e dos fornecedores de géneros alimenticios; Contribuir na elaboragéo e revisdo das normas reguladoras proprias da
area de alimentacao e nutricdo; Colaborar na formacgéo de profissionais na area de alimentagéo e nutricao, orientando
estagios e participando de programas de treinamento e capacitacado; Participar de equipes multidisciplinares destinadas
a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos; Desenvolver projetos
de educacdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecoldgica e
ambiental; Participar do planejamento da area fisica de cozinhas, depésitos, refeitérios e copas das Unidades Escolares,
aplicando principios concernentes aos aspectos funcionais e estéticos, visando a racionalizar a utilizagdo dessas
dependéncias; Supervisionar os servigos de alimentagao, visitando sistematicamente as Escolas Municipais, para
acompanhamento dos programas e averiguacao do cumprimento das normas estabelecidas; Apresentar comportamento
proativo que poderdo ser desenvolvidas, de acordo com a necessidade, complexidade do servigo e disponibilidade da
estrutura operacional do Programa de Alimentagéo Escolar (PAE); Executar outras tarefas afins.”

Art. 17 - Retifica-se o topico “36. PSICOLOGO - 30h (ADMINISTRAGAO) / 37. PSICOLOGO - 40h (EDUCAGAO)
/ 38. PSICOLOGO (TNS)” do Anexo | do Edital, que passam a ser os seguintes e a ter a seguinte redagao:

“36. PSICOLOGO - 30h (ADMINISTRAGAO) - Proceder & formulagao de hipdteses e & sua comprovagao experimental,
observando a realidade e efetivando experiéncias de laboratério e de outra natureza, para obter elementos relevantes
ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano e animal; analisa a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie que atuam
sobre o individuo, entrevistando, consultando ficha de atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagndstico e
outros métodos de verificagédo, para orientar-se no diagndstico e tratamento psicoldgico de certos disturbios emocionais
e de personalidades; promover a corregcao de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando
técnicas adequadas, para restabelecer os padrées normais de comportamento e relacionamento humano; elabora e
aplica testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos, para determinar o nivel de inteligéncia,
faculdades, aptiddes, tragos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio
social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar a terapia adequada; participar na elaboragao
de andlises ocupacionais, observando as condi¢des de trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupacgéo, para identificar
as aptiddes, conhecimentos e tracos de personalidade compativeis com as exigéncias da ocupacéo e estabelecer um
processo de selecdo e orientagdo no campo profissional; efetua o recrutamento, selegdo, treinamento,
acompanhamento e avaliagdo de desempenho de pessoal e orientagdo profissional, promovendo entrevistas e
elaborando e aplicando testes, provas e outras verificagdes, a fim de fornecer dados a serem utilizados nos servigos de
emprego, administracdo de pessoal e orientagdo individual; atua no campo educacional, estudando a importancia da
motivagao no ensino, novos métodos de ensino e treinamento, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos
escolares e técnicas de ensino adequadas e determinagéo de caracteristicas especiais ao professor; reline informacgdes
arespeito dos pacientes, transcrevendo os dados psicopatolégicos obtidos em testes e exames, para fornecer a médicos
analistas e psiquiatras subsidios indispensaveis ao diagnostico e tratamento das respectivas enfermidades; diagnostica
a existéncia de possiveis problemas na area de psicomotricidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias dislexias e
outros disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicologicos, para aconselhar o
tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneas. Participar de comissdes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Obedecer as normas de seguranga; Executar outras atividades
afins ao seu cargo e setor de trabalho, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade.

37. PSICOLOGO - 30h (EDUCAGAO) - Realizar entrevistas complementares, propor a solucdo conveniente para as
dificuldades psicolégicas e de aprendizagem escolar, profissional e social; realizar atendimento psicolégico a alunos
com dificuldades psicoldgicas e de aprendizagem: visitar as escolas, triar a demanda, entrevistar pais ou responsaveis
pelo aluno. Acompanhar, estudar e discutir os casos atendidos com equipe multidisciplinar, bem como dar retorno a
equipe pedagdgica e devolugao aos proprios atendidos. Encaminhar, de acordo com as necessidades, aos profissionais
(clinico geral, fonoaudidlogos, psicopedagogos, neurologistas, psicoterapeutas, psiquiatras e demais da equipe de
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Saude Mental.); fazer levantamento das necessidades e realizar palestras, versando sobre temas relacionados a
clientela, tendo como publico-alvo familias e/ou profissionais da escola. Aplicar dindmicas de grupo, para fins de
apresentacao, integragéao, reflexao, sensibilizagdo e processo de selegao profissional. Participar de eventos, seminarios
congressos e cursos que visem aperfeicoamento, atualizagéo e formagéo profissional continuada. Ajudar a estabelecer
e implementar politicas publicas que visem a inclusdo social; Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade,
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; Estudar sistemas de motivacao da
aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino e avaliagdo, baseando-se no conhecimento dos processos de
aprendizagem, da natureza e das causas das diferengas Individuais, para auxiliar na elaboracdo de procedimentos
educacionais diferenciados capazes de atenderem as necessidades individuais; Prestar orientagcdo psicologica aos
professores da rede municipal de ensino, auxiliando na solugdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos com
alunos; Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da Administragéo Publica, direta ou
indireta, empresas, entidades e organizagdes populares, inclusive aquelas voltadas a protecdo da crianca e do
adolescente; Articular-se com equipe multidisciplinar, para elaboragdo e execuc¢do de programas de assisténcia e apoio
aos alunos; Apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicoldgicos que concorram para maior eficiéncia da
aprendizagem dos alunos e controle do seu rendimento; Proceder ou providenciar a aplicacao de técnicas psicologicas
adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos sobre a
psicologia da personalidade e no psicodiagnéstico; Estudar sistemas de motivagdo da aprendizagem, métodos novos
de treinamento, ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da natureza e
causas das diferengas individuais, para auxiliar na elaboragéo de procedimentos educacionais diferenciados capazes
de atender as necessidades individuais; Participar de programas de orientagédo profissional e vocacional, aplicando
testes de sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequagéo do individuo ao trabalho e
sua consequente auto realizagdo; Identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e
disturbios sensoriais ou neuropsicoldgicos, aplicando e interpretando testes e outros reativos psicolégicos, para
aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o aluno para tratamento com
outros especialistas; Prestar orientagdo psicolégica aos professores da rede de ensino e dos centros de Educacéo
infantil municipais, auxiliando na solugao de problemas de ordem psicoldgica surgidos com alunos; Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo; Participar das atividades
administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuagdo; Executar outras tarefas afins”.

Art. 18 - Retifica-se o topico 2. ARQUITETO/ ARQUITETO E URBANISTA no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga
— Conhecimentos Especificos incluindo a seguinte redagao:

2. ARQUITETO / ARQUITETO E URBANISTA

(...) Lei Complementar n° 3040/2009 - Dispde sobre engenhos de divulgagao, atividade de coleta de entulho por meio
de cagambas, sobre camel6s e shoppings populares no municipio de Santa Luzia e da outras providéncias; Decreto n°
3959/2022 - Regulamenta o procedimento administrativo dos processos de Licenciamento de Movimentagéo de Terra e
Entulho, em consonancia com a Lei Complementar n® 3615/2014; Lei n® 4270/2021 - Dispde sobre o Estudo de Impacto
de Vizinhanga no Municipio de Santa Luzia, e da outras providéncias; Decreto 3900/2021 - Regulamenta a Lei n°
4270/2021; Lei Federal 10257/2001 - Estatuto das Cidades; Lei n°® 2699/2006 - Institui o Plano Diretor do municipio de
Santa Luzia; Lei Federal 6766/1979 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras providéncias; Lei
Complementar n® 2835/2008 - Dispde sobre a Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacgao do Solo de Santa Luzia; Decreto
estadual n°® 48254/2021 - Regulamenta o Licenciamento Urbanistico Metropolitano, pelas Agéncias de Desenvolvimento
Metropolitano do Estado, para aprovagdo de projetos de parcelamento do solo para fins urbanos localizados em
municipios integrantes da regido metropolitana; Lei Ordinaria n°® 4716/2024 - Estabelece normas e condicionantes para
a ocupacgdo de terrenos em dareas suscetiveis a inundagdes no Municipio e altera e acresce dispositivos a Lei n°
4622/2023; Lei Complementar n® 3615/2014 - Institui o Cédigo de Edificagdes do Municipio de Santa Luzia e da outras
providéncias; Decreto n° 3034/2015 - Regulamenta a Lei n° 3615/2014; Lei n°® 4622/2023 - Dispde sobre a regularizagédo
de edificagdes no municipio de Santa Luzia; Lei n°® 1545/1992 - Estabelece normas relativas as posturas no Municipio
de Santa Luzia e da outras providéncias; Lei federal n° 20098/2000 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para
a promogado da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias; Decreto federal n° 9451/2018 - Regulamenta o art. 58 da Lei n® 13146/2015, que institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Decreto federal n°® 5296/2004 -
Regulamenta as Leis n® 10048/2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e n° 10098/2000,
que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias; Lei Federal n° 13146/2015 - Estatuto da Pessoa com



Deficiéncia; ABNT NBR 16537 - Acessibilidade - Sinalizagao tatil no piso - Diretrizes para elaboragéo de projetos e
instalagcdo; ABNT NBR 9077 - Saidas de emergéncia em edificios; DN 001/2021 - Deliberagdo Normativa 001/2021 do
Conselho Municipal do Patrimdnio Cultural (COMPAC).

Art. 19 - Exclui-se do certame o cargo 9. ENGENHEIRO AGRONOMO.

Art. 20 - Retifica-se o topico 11. ENGENHEIRO CIVIL no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos
Especificos incluindo a seguinte redagéo:

“(...) Lei Complementar n® 3040/2009 - Dispde sobre engenhos de divulgacéo, atividade de coleta de entulho por meio
de cagambas, sobre camelds e shoppings populares no municipio de Santa Luzia e da outras providéncias; Decreto n°
3959/2022 - Regulamenta o procedimento administrativo dos processos de Licenciamento de Movimentagéo de
Terra e Entulho, em consonancia com a Lei Complementar n°® 3615/2014; Lei n°® 4270/2021 - Dispde sobre o Estudo de
Impacto de Vizinhanga no Municipio de Santa Luzia, e da outras providéncias; Decreto 3900/2021 - Regulamenta a Lei
n° 4270/2021; Lei Federal 10257/2001 - Estatuto das Cidades; Lei n°® 2699/2006 - Institui o Plano Diretor do municipio
de Santa Luzia; Lei Federal 6766/1979 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras providéncias; Lei
Complementar n°® 2835/2008 - Dispde sobre a Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacéo do Solo de Santa Luzia; Decreto
estadual n° 48254/2021 - Regulamenta o Licenciamento Urbanistico Metropolitano, pelas Agéncias de Desenvolvimento
Metropolitano do Estado, para aprovagédo de projetos de parcelamento do solo para fins urbanos localizados em
municipios integrantes da regido metropolitana; Lei Ordinaria n°® 4716/2024 - Estabelece normas e condicionantes
para a ocupagado de terrenos em areas suscetiveis a inundagdes no Municipio e altera e acresce dispositivos a Lei
n°® 4622/2023; Lei Complementar n° 3615/2014 - Institui o Cédigo de Edificagbes do Municipio de Santa Luzia e da
outras providéncias; Decreto n° 3034/2015 - Regulamenta a Lei n° 3615/2014; Lei n° 4622/2023 - Dispde sobre a
regularizagéo de edificagdes no municipio de Santa Luzia; Lei n® 1545/1992 - Estabelece normas relativas as posturas
no Municipio de Santa Luzia e da outras providéncias; Lei federal n°® 20098/2000 - Estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias; Decreto federal n°® 9451/2018 - Regulamenta o art. 58 da Lei n° 13146/2015, que institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Decreto federal n® 5296/2004
- Regulamenta as Leis n°® 10048/2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e n° 10098/2000,
que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e daoutras providéncias; Lei Federal n° 13146/2015 - Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia; ABNT NBR 16537 - Acessibilidade - Sinalizagao tatil no piso - Diretrizes para elaboragao de projetos e
instalacdo; ABNT NBR 9077 - Saidas de emergéncia em edificios; DN 001/2021 - Deliberagdo Normativa 001/2021 do
Conselho Municipal do Patriménio Cultural (COMPAC)”.

Art. 21 - Retifica-se o tépico 27. MEDICO VETERINARIO no Anexo I, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos
Especificos incluindo a seguinte redagéao:

“(...) Conceitos em Saude Publica e Epidemiologia Veterinaria. Modelos epidemioldgicos das principais zoonoses e
agravos de importancia em saude publica: Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya, Febre Amarela), Brucelose,
Doenga de Chagas, Esquistossomose, Esporotricose, Febre Maculosa, Leishmaniose, Leptospirose, Raiva,
Toxoplasmose, acidente com animais pegonhentos e demais zoonoses de interesse em saude publica. Sistema de
informacgéo e vigilancia epidemioldgica das principais zoonoses. Elaboragéo e realizagdo de Campanha de vacinagéo
da Raiva e Educagéo para saude publica ligada as zoonoses. Manejo ético populacional de caes e gatos. Bem-estar
animal. Conexao entre as violéncias contra animais e pessoas (Teoria do Elo). Métodos de insensibilizagdo para a
eutanasia humanitaria. Exercicio Legal da Profissdo de Médico Veterinario. Educagdo em Saude na Zoonoses.

Sugestoes Bibliograficas: 1) Lei sobre a profissio do médico veterinario e suas atribuigbes -
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5517.htm. 2) Guia Brasileiro de Boas Praticas para Eutanasia em Animais -
https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/producao-animal/arquivos-publicacoes-bem- estar-animal/guia-brasileiro-
de-boas-praticas-para-a-eutanasia-em-animais.pdf. 3) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevengéo e controle de zoonoses :
normas técnicas e operacionais [recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia das Doencgas Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 121p e demais livros
que abrangem o programa proposto”.
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Art. 22 - Retificam-se os tépicos 31. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB lIl); 32. PROFESSOR DE
EDUCAGCAO BASICA Il (PEB Ill) - ENSINO RELIGIOSO; 33. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA il (PEB Il -
LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES; 34. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA lIl (PEB IlI) —
MATEMATICA; 35. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA il (PEB Ill) - PORTUGUES; no Anexo Il, Programa de
Provas por Vaga — Conhecimentos Especificos, alterando o programa de provas e as sugestdes bibliograficas para
todos esses cargos, incluindo a seguinte redacao:

“Direitos Humanos; Estatuto da Crianga e Adolescente; Diretrizes Nacionais para educagdo em direitos humanos;
Programa Nacional Direitos Humanos; Plano Nacional de Educagcdo em Direitos Humanos; Direitos das Mulheres; A
Educacao Escolar Quilombola no Brasil; A Educago das Relacdes Etnico-Raciais no Brasil; A Educacéo das Relagbes
Etnico-Raciais e a Década Internacional dos Povos Afrodescendentes; Diretrizes Operacionais Basicas para a Educagio
Bésica nas escolas do campo; Politica Nacional de Formac&o de Profissionais do Magistério da Educagdo Basica;
Organizacédo e o funcionamento do ensino nas Escolas Municipais de Santa Luzia/ Minas Gerais; O Curriculo na
perspectiva da incluséo, da diversidade e do direito & aprendizagem; Projeto Politico-Pedagdgico e a estreita relagéo
com o Plano de Ensino, o Plano de Aula e a gestdo da sala de aula; A organizacdo do trabalho pedagégico e a
interdisciplinaridade; A avaliagdo da aprendizagem na perspectiva de um Curriculo Inclusivo; A politica da Educacéo
Integral garantindo a formac@o humana e o desenvolvimento integral dos estudantes; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional; Lei N° 9394/96 e suas alterac@es; Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Luzia;
Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social de Santa Luzia — IMPAS; Estatuto, Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracéo dos Profissionais da Educacéo do Municipio de Santa Luzia e suas alteracdes; Lei Organica do Municipio
de Santa Luzia. Sugestdes bibliograficas: Lei n° 8.069, De 13 de Julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga
e do Adolescente e da outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm>.
Resolucédo n° 217 da 32 Assembléia Geral da ONU, de 10 de dezembro de 1948 (Declaragdo Universaldos Direitos
Humanos). Disponivel em: <http://www.onu.org.br/img/2014/09/DUDH.pdf>. PARECER CNE/CP N°: 8/2012.
Disponivel em: -http://www.sdh.gov.br/assuntos/direito-para-

todos/pdf/ParecerhomologadoDiretrizesNacionaisEDH.pdf>. Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012 -
Estabelece  Diretrizes  Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=10889-rcp001-

12&category_slug=maio-2012-pdf&ltemid=30192>. DECRETO N° 7.037, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009. Aprova o
Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3 e dé& outras providéncias. Eixo Orientador V: Educacéo e Cultura

em Direitos Humanos. Comité Nacional de Educacédo em Direitos Humanos. Plano Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos / Comité Nacional de Educagdo em Direitos Humanos. — Brasilia: Secretaria Especial dos Direitos
Humanos, Ministério da Educagdo, Ministério da Justica, UNESCO, 2007. 76 p. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=2191-plano-nacional-

pdf&category slug=dezembro-2009-pdf&ltemid=30192>. LEI N° 11.340, DE 7 DE AGOSTO DE 2006. Cria mecanismos
para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 8o do art. 226 da Constituicdo Federal, da

Convengdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra as Mulheres e da Convengéo
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher; dispde sobre a criacdo dos Juizados de
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o Cddigo de Processo Penal, o Coédigo Penal e a Lei de
Execugdo Penal;, e da outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-
2006/2006/1ei/111340.htm>. Parecer CNE/CEB N°16/2012, que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Escolar; RESOLUCAO N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf; Resolu¢cdo 68/237 da ONU. Proclamacdo da Década

Internacional de Povos Afrodescendentes.Disponivel em: https://nacoesunidas.org/img/2014/10/N1362881 pt-br.pdf;

Convencédo Internacional sobre a Eliminagcdo de Todas as Formas de Discriminacdo Racial. ONU, 1996. Disponivel
em: http://unesdoc.unesco.org/images/0013/001393/139390  por.pdf.; Resolugdo Conselho Nacional de

Educacao/Camara de Educacdo Béasica n° 1, de 03 de abril de 2002; Resolugdo do Conselho Nacional de
Educag&o/Camara de Educacgio Basica n° 2/2008, aprovada em 28 de abril de 2008; LUCK, Heloisa. Concepgdes e
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processos democraticos de gestio educacional. Editora Vozes. Petrdpolis. 2006; LUCK, Heloisa. Acdo integrada:
administragdo, supervisdo e orientagdo educacional. Editora Vozes. Petropolis. 1995; LUCK, Heloisa. Pedagogia
Interdisciplinar: fundamentos teéricos-metodologicos. Editora Vozes. Petropolis. 1995. VASCONCELOS. Celso dos
S. Coordenagdo do Trabalho Pedagogico: Do Projeto Politico-Pedagdgico ao cotidiano da sala de aula: S&o Paulo,
Libertad Editora, 2007. VASCONCELOS. Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino -—aprendizagem e
projeto politico pedagégico. Colecdo Cadernos Pedagogicos. S&o Paulo, Libertad Editora, 2005. VASCONCELOS.
Celso dos S. Avaliagéo da Aprendizagem: praticas e mudangas — por uma praxis transformadora. Cole¢do Cadernos
Pedagogicos. Sdo Paulo, Libertad Editora, 2003. Pacto nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa. Curriculo na
Perspectiva da Inclusdo e da Diversidade: as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Basica e o Ciclo da
Alfabetizacdo. Caderno 01/MEC,SEB, Diretoria de Apoio a Gestdo Educacional. Brasilia: MEC.SEB, 2015. FREIRE,
Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa: Sao Paulo, Paz e Terra, 2002. FREIRE,
Paulo. Pedagogia dos sonhos possiveis. Editora UNESP. Sao Paulo. 2001. Lei Municipal N° 1.474/91 — Dispde
sobre 0 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Luzia;
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/1991/Leis%201400%20a%201484/Lei%20n%C2%BA%20147. Lei Federal
N° 9.394/96 e suas alteracdes - LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional; Regimento escolar da Rede
Municipal de Ensino de Santa Luzia, ano de 2012 e suas alteragdes. Lei Federal N° 9.424/96 - Dispbe sobre o Fundo
de Manutencgéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, na forma prevista no art.
60, § 7°, do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias; Lei municipal N° 2.101/99 de 09 de julho de 1999, com
alteracdes da Lei Municipal 2.644/2006 e 2.940/2008 — Cria o Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social
- IMPASe da outras providéncias;
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/1999/L eis%202081%20a%202174/L ei%20n%C2%BA%20210.Lei Federal
N° 10.639/2003, de 09 de janeiro de 2003 e a Lei Municipal N° 3.890 de 20 de dezembro de 2017, fica instituido e devera
constar no Calendéario Escolar, o dia 20 de novembro, como o “ DiaNacional da Consciéncia Negra”; Lei Municipal

N° 2.819/2008 — Dispde sobre o Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao dos Profissionais da Educagao
do Municipio de Santa Luzia
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2008/L eis%202817%20a%202942/Lei%20_n_2819.%20Plano%20de%20
Cargos%20e%20Carreiras%20dos%20Servidores%20da%20Educa%C3%A7%C3%A30.pdf.pd; Lei Municipal N°
3.377, de 22 de Agosto de 2013 — Altera a Lei Municipal N° 2.819, de 07 de abril de 2008, que dispde sobre o
Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragado dos Profissionais de educacgdo do Municipio de Santa Luzia e da
outras providéncias; http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2013/Leis_(3.336a3.465)/3.377.pdf; Lei Organica do
Municipio de Santa Luzia; http://www.fumarc.com.br/imgDB/concursos/Lei_Organica- 20170612-142718.pdf”

Art. 23 - Retifica-se o topico “36. PSICOLOGO — 30h (ADMINISTRAGAO)”; no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga
— Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

“(...) Conceitos basicos da Politica Nacional de Assisténcia Social (Protegao Social Basica e Protegdo Social Especial -
CRAS e CREAS)".

Art. 24 - Retifica-se o topico “42. FISCAL AMBIENTAL”; no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos
Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

“(...) Decreto Municipal n° 4.195, de 14 de julho de 2023 (Tipifica e classifica infragdes as normas de prote¢cdo ao meio
ambiente e estabelece procedimentos administrativos de fiscalizagao, julgamento e aplicagdo das penalidades; Decreto
Municipal n® 3.360, de 26 de setembro de 2018 (Dispde sobre a criagdo do grupamento ambiental e do grupamento
rural da guarda civil municipal de Santa Luzia-MG); Decreto Municipal n°® 4.130, de 02 de fevereiro de 2023 (Dispbe
sobre os procedimentos de agbes de zeladoria urbana no que tange ao cuidado com as areas publicas municipais e
revoga o Decreto n° 3.861, de 19 de agosto de 2021 - Comissao de ocupagdes irregulares)”.

Art. 25 - Retificam-se os t6picos “6. GB - BIOLOGO, 10. GB - ENGENHEIRO AMBIENTAL, 13. GB - ENGENHEIRO
FLORESTAL, 26. GB - GEOLOGO, 42. GA - FISCAL AMBIENTAL, 44. GA - TECNICO AGRICOLA” no Anexo Il

11


http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/1991/Leis%201400%20a%201484/Lei%20n%25C2%25BA%201474.pdf
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/1999/Leis%202081%20a%202174/Lei%20n%25C2%25BA%202101.pdf.pdf
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2008/Leis%202817%20a%202942/Lei%20_n_2819.%20Plano
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2008/Leis%202817%20a%202942/Lei%20_n_2819.%20Plano%20de%20Cargos%20e%20Carreiras%20dos%20Servidores%20da%20Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o.pdf.pdf
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2008/Leis%202817%20a%202942/Lei%20_n_2819.%20Plano%20de%20Cargos%20e%20Carreiras%20dos%20Servidores%20da%20Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o.pdf.pdf
http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2013/Leis_(3.336a3.465)/3.377.pdf
http://www.fumarc.com.br/imgDB/concursos/Lei_Organica-20170612-142718.pdf
http://www.fumarc.com.br/imgDB/concursos/Lei_Organica-20170612-142718.pdf
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Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos Especificos, alterando o programa de provas e as sugestdes
bibliograficas para todos esses cargos, incluindo a seguinte redacgéo:

“(...) Sugestdes bibliogréaficas: Lei Complementar n® 140 de 08 de dezembro de 2011 (Fixa normas para a cooperagao
entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas a¢Ges administrativas decorrentes do exercicio da
competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate &
poluicdo e a preservacdo das florestas, da fauna e da flora). Decreto Municipal n° 3.796, de 10 de maio de 2021
(Regulamenta no &mbito da Administracéo Publica do Poder Executivo, a Lei Federal n® 13.874, de 20 de setembro de
2019", o qual dispensa a solicitacéo de qualquer ato publico de liberacdo para o exercicio das atividades classificadas
no nivel de risco I, conforme listagem estabelecida pelo Estado de Minas Gerais. Decreto Municipal n® 4.209, de 08 de
agosto de 2023 (Estabelece normas para o processo administrativo de regularizacdo ambiental no &mbito do Municipio
de Santa Luzia/MG e da outras providéncias). Lei Complementar n° 4.518 de 02 de dezembro de 2022 (Altera, acresce
e revoga dispositivos da Lei n° 3.445, de 27 de novembro de 2013 (Politica Ambiental), e altera dispositivo da Lei
Complementar n° 3.123, de 01 de setembro de 2010 (Estrutura e Gestao). Lei Municipal n® 3605 de 12 de dezembro de
2014 (Dispde sobre a obrigatoriedade de reservatorios e captadores da agua da chuva). Decreto Federal n° 8.437, de
22 de abril de 2015 (Regulamenta o disposto no art. 7 °, caput, inciso XIV, alinea “h”, e paragrafo unico, da Lei
Complementar n © 140, de 8 de dezembro de 2011, para estabelecer as tipologias de empreendimentos e atividades
cujo licenciamento ambiental ser4 de competéncia da Unido). Decreto Municipal n° 3.839, de 27 de julho de 2021
(Regulamenta o processo administrativo referente aos empreendimentos de impacto viario, conforme previsto no Art.
13 da Lei Municipal n°® 4.270, de 25 de maio de 2021) - Arts. n° 13 e 16). Deliberacdo Normativa CODEMA n° 02 de 08
de setembro de 2021 (Estabelece para o Municipio de Santa Luzia-MG, os critérios de definicdo das modalidades de
licenciamento ambiental, segundo o porte, potencial poluidor, critérios locacionais e fatores de restricdo para
empreendimentos e atividades de impacto local e utilizadores de recursos ambientais, define as licengas e estudos
ambientais exigiveis). Resolugdo Conjunta SEMAD/FEAM/IEF/IGAM n° 3.063 de 29 de margo de 2021 (Disp8e sobre a
classificacé@o de risco das atividades econdmicas para fins de controle ambiental, exercido pelo Sistema Estadual de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos). Deliberagdo Normativa COPAM N° 216 de 27 de outubro de 2017 (Exigéncias
para laboratérios que emitem relatorios de ensaios ou certificados de calibragéo referentes a medigBes ambientais).
Resolucéo Conjunta SEMAD/FEAM/IEF/IGAM N° 3.064, de 29 de marc¢o de 2021 (Disp8e sobre os prazos e a aprovagao
tacita dos atos publicos de liberacdo de avidade econémica de responsabilidade dos 6rgdos e endades do Sistema
Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos). Deliberacdo Normativa COPAM n° 214 de 26 de abril de 2017
(Estabelece as diretrizes para a elaboragédo e a execucdo dos Programas de Educacdo Ambiental no ambito dos
processos de licenciamento ambiental no Estado de Minas Gerais). Resolugdo SEMAD N° 2.531, de 15 de setembro de
2017 (Estabelece procedimentos de auditoria e de acompanhamento das atividades exercidas pelos municipios no
ambito de convénios). Resolu¢do Conjunta SEMAD/FEAM/IGAM N° 3.263, de 27 de outubro de 2023 (Regulamenta os
indices de Desempenho Ambiental para renovacéo de licenca ambiental e para renovacdo de outorga de recursos
hidricos no Ambito da Fundag&o Estadual do Meio Ambiente e do Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas). Deliberacéo
Normativa COPAM n° 250, de 21 de marco de 2024 (Altera a Deliberacdo Normativa COPAM n° 213/2017). Instrugdo
Normativa IBAMA n° 12, de 13 de abril de 2018 (Institui o0 Regulamento de Enquadramento de pessoas fisicas e juridicas
no CTF/APP). Instrugdo Normativa IBAMA n° 13, de 23 de agosto de 2021 (Regulamenta a obriga¢do de inscrigcdo no
CTF/APP e revoga os atos normativos consolidados, em atendimento ao Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de
2019). Lei Federal n® 12.725 de 16 de outubro de 2012(Disp&e sobre o controle de fauna nas imediagfes de aer6dromos)
- (Plano Bésico de Gerenciamento de Risco de Fauna - PBGRF - 2020). Resolugdo CONAMA n° 428 de 17 de dezembro
de 2010 (Dispde, no ambito do licenciamento ambiental, sobre a autoriza¢do do 6rgdo responsavel pela administragéo
da Unidade de Conservacgéo). Deliberagdo Normativa CONEP n°® 007 de 03 de dezembro de 2014 (Estabelece normas
para a realizacao de estudos de impacto no patrimdnio cultural no Estado de Minas Gerais). Instrugdo Normativa INCRA
n° 111 de 22 de dezembro de 2022 (Dispde sobre os procedimentos administrativos a serem observados pelo Instituto
Nacional de Colonizagcdo e Reforma Agraria nos processos de licenciamento ambiental de atividades que impactem
terras quilombolas). Lei Municipal n°® 1934 de 14 de julho de 1997 (Dispde sobre a construcdo e o funcionamento de
posto de abastecimento). Resolugdo CONAMA n° 273 de 29 de novembro de 2000. ABNT NBR 13786 (Armazenamento
de liquidos inflamaveis e combustiveis - Selecdo dos componentes do combustivel - SASC e sistema de armazenamento
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subterraneo de 6leo lubrificante usado e contaminado - OLUC). Lei Municipal n® 4208 de 24 de agosto de 2020 (Disp&e
sobre a distancia minima entre os postos de abastecimento). Resolugdo CONAMA n° 319 de 04 de dezembro de 2002.
Lei Municipal n° 3605 de 12 de dezembro de 2014 (Disp8e sobre a obrigatoriedade de reservatérios e captadores da
agua da chuva). Deliberacdo Normativa COPAM n° 60 de 28 de novembro de 2002. Decreto Municipal n° 3034 de 20
de margo de 2015 (Regulamenta o cédigo de edificagdes e dispde sobre postos nos Arts. 146 a 176) - Art. 77 - Dispbe
sobre a comisséo de mineragfes. Deliberagdo Normativa COPAM n° 108 de 24 de maio de 2007. Resolucdo CONAMA
n° 377, de 09 de outubro de 2006 (Disp&e sobre licenciamento ambiental simplificado de Sistemas de Esgotamento
Sanitario). Resolugdo CONAMA n° 357, de 17 de margo de 2005 (Dispde sobre a classificagdo dos corpos de agua e
diretrizes ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as condi¢cdes e padrdes de lancamento de
efluentes). Resolugdo CONAMA n° 316, de 29 de outubro de 2002 (Dispde sobre procedimentos e critérios para o
funcionamento de sistemas de tratamento térmico de residuos). Decreto Federal n° 97.632, de 10 de abril de
1989(Estabelece a necessidade de execucdo de PRAD apds o encerramento do empreendimento). Resolugdo
CONAMA n° 9, de 06 de dezembro de 1990 (Dispde sobre normas especificas para o licenciamento ambiental de
extracao mineral, classes |, Il a IX). Lei Federal n® 6.567, de 24 de setembro de 1978 (Disp&e sobre regime especial
para exploracé@o e o aproveitamento das substancias minerais que especifica). Deliberagdo Normativa COPAM n° 220,
de 21 de marco de 2018 (Estabelece diretrizes e procedimentos para a paralisagdo temporaria da atividade mineréaria e
o fechamento de mina, estabelece critérios para laboracédo e apresentacao do relatério de Paralisacdo da Atividade
Mineraria, do Plano de Recuperagédo de Areas Degradadas - PRAD e do Plano Ambiental de Fechamento de Mina —
PAFEM). Decreto Federal n° 9.406, de 12 de junho de 2018 (Regulamenta o Decreto-Lei n° 227, de 28 de fevereiro de
1967, a Lei n® 6.567, de 24 de setembro de 1978, a Lei n° 7.805, de 18 de julho de 1989, e a Lei n° 13.575, de 26 de
dezembro de 2017). Decreto-Lei n° 7.841 de 08 de agosto de 1945 (Cddigo de Aguas Minerais - Para os casos de
extracao de 4gua). Portaria IEF n° 27 de 07 de abril de 2017 (Estabelece procedimentos para o cumprimento da medida
compensatoria a que se refere o § 2° do Art. 75 da Lei Estadual n® 20.922/2013 e da outras providéncias). Portaria IEF
n® 77, de 01 de julho de 2020 (Institui a gestdo, por meio digital, dos processos administrativos de compensacao
mineraria e de compensagao ambiental, previstas no art. 75 da Lei n°® 20.922, de 16 de outubro de 2013, e no art. 36 da
lei Federal n® 9.985, de 18 de julho de 2000). Decreto 47.749 de 11 de novembro de 2019 (Dispde sobre os processos
de autorizagdo para intervengcdo ambiental e sobre a producédo florestal no ambito do Estado de Minas Gerais e da
outras providéncias). Decreto Municipal n°® 4.390, de 12 de agosto de 2024 (Prorroga, na forma que especifica, o prazo
de suspensdo para concessao de novas licengas prévias, de instalacdo, de operacdo e de alvaras de construgdo para
empreendimentos imobiliarios multifamiliares a serem implantados na regido de Chacaras, e revoga o Decreto n®
4.213, de 11 de agosto de 2023). Decreto Municipal n® 4.152, de 31 de marco de 2023 (Revoga o Decreto Municipal n®
3.082, de 23 de dezembro de 2015 - Regulamenta o procedimento de fixacdo de medidas compensatdrias)”.

Art. 26 - Retifica-se o tdpico “31. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB Il)”; no Anexo Il, Programa de Provas
por Vaga — Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redacio:

“(...) Legislagao brasileira, organizagdo do ensino e politicas publicas para a Educagdo. Base Nacional Comum
Curricular. O Curriculo na perspectiva da inclusdo, da diversidade e do direito a aprendizagem. Projeto Politico-
Pedagdgico, plano de ensino, plano de aula e a gestdo da sala de aula. Organizagdo do trabalho pedagdgico na
Educacao Basica. Organizacdo e o funcionamento do ensino nas Escolas Municipais de Educagédo Basica de Santa
Luzia/MG. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem na Educagédo Basica. Avaliagdo interna e externa no espago
escolar. Construgao da identidade e autonomia da crianga. Desenvolvimento e aprendizagem da crianga. A importancia
do brincar na infancia. O cuidar e o educar na Educagéo Infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental. A relagéo
familia e escola. Concepgéo de alfabetizagdo na perspectiva do letramento. O ensino de matematica na educagéo infantil
€ nos anos iniciais do ensino fundamental. Diversidade e Educagao inclusiva. Educagao de jovens e adultos e inclusdo
social. O uso de tecnologias educacionais na sala de aula. Sugestdes bibliograficas: BRASIL, Ministério da Educagéo e
Conselho Nacional De Educagéo. Resolugéo n° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagéo Basica. Disponivel em<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf> acesso em fev
2019. BRASIL, Ministério Da Educagdo e Conselho Nacional De Educagao. Resolugédo n° 4, de 13 de julho de 2010.
Resolugédo N° 7, de 14 De dezembro de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino. Fundamental de 9
(nove) anos. Disponivel em< http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> acesso em fev 2019. BRASIL,
Ministério da Educagao. Pacto nacional pela Alfabetizagdo na IdadeCerta. Curriculo na Perspectiva da Incluséo e da
Diversidade: as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica e o Ciclo da Alfabetizagdo. Caderno
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01/MEC,SEB, Diretoria de Apoio a Gestao Educacional. Brasilia: MEC.SEB, 2015.BRASIL. Ministério da Educacéo e
Cultura. Diretrizes Curriculares NacionaiGerais da Educagdo Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.BRASIL.
Ministério da Educacéo. Indicadores da qualidade na educagéo. A¢do Educativa, Unicef, PNUD, Inep- MEC (Coord.).
Sao Paulo: Agao Educativa, 2004. BRASIL. Ministério da Educagao. Lei Federal n.° 9.394/1996. Estabelece as diretrizes
e bases da educacgao nacional. Brasilia, DF, 1996. Versao atualizada. BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria da
Educacéo Basica. Base nacional comum curricular. Brasilia, DF, 2017. BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de
Educacdo Basica. Secretaria de Educagdo a Distancia. Livro de estudo: Modulo lll. Brasilia: MEC. Secretaria de
Educacéo Basica. Secretaria de Educagao a Distancia, 2006. (Colegdo PROINFANTIL). CASTANHEIRA, Maria Lucia;
MACIEL, Francisca Isabel Pereira; MARTINS, Raquel Marcia Fontes (Org.). Alfabetizacéo e letramento na sala de aula.
Belo Horizonte: Auténtica: Ceale, 2008. CASTRO, Jane Margareth e REGATTIERI, Marilza. Interagéo escola-familia:
subsidios para praticas escolares.Brasilia: UNESCO, MEC, 2009. 104p. DUBET, Francois. O que € uma escola justa?.
Cad. Pesqui., Sdo Paulo , v. 34, n. 123, p. 539-555, Dec. 2004 FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes
necessarios a pratica educativa. 17. ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2001. Fundagéo Itau Social. Avaliagdo externa: como
compreender e utilizar os resultados. 2019. Disponivel em https://novaescola.org.br/avaliacao-externa-compreender-e-
utilizar-resultados. KAMII, Constance. A crianga e o numero: implicagées educacionais da teoria de Piaget por atuagéo.
Campinas Papirus. 2012. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo
Escolar: politicas, estrutura e organizagcéo. 10? ed. Sao Paulo: Cortez, 2018. MORAES, Louise. A educagéo especial no
contexto do Plano Nacional de Educacéo. Brasilia, DF: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, 2017. 42 p. OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educagéo Infantil: fundamentos e métodos Sao Paulo,
Cortez, 2011 . 7° edigdo. PARO, Vitor Henrique, Gestdo democratica da escola publica. Sao Paulo, Cortez editora, 2016.
4° edicao Prefeitura Municipal. Lei n° 3.647, de 26 de junho de 2015. Aprova o Plano Municipal de Educagéo — PME e
da outras providéncias. Disponivel em: < http://www.santaluzia.mg.gov.br/images/leis/2015/Leis/3.647.pdf
RESOLUGCAO CME N° 01, de 08 de maio de 2024. Santa Luzia SANTOS, Verdnica Gomes dos; ALMEIDA, Sandra
Estefania de; ZANOTELLO, Marcelo. A sala de aula como um ambiente equipado tecnologicamente: reflexdes sobre
formagéo docente, ensino e aprendizagem nas séries iniciais da educagéo basica. Rev. Bras. Estud. Pedagog., Brasilia
, V. 99, n. 252, p. 331-349, Aug. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introdugéo as teorias do
curriculo. Belo Horizonte. Editora Auténtica, 2007. 2° edigdo. VASCONCELLOS. Celso dos S.- Planejamento: projeto de
ensino —aprendizagem e projeto politico pedagogico. Colecdo Cadernos Pedagodgicos. Sao Paulo, Libertad Editora,
2012. 23° edigé@o”.

Art. 27 - Retifica-se o topico “32. Professor de Educagao Basica lll (PEB Ill) - Ensino Religioso”; no Anexo lI,
Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

“(...) O Ensino Religioso na Constituicdo Brasileira e na Legislagdo Educacional. O Ensino Religioso na Base Nacional
Comum Curricular. Objetivos e orientagbes pedagoégicas do Ensino Religioso nas escolas publicas mineiras.
Pressupostos do Ensino Religioso - Histéria das Religides e atualidade. O Projeto Politico-Pedagdgico da escola e o
Ensino Religioso. O Ensino Religioso e o contexto da interdisciplinaridade. As diferentes religides e os fenémenos
religiosos. A diversidade cultural e religiosa do Brasil. Religido e tradigbes indigenas. Os Simbolos Sagrados e suas
fungdes. Os lideres religiosos das tradigbes religiosas. A religiosidade como fendmeno préprio da vida humana. Valores
fundamentais para promocgao da vida em comunidade e o desenvolvimento das relagdes humanas - Limites da vida
individual e coletiva. Os quatro pilares da educagéo para o século XXI: foco no aprender a conviver e no aprender a
ser. As respostas religiosas e filoséficas para morte: reencarnagio, ressurreigdo, reposta das tradigdes indigenas,
niilismo. Sugestdes bibliograficas: ARIES, Philippe. Historia da Morte no Ocidente: da Idade Média aos Nossos Dias.
Editora Ediouro, 2003. ARMSTRONG, Karen. Uma histéria de Deus - Quatro milénios de busca do judaismo,
cristianismo e islamismo. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1994. ARMSTRONG, Karen. Em nome de Deus: O
fundamentalismo no judaismo, no cristianismo e no islamismo. Sdo Paulo: Companhia das Letras.S/D. BRUNNER-
TRAUT, Emma. Os fundadores das grandes religides. Editora Vozes, 1999. COULIANO, loan & ELIADE, Mircea.
Dicionario das Religides. Sdo Paulo: Martins Fontes,2009. DELORS, Jacques. Educagéo, um tesouro a descobrir.
Relatério para a UNESCO da Comissao Internacional sobre a educagéo para o século XXI. Brasilia, 2010. Disponivel
em: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000109590 por DURKHEIM, Emile. As formas elementares da vida
religiosa. Editora Martins Fontes, s/d. FARRINGTON, Karen. Histéria llustrada da Religido. ABBA Producéo Editorial
Ltda, 1990. FONTANA, David. A linguagem dos simbolos. Editora Madras, 2010. GASPAR, Eneida Duarte (Org.). Guia
de religides populares do Brasil. Editora Pallas, 2002. LEIS DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL
(LDBN) http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm. O Livro das Religibes. Sdo Paulo: Globo Livros, 2014.
352p. PIAZZA, W. Religibes da humanidade. Sdo Paulo: Loyola, 1997. REEBER, Michel. Religides - mais de 400
termos, conceitos e ideias. Editora Ediouro, 20. BRASIL. Ministério da Educagao; Secretaria Executiva; Secretaria de
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Educacao Basica; Conselho Nacional de Educagao. Base Nacional Curricular Comum - Educacéo é a base. Brasilia:
MEC; SEB; CNE, 2018. P 452-460".

Art. 28 - Retifica-se o topico “33. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB lll) - LINGUA ESTRANGEIRA
MODERNA — INGLES” no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte
redacgao:

A prova de Lingua Inglesa visa verificar a capacidade de compreensédo do sentido global de um texto auténtico em
nivel intermediario, abrangendo o conhecimento de estruturas basicas e particulares da lingua: O candidato deve
demonstrar conhecimento de estruturas gramaticais e lexicais, habilidades de inferéncia pelo contexto, a capacidade
de deducgdo, de analise e de sintese, em que se exige o conhecimento de gramatica em nivel funcional. Sugestdes
bibliograficas: BRASIL. Ministério da Educacao; Secretaria Executiva; Secretaria de Educagéo Basica; Conselho
Nacional de Educagdo. Base Nacional Curricular Comum - Educacéo é a base. Brasilia: MEC; SEB; CNE, 2018. P
247-264.

Art. 29 - Retifica-se o tépico “34. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA lil (PEB lll) - MATEMATICA” no Anexo
II, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

“(...) NUMEROS E OPERACOES: Conjuntos Numéricos e Operagdes: Naturais, Inteiros, Racionais e Irracionais, Reais
e Complexos. Matematica Financeira. Calculo Aritmético. ALGEBRA E FUNCOES: Polindmios e equacdes
polinomiais, equagdes e inequagdes: polinomiais. Proporcionalidade. Funcdes: afim, quadratica. GRANDEZAS E
MEDIDAS: Sistema Monetario. Medidas de Comprimento. Medidas de Massa. Medidas de Tempo. Medidas de Areas
e Volumes. Medidas de Angulos. Medidas de Temperatura. Medidas de Velocidade e Aceleragdo. Medidas da
Informatica. Medidas de Energia. ESPACO E FORMA: Geometria plana. Geometria espacial. Nogbes basicas de
geometrias ndo- euclidianas. Trigonometria: relagdes métricas e trigonométricas nos tridangulos. Ciclo Trigonométrico.
TRATAMENTO DA INFORMAGCAO: Caélculo Combinatério. Probabilidades. Nogdes de Estatistica. Leitura e
Representacéo da informagdo em Gréficos, Tabelas e Pictogramas. A EDUCACAO MATEMATICA: é uma area das
ciéncias sociais que se dedica ao estudo da aprendizagem e ensino da matematica. Assim o candidato a docéncia em
Matematica devera demonstrar conhecimento no Ensino da Matematica e para isso sera avaliado nos seguintes temas
relativos a pesquisa em Educagdo Matematica: modelagem matematica, resolugcdo de problemas, histéria da
matematica, jogos e ensino de matematica, etnomatematica, tecnologias no Ensino da Matematica. Sugestdes
bibliograficas: ALRO, Helle; SKOVSMOSE, Ole. Dialogo e Aprendizagem em Educagdo Matematica. Colegado
Tendéncias em Educagcdo Matematica. Tradugdo: Orlando Figueiredo. - Belo Horizonte: Auténtica, 2006.
BIEMBENGUT, Maria. Salett.; HEIN. Nelson. Modelagem Matematica no Ensino. 4 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2005.
BORBA, Marcelo de C.; PENTEADO, Miriam G.. Informatica e Educagcdo Matematica. Colegdo Tendéncias em
educacao Matematica. 2. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002. BOYER, Carl B. Histéria da matematica. Sdo Paulo:
Edgard Bliicher, 1996. CARACA, Bento de Jesus. Conceitos fundamentais da matematica. 4.ed. Lisboa: Gradiva,
2002. CARVALHO, J.B.P.F. O que é Educacao Matematica. Temas e Debates, Rio Claro, v. 4, n.3, p.17-26, 1991.
CURY, Helena Noronha. Analise de erros: o que podemos aprender com as respostas dos alunos. Colegao Tendéncias
em Educacdo Matematica. Belo Horizonte: Auténtica, 2007. D'AMBROSIO, Ubiratan. Etnomatematica: elo entre
tradicdes e modernidade. Colegdo Tendéncias em Educagdo Matematica. 2. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.
DANTE, L. Roberto. Didatica da Resolugdo de Problemas de Matematica. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003. EVES,
Howard. Tépicos de histéria da matematica para uso em sala de aula: geometria. Sdo Paulo: Atual, 1992. - Matematica
73 EVES, H. Introdugéo a histéria da matematica. Campinas, SP: UNICAMP, 2004. FIORENTINI, Dario. Alguns modos
de ver e conceber o ensino da matematica no Brasil. Revista Zetetiké. Campinas, ano 3, n.4, p. 1-37. 1995. |IEZZI,
Gelson; DOLCE Osvaldo et al. Matematica — Volume Unico. 62 ed. Editora Saraiva. IEZZI, Gelson et al. Matematica
Ciéncia e aplicagbes — Volumes 1, 2 e 3. 22 ed. Editora Saraiva. MORETTO, Vasco Pedro. Prova: um momento
privilegiado de estudo, ndo um acerto de contas. 9. ed. Rio de Janeiro: Lamparina, 2010. PAIVA, Manoel Rodrigues.
Matematica: Paiva — Volumes 1, 2 e 3. 32 ed. Moderna Plus. Editora Moderna. PONTE, Jodo Pedro; BROCARDO,
Joana; OLIVEIRA, Hélia. Investigagdes matematicas na sala de aula. Colegao Tendéncias em educagdo Matematica.
Belo Horizonte: Auténtica, 2006. BRASIL. Ministério da Educacao; Secretaria Executiva; Secretaria de Educagéo
Basica; Conselho Nacional de Educagéo. Base Nacional Curricular Comum - Educagéao € a base. Brasilia: MEC; SEB;
CNE, 2018. P 298-320".
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Art. 30 - Retifica-se o tépico “35. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA lil (PEB Ill) - PORTUGUES” no Anexo
Il, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

“(...) Literatura. Analise de textos literarios de diversos tipos. Literatura infantil e juvenil. Gramatica Textual: géneros
e tipos textuais. Marcas de textualidade. Modalizagdo. Curadoria. Estratégias argumentativas. Metalinguagem.
Progressao textual. Intertextualidade. Coesé&o e coeréncia. Campos de atuagéo das praticas de Lingua Portuguesa
de acordo com a Base Nacional Comum Curricular. Géneros discursivos: conceitos e elementos constitutivos.
Géneros multissemidticos: conceitos e elementos constitutivos. Relagdo entre os géneros em circulagdo, midias e
praticas da cultura digital. Relagdo entre contexto de produgéo e caracteristicas composicionais e estilisticas dos
géneros. Base Nacional Comum Curricular - competéncias especificas de Lingua Portuguesa do Ensino
Fundamental”.

Art. 31 - Retifica-se o topico “43 — FISCAL DE POSTURAS” no Anexo I, Programa de Provas por Vaga —
Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redacao:

“(...) Fiscalizagdo de Obras e Posturas; Legislagdo federal, estadual e municipal relativa a edificagbes,
parcelamentos, uso e ocupagéo do solo e demais disposi¢des da legislagdo urbanistica; Fiscalizagdo de mobiliario
urbano; Fiscalizagéo de atividades comerciais, eventos, feiras livres, atividade comercial de alimentos na modalidade
automotiva e de tragdo humana em vias e logradouros publicos, atividade de ambulantes e camelés; Fiscalizagdo
de loteamentos e congéneres; Orientagdo de contribuinte, municipe e sujeito passivo no tocante a aplicagdo da
legislacdo vigente; Fiscalizacdo de engenhos de publicidade; Fiscalizacdo do horario e das condicdes de
funcionamento de atividades licenciadas pelo Poder Publico Municipal; Fiscalizagdo do cumprimento das normas de
ocupacao de vias publicas; Fiscalizagéo de higiene e limpeza de terrenos e imoéveis urbanos; Exercicio do Poder de
Policia Administrativa; Infragdes Administrativas; Ferramentas e atos de fiscalizagao: Auto de Infragdes, Notificagdes,
Termos de Embargo e congéneres; Infragbes e Penalidades. Sugestdes bibliograficas: Lei Federal 10.257/2001 e
alteragdes — Estatuto das Cidades; Lei Federal 6.766/1979 e alteragdes — Dispde sobre o parcelamento do solo
urbano e da outras providéncias; Lei Municipal 1.545/1992 e alteragbes - Estabelece normas relativas as posturas
no Municipio de Santa Luzia e da outras providéncias; Lei Municipal 3.615/2014 e alteragdes - Institui o Codigo de
Edificagbes do Municipio de Santa Luzia e da outras providéncias; Lei Municipal 3.034/2015 e alteracdes -
Regulamenta a Lei Complementar n°® 3.615 de 22 de dezembro de 2014; Lei Municipal 3.040/2009 e alteragbes -
Dispde sobre engenhos de divulgagéo, sobre a atividade de coleta de entulho por meio de cagambas, sobre camelds
e shoppings populares no municipio de Santa Luzia e da outras providéncias; Lei Municipal 2.835/2008 e alteraces
- Dispde sobre a Lei de parcelamento, uso e ocupagao do solo de Santa Luzia; Lei Municipal 3.300/2013 e alteragdes
- Dispde sobre instalagéo, funcionamento e fiscalizagdo de feiras livres no municipio de Santa Luzia, e da outras
providéncias; Decreto Municipal 3.433/2019 e alteragdes - Regulamenta a Lei n° 3300, de 09 de agosto de 2012,
que "Dispde sobre instalagéo, funcionamento e fiscalizagao de feiras livres no Municipio de Santa Luzia, e da outras
providéncias."; Lei Municipal 3.787/2016 e alteragdes - Disciplina a atividade comercial de alimentos na modalidade
automotiva e de tragdo humana nas vias e logradouros publicos do municipio de Santa Luzia — MG”.

Art. 32 - Exclui-se do certame o cargo 45. TECNICO AMBIENTAL.

Art. 33 - Retifica-se o topico “46. TECNICO EM EDIFICAGOES” no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga —
Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redacao:

“(...) Sugestdes bibliograficas:  Lei Complementar n° 2835/2008 - Dispde sobre a Lei de Parcelamento, Uso e
Ocupagdo do Solo de Santa Luzia. Lei Ordinaria n° 4716/2024 - Estabelece normas e condicionantes para a
ocupacao de terrenos em areas suscetiveis a inundagdes no Municipio e altera e acresce dispositivos a Lei n°®
4622/2023. Lei Complementar n® 3615/2014 - Institui o Codigo de Edificagbes do Municipio de Santa Luzia e da
outras providéncias. Decreto n° 3034/2015 - Regulamenta a Lei n° 3615/2014. Lei n° 4622/2023 - Dispde sobre a
regularizagdo de edificagbes no municipio de Santa Luzia. Lei n°® 1545/1992 - Estabelece normas relativas as
posturas no Municipio de Santa Luzia e da outras providéncias. Lei federal n°® 20098/2000 - Estabelece normas
gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Decreto federal n°® 9451/2018 - Regulamenta o art. 58 da Lei n°
13146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. Decreto federal n® 5296/2004 - Regulamenta as Leis n°® 10048/2000, que da prioridade de atendimento
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as pessoas que especifica, e n® 10098/2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢ao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Lei
Federal n° 13146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. ABNT NBR 16537 - Acessibilidade - Sinalizagao tatil
no piso - Diretrizes para elaboracéo de projetos e instalagdo. ABNT NBR 9077 - Saidas de emergéncia em edificios.
DN 001/2021 - Deliberagdo Normativa 001/2021 do Conselho Municipal do Patriménio Cultural (COMPAC)”.

Art. 34 - Retifica-se o topico “49. TOPOGRAFO” no Anexo Il, Programa de Provas por Vaga — Conhecimentos
Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

Sugestdes bibliograficas: Lei 6015/1973- Dispde sobre Registros Publicos.

Art. 35 - Retifica-se o tépico “LINGUA PORTUGUESA — NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO” no Anexo |,
Programa de Provas por Vaga incluindo a seguinte redagao:

“(...) Sugestdes bibliograficas: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua
Portuguesa. Sdo Paulo: Global Editora e Distribuidora Ltda, 2009. SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica
completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geragéao, 2011”.

Art. 36 - Retifica-se o topico “MATEMATICA — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO” no Anexo I, Programa de
Provas por Vaga incluindo a seguinte redagéo:

“(...) Sugestdes bibliograficas: DANTE, Luiz Roberto. Projeto Apis Matematica-1° ao 5° ano. Editora Atica. LEITE,
Angela. TABOADA, Roberta. Aprender Juntos — 1° ao 5° ano. Editora SM REAME, Eliane. MONTENEGRO, Priscila.
Projeto Coopera Matematica. 1° ao 5°. Editora Saraiva Projeto Buriti Matematica. Editora Moderna. Obra coletiva
concebida, desenvolvida e produzida pela Editora Moderna”.

Art. 37 - Retifica-se o tépico “41. AUXILIAR DE SECRETARIA” no Anexo I, Programa de Provas por Vaga —
Conhecimentos Especificos, incluindo a seguinte redagéo:

“(...) Escrituragao escolar, arquivo, censo escolar, cadastro; Organizagdo e Funcionamento da Secretaria Escolar:
organizagéo do trabalho, rotinas administrativas, atendimento e comunicagao ao telefone, atendimento ao publico
interno e externo. Reunides: organizar, preparar, secretariar reunides, redigir ata e outras providéncias. Lei N°
2.819/2008, que Dispde sobre o Estatuto, Plano de Cargos, carreiras e Remuneragdo dos Profissionais da Educagao
do Municipio de Santa Luzia/MG. Lei n® 11.114/05 - Altera a redag&o dos artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei n® 9394/96
de 20/12/1996 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, com objetivo de tornar matricula
obrigatdrio o inicio do ensino fundamental aos 06 (seis) anos de idade; Lei n° 11.274/06 — Altera a redagdo dos
artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei n® 9394/96 de 20/12/1996 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional,
dispondo sobre duragado de 09 anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 06 (seis) anos
de idade; Oficio Circular n® 211/2014. Orienta sobre a operacionalizagdo da progressdo parcial, dos estudos
independentes e de outros dispositivos previstos na Resolugdo SEE N° 2197/2012. Resolugdo SEE 2843/16. Dispde
sobre a organizacdo e funcionamento da EJA. Resolugdo CME 01/2024. Dispde sobre a organizagdo e o
funcionamento da Educagéo Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacéo de Jivens e Adultos (EJA) nas Escolas
Municipais e Unidades Municipais de Educagao Infantil (UMEIs) de Santa Luzia e da outras providéncias. Sugestdes
bibliograficas: AZEVEDO, lvanize; COSTA, Sylvia Ignacio. Secretaria: um guia pratico. 62 ed. Sdo Paulo: Editora
SENAC, 2006. BOND, Maria Thereza; OLIVEIRA, Marlene de. Conhecendo as técnicas secretariais. 22 ed. rev.,
atual. e amp. Curitiba: Ibpex, 2011 (Colegdo Manual do Profissional de Secretariado v. 2). BRASIL, Lei n° 11.114 DE
2005. Altera a redagao dos artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei n°® 9394/96 de 20/12/1996 que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional, com objetivo de tornar matricula obrigatério o inicio do ensino fundamental aos 06
(seis) anos de idade. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-2006/2005/Lei/L11114.htm.
BRASIL, Lei n° 11.274 de 2006. Altera a redagao dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei n° 9394/96 de 20/12/1996 que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagido Nacional, dispondo sobre duragdo de 09 anos para o ensino
fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 06 (seis) anos de idade. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-2006/2006/Lei/L11274.htm. MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES,
Sonia. Manual da Secretaria. 122. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. MINAS GERAIS. Oficio Circular n° 211/2014. Orienta
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sobre a operacionalizagdo da progressao parcial, dos estudos independentes e de outros dispositivos previstos na
Resolucdo SEE N° 2197/2012. Disponivel em: http://www.blogcajuru.com/2014/11/oficio-circular-n-2112014-see-
mg.html. MINAS GERAIS. Resolugdo SEE 2843/16. Dispde sobre a organizagdo e funcionamento da EJA.
Disponivel em: http://sindutemg.org.br/wp-content/uploads/2017/11/RESOLU%C3%87%C3%830-SEE-
N%C2%BA- 2.843-DE-13-DE-JANEIRO-DE-2016.pdf. SANTA LUZIA, Lei N° 2.819/2008. Dispde sobre o Estatuto,
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos  Profissionais da Educagéo do Municipio
de Santa Luzia/MG. Disponivel em: http://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/wp-
content/uploads/2019/01/Lei-n.-2819-de-2008-Estatuto-e-Plano- de-Cargos-Sal%C3%A1rios-Carreira-e-
Remunera%C3%A7%C3%A30-Educa%C3%A7%C3%A30- Magist%C3%A9rio-Atualizada-em-02-08-2017 .pdf”’

Art. 38 — Retifica-se o topico “CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLAGAO (para os cargos que possuem essa
matéria, de acordo com o Anexo lll e com a escolaridade exigida)” para fazer constar o seguinte:

“CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLACAO — NIVEL MEDIO - Constituigdo Federal, Lei Organica Municipal e
Estatuto dos Servidores (Lei n° 1.474/1991). Teoria Geral dos Direitos Fundamentais. Direitos Sociais.
Nacionalidade. Direitos Politicos. Da Organizagdo Politico-Administrativa. Da Unido. Dos Estados Federados,
Municipios, Distrito Federal e dos Territérios. Da Administracdo Publica. Processo Legislativo. Principios da
Administragdo Publica. Estrutura Organizacional e Administrativa. Poder Judiciario. Sugestoes Bibliograficas: 1)
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal: Centro
Grafico, 1988. 2) PAULO, Vicente. Marcelo Alexandrino. Direito Constitucional descomplicado, v. 3.3) DA SILVA,
Virgilio Afonso. Direito constitucional brasileiro. Universidade de Sao Paulo, 2021. 4) BINENBOJM, Gustavo. Uma
teoria do direito administrativo: direitos fundamentais, democracia e constitucionalizagdo. Rio de Janeiro: Renovar,
2008.

CONHECIMENTOS GERAIS/LEGISLACAO — NIVEL SUPERIOR - Constituigdo Federal, Lei Organica Municipal e
Estatuto dos Servidores (Lei n° 1.474/1991). Principios, fontes e interpretagdo. Atividade e estrutura administrativa.
Organizacdo administrativa brasileira. Poderes administrativos: poderes e deveres do administrador publico, uso e
abuso do poder, vinculagao e discricionariedade. Poder hierarquico, disciplinar e processo administrativo disciplinar.
Poder de Policia. Atos Administrativos. Licitacdes e contratos. Lei 8.666/93 e Lei 14.133/2021. Servigos publicos.
Agentes publicos. Intervengdo estatal na propriedade. 12. Controle da Administragdo Publica. Improbidade
administrativa: Lei 8.429/92, com alteragdes da Lei 14.230/21. Lei de Abuso de Autoridade. Responsabilidade civil
do Estado. Sugestbes Bibliograficas: 1) BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal: Centro Grafico, 1988. 2) Lei de Licitagbes - Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de
1993 e suas alteragdes. 3) Lei de Improbidade Administrativa — Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992 e suas
alteragdes. 4) DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A. 5) FILHO, Manoel Gongalves
Ferreira. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Saraiva.”

Art. 39 - Exclui-se do certame o cargo 9. ENGENHEIRO AGRONOMO.

Art. 40 — Retifica-se a carga horaria e o salario do cargo 24. GB - FONOAUDIOLOGO (Educagéo) para fazer constar
0 seguinte:

24.

Lingua Portuguesa

GB - Ensino  Superior Completo  em| Conhecimentos
FONOAL~JDIOLOGO Fonogudlologla' reponhegdo pelo ’ME~C?$ 100,00 1+CR R$3664,36| 30h Gerais/!_t_egislag_élo’ o
(Educacéo) e registro profissional junto ao 6rgéo Matematica/raciocinio l6gico

competente

Informatica

Conhecimentos Especificos

10
10
05
05
10

ANNNODN
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Art. 41 — Retifica-se a escolaridade exigida para ocupar o cargo 42. FISCAL AMBIENTAL para “Ensino Superior
Completo”.

Art. 42 - Exclui-se do certame o cargo 45 —- TECNICO AMBIENTAL.
Art. 43 — Retifica-se 0 nimero de vagas para ocupar o cargo 47. GA — TECNICO EM ENFERMAGEM para 1 + CR.

Art. 44 - Acrescenta-se ao Edital os subitens 3.1.1 e 9.1.1, para constar o seguinte:

3.1.1 As provas serao realizadas nas cidades de Santa Luzia e Belo Horizonte, a depender do cargo escolhido pelo
candidato. A lista com a relagéo de cargo/cidade sera divulgada conforme item 08 do Cronograma do Edital.

9.1.1 As provas serao realizadas nas cidades de Santa Luzia e Belo Horizonte, a depender do cargo escolhido pelo
candidato. A lista com a relagéo de cargo/cidade sera divulgada conforme item 08 do Cronograma do Edital.

Art. 45 - Modifica-se a redacéo do item 9.20 o Edital, para constar o seguinte:

9.20 Em hipétese alguma seréo realizadas quaisquer provas fora do local, cidade, data e horarios determinados. Nao
serdo levados em consideragdo os casos de alteragdo psicoldgica ou fisiolégica e ndo sera dispensado tratamento
diferenciado em fungéo dessas alteragdes. Nao havera guarda-volumes para quaisquer objetos.

Art. 46 - Relativamente ao cargo de Procurador Municipal, acrescenta-se ao Edital o item 7.17.35, para constar o
seguinte:

Conforme Anexo Il do Edital e Lei Municipal, para o cargo de Procurador Municipal é exigida a seguinte escolaridade:
“Ensino Superior Completo graduagao em Direito, reconhecido pelo MEC, registro ativo no conselho de classe e 2
(dois) anos de atividade juridica exercida a partir da conclusao do curso de Direito e comprovada na forma da lei”.

Para comprovar a atividade juridica, o candidato deve:

a) Apresentar certiddo idonea, autenticada, que comprove haver completado, a data da inscrigdo definitiva, 2 (dois)
anos de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou fungéo, exercida apos a obtengao
do grau de bacharel em Direito.

b) Preencher o Formulario de Atividade Juridica devidamente preenchido (modelo no Anexo VIII).

A(s) certiddo(des), autenticada(s), e o Formulario devem ser colocados em envelope, que deve ser lacrado e
enviado/protocolado no prazo previsto no Cronograma. As laudas devem ser numeradas, em tamanho Oficio e serdo
analisadas pela tempestividade de entrega ou postagem.

A parte externa do envelope devera conter as seguintes informagoes: titulo “Concurso Publico de Santa Luzia — Edital
n®001/2024 — Formulario de Atividades Juridicas e Certificados de Atividades Juridicas”; nome completo do candidato;
e n° de inscrigdo.

O envelope lacrado podera ser:

Protocolado diretamente na Prefeitura, situada na Avenida VIII, n° 50, Bairro Carreira Comprida, Santa Luzia/MG,
CEP 33045-090, com atendimento das 08 as 11h e das 13 as 17h, ou;

Enviado, via Correios, por SEDEX ou CARTA REGISTRADA, com Aviso de Recebimento, para a Prefeitura, situada
na Avenida VIII, n® 50, Bairro Carreira Comprida, Santa Luzia/MG, CEP 33045-090, ou

Enviado, via Correios, por SEDEX ou CARTA REGISTRADA, com Aviso de Recebimento, diretamente ao IMESO,
empresa realizadora deste certame: Caixa Postal, n° 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-973 - Belo Horizonte/ MG.

Na hipotese de protocolo diretamente na Prefeitura, o Formulario de Atividades Juridicas deve ser preenchido em duas
vias, ficando uma via a Prefeitura e oura dentro do envelope lacrado, datado e assinado pelo candidato.
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No Formuléario de Atividades Juridicas, o candidato devera especificar as atividades juridicas desempenhadas, com
exata indicagao dos periodos e locais de sua prestagdo, bem como as principais autoridades com quem tenha atuado

em cada um dos periodos de pratica profissional. As atividades juridicas deverdo ser discriminadas em ordem
cronolégica.

O Formulario de Atividades Juridicas deve seguir o modelo do Anexo VIl do Edital, podendo ser feito manualmente.
Art. 47 — Retifica-se o item 9.4 que passa a ter a seguinte redacéo:

9.4. O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento oficial de identidade original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéao policial, expedido,
no maximo, nos 30 (trinta) dias anteriores a realizacdo das provas e outro documento que contenha fotografia e
assinatura. O candidato devera procurar a Coordenagéo do Concurso no momento da abertura dos portdes para
identificagcdo especial, devendo em até no maximo 10 (dez) dias apds a data da prova enviar documento de
identificagéo digital (e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital) para o e-mail: contatoimeso@gmail.com.

Em caso de perda do CDI, no dia da prova, o candidato devera procurar a Coordenagédo do Concurso Publico no local
de sua realizagdo e consultar a lista disponivel no site. A inobservancia destas prescrigdes importara na proibicdo ao
candidato de ingressar no local da prova e em sua automatica eliminagdo do Concurso Publico, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

Art. 48 — Acrescenta-se ao item 5 “Dos atendimentos especiais” o topico 5.21, que passa a ter a seguinte redacao:

5.21. Aos candidatos SABADISTAS, pessoas que, por convicgdo religiosa, guardam o sabado para garantir o direito
de realizar as provas a partir do por do sol, deverao assinalar no ato da inscrigdo o pedido de condigédo especial e
apresentar no dia da prova objetiva a Coordenagédo do Concurso, no momento da abertura dos portdes, um Atestado
comprobatério da respectiva confissao religiosa, emitido pelo representante devidamente qualificado da comunidade
religiosa a qual esta filiado, que sera anexo a Ata de Prova.

Art.49 - Retifica-se o topico “LINGUA PORTUGUESA — NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO” para fazer constar
0 seguinte:

“LINGUA PORTUGUESA — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO Estudo de textos variados. Alfabeto e ordem
alfabética, vogais e consoantes. Sindnimos e Antdnimos. Separagao silabica. Acentuagdo. Frases: afirmativa,
negativa, interrogativa e exclamativa. Reconhecimento dos sinais de pontuagdo. Singular/plural, masculino/feminino.
Aumentativo/diminutivo. Substantivos, adjetivos e verbos. Tempos verbais: presente, passado e futuro. Sugestdes
Bibliograficas: livros didaticos de Lingua Portuguesa”.

Art. 50 — Retifica-se o cronograma, no item 9.1 e a partir do item 11.3, passando a ter a seguinte redagéo:
Paragrafo Primeiro — Onde esta escrito no item 9.1, “13/01/2025”, leia-se “15/01/2025".

Paragrafo Segundo — Retifica-se a partir do item 11.3, que foi suprimido, conforme a seguir:

1) Resposta de Recurso contra o Gabarito das Provas Objetivas para todos os cargos.
2) Resultado das Provas Objetivas (para todos os cargos).

3) Resultado das Provas Objetivas para candidatos PNE/PCD.

4) Resultado das Provas Objetivas (para todos os cargos) para candidatos com reserva de vagas para 24/02/2025 ap6s 17h

12. negros.
Os documentos estardo disponiveis no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico
https://portal.imeso.com.br/.
Prazo de Recurso referente ao resultado/pontuacdo das Provas Objetivas (para todos os cargos)

13. |incluindo pedido de vista da Folha de Resposta - enviar eletronicamente através do login do candidato — [25/02 até 27/02/2025 as

orientac&o no site — IMPRORROGAVEL. 22h
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13.1 [Prazo para envio dos documentos para as Provas de Titulos - somente para Nivel Superior. 25/02 até 27/02/2025

1) Resposta aos recursos referentes ao resultado/pontuacéo das Provas Objetivas

14. |2) Resultado das Provas de Titulos - somente para Nivel Superior. 31/03/2025 apoés 17h

15. |Resultado/pontuagéo das Provas Discursivas. 31/03/2025 ap6s 14h

Pedido de Vista da Folha da Prova Discursiva — disponivel eletronicamente através do login do candidato

15.1 |- enviar eletronicamente através do login do candidato — orientag&o no site — IMPRORROGAVEL. 01/04 ate 03/04/2025 as

22h

Prazo de recurso do resultado da Prova de Titulos - enviar eletronicamente através do login do candidato [01/04 até 03/04/2025 as
15.21_ orientagdo no site — IMPRORROGAVEL 22h

Disponibilizagdo da Folha da Prova Discursiva na Area do Candidato aos candidatos que solicitaram o

Pedido de Vista da Folha da Prova Discursiva, conforme item anterior. 14/04/2025 ap6s 17h

15.3

Prazo de Recurso das Provas Discursivas - enviar eletronicamente através do login do candidato — [15/04 até 17/04/2025 as
16. |orientacao no site — IMPRORROGAVEL 22h

Divulgagdo dos seguintes itens para os cargos com Provas Discursivas e Prova de Titulos, e demais
cargos:

1) Julgamento de recursos das Provas Discursivas.

17. 2) Resultado Final para fins de Homologacéo para todos os cargos, incluindo com Provas Discursivas, 06/05/2025 apos 17h

PNE/PCD e reserva de vagas para negros.

Os documentos estarédo disponiveis no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico
https://portal.imeso.com.br/.

Art. 51 — Retifica-se a carga horaria e o salario do cargo n°37 para fazer constar o seguinte:

Ensino Superior Completo Lingua Portuguesa 10 >
GB - PSICOLOGOEm Psicologia reconhecido| 1+C Conhecimentos
~ g : R$ 3664,36| 30h (Gerais/Legislagéo 10 2
37. |- 40h (Educacgdo) ppelo MEC e registroR$ 100,00l R |0 |0 ” NPT 05 2
. . o~ Matematica/raciocinio l6gico 05
profissional junto ao 6rgéo Informatica 10 2
competente Conhecimentos Especificos 4

Art. 52 - Mantém-se os demais itens que ndo tenham sido alterados por esta Errata.

Santa Luzia/MG, 04 de novembro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
Prefeito Municipal de Santa Luzia
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ANEXO VI — MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PROVA OBJETIVA

LAUDO MEDICO

Profissional:
CRM:

Nome do Paciente:
CPF:

Deficiéncia (o profissional deve esclarecer, de forma legivel, qual a deficiéncia apresentada pelo candidato.
Deve informar a deficiéncia; o grau/nivel; informar o cédigo da Classificacdo Internacional da Doenga —
CID):

(Local e data)

Carimbo (ou identificagdo no cabegalho), CRM e assinatura do médico.
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ANEXO VIl - MODELO FORMULARIO DE ATIVIDADES JURIDICAS (somente para Procurador
Municipal) (podera ser feito manualmente)

Modelo de Formulario de Atividades Juridicas — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa
Luzia/MG (podera ser feito manualmente)

Nome completo:

N° de inscrigao:

Data de nascimento:

CPF:

Cadigo e descrigdo da vaga pretendida: “30. Procurador Municipal”

Descricao da(s) Atividade(s) Juridica(s), observado o item 30.1 do Edital

Local e data.

Assinatura
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