SAO Lu CAS A‘FVA TECNOLoGIA

PORTO VELHO - RO BCK

CENTRO UNIVERSITARIO SAO LUCAS
PRO-REITORIA DE POS GRADUACAO, PESQUISA, EXTENSAO, INOVACAO E
INTERNACIONALIZACAO - PROPEXII

PROGRAMA DE APOIO A PESQUISA PRIMEIROS PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA
— PAP-PRIP/IC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PAP-PRIP/IC/SAO LUCAS PVH 2023

O Centro Universitario S3o Lucas (SAO LUCAS PVH) Grupo Afya Educacional de
Porto Velho, por meio da PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA, EXTENSAO,
INOVACAO E INTERNACIONALIZACAO - PROPEXII no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, torna publico o langcamento do Processo Seletivo Simplificado e convida
académicos regularmente matriculados na instituicdo a se inscreverem e
demonstrarem suas inteng¢bes de participar do programa de iniciacdo cientifica, no
ambito do PROGRAMA DE APOIO A PESQUISA PRIMEIROS PROJETOS E INICIACAO
CIENTIFICA (PAP-PRIP/PIC) 2023, nos termos aqui estabelecidos e em conformidade com
REGULAMENTO E CONDICOES ESPECIFICAS, como parte integrante deste Processo
Seletivo.

1. OBJETIVO
1.1. Despertar a vocagao cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de
graduacdo, mediante sua participacdo em projetos de pesquisa que introduzam o jovem
universitario no dominio do método cientifico.
1.2. Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pds-
graduacdo, e possibilitar o acesso e a integracdo do estudante a cultura cientifica.
1.3. Objetivos especificos: (a) estimular a pesquisa na instituicdo, com a consolidacdo de
grupos e linhas de pesquisa institucionais. (b) assegurar maior cooperacdo entre corpo
docente e discente nas atividades de pesquisa no ambito da graduacdo em trabalhos de
iniciacdo cientifica. (c) contribuir para a melhoria da producdo cientifica da instituicdo
como um todo, estimulando a producdo cientifica do corpo docente e discente. (d)
trazer melhorias ao ensino de graduacdo enriquecendo a formacdo académica do aluno,
estimulando a descoberta, o pensamento cientifico, bem como novas formas de atuacao
profissional, relacionadas a pesquisa cientifica. (e) propiciar melhorias para o ensino na
graduacdo e pos graduacao, a partir da qualificacdo de recursos humanos.
1.4. Estimular e apoiar as atividades de pesquisa, mediante o aporte de recursos
financeiros (Bolsas aos Alunos), a académicos regularmente matriculados que visem
aprender o desenvolvimento de projeto cientifico e/ou tecnolégico de orientadores
vinculados ao Centro Universitdrio Sdo Lucas, em apenas UMA Unica area do
conhecimento e linha de pesquisa, aqui elencada:

Grupo Saude e Meio Ambiente (http://dgp.cnpa.br/dgp/espelhogrupo/38753)

(@) Alimentos, Alimentagdo e Nutricdo Humana

(b) Biodiversidade, Fitoquimica e Zoologia
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(c) Bioquimica, Biologia Molecular e Genética
(d) Epidemiologia, Diagndstico e Terapéutica
(e) Medicina Tropical, Doengas Negligenciadas e Infecciosas

Grupo Dialogos: Direito, Economia e Sociedade (http://dgp.cnpa.br/dgp/espelhogrupo/220462)
(a) Projeto, Planejamento e Tecnologia do Ambiente Construido

(b) Gestdo, tecnologia e mercados

(c) O Estado Contemporaneo, suas relagdes e o papel emancipatorio do Direito

(d) Sociedade, Estado, Cultura e Cidadania

Grupo Estudo e Pesquisa em Educagao a Distancia (http://dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/254983)
(a) Avaliagdo da Aprendizagem na Educacgado a Distancia
(b) Percepcgao docente sobre a EaD

Grupo Nucleo de Epidemiologia Clinica (http://dgp.cnpag.br/dgp/espelhogrupo/510137)
(a) Asaude do adulto e do idoso e o desenvolvimento das doengas crénicas

(b) Avaliagdo de produtos naturais e derivados sintéticos frente a doencas
negligenciadas

(c) Doencgas Tropicais Negligenciadas: ecoepidemiologia, vigilancia e controle
(d) Entomologia Médica

Grupo Centro de Estudos em Direito de Rondb6nia - CEDRO
(dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/6218061325378556)

(a) Acesso a Justica

(b) Direito Publico e Desenvolvimento Sustentavel

(c) Direitos Humanos e Direito Digital

(d) Politicas Publicas em perspectiva ambiental

(e) Tutela das vitimas em situacdo de vulnerabilidade

Grupo Laboratério de Estudos em Populacdes Negligenciadas da Amazonia -

LEPONA

(a) Politicas Publicas para protecdo territorial, educacdo e saude indigena

(b) Saude Mental e Emancipacdo Social

(c) Doencas tropicais, negligenciadas e doengas ndo transmissiveis (DNTs) em
populacdes da Amazonia Brasileira

(d) Educacdao em Saude

1.5. A selegdo de propostas, para apoio financeiro a projetos relacionados aos objetivos
indicados, sera realizada em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Regulamento deste Processo Seletivo, que determinara, também, condi¢des e requisitos
relativos ao proponente, cronograma, recursos financeiros a serem aplicados nas
propostas aprovadas, origem dos recursos, itens financidveis, prazo de execucado dos
projetos, critérios de elegibilidade, critérios e parametros de julgamento e demais
informacgdes necessarias.
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2. APRESENTAGAO E ENVIO DAS CANDIDATURAS
2.1. As propostas devem ser apresentadas sob a forma de projeto de pesquisa e
encaminhadas eletronicamente & COORDENAGCAO DE PESQUISA DO CENTRO
UNIVERSITARIO SAO LUCAS, por intermédio de formuldrio de solicitacdo, a partir da
data indicada no CRONOGRAMA. Documentacdo eletronica (em formato PDF) enviadas
ao E-mail secretariadepesquisa@saolucas.edu.br.

2.2. O proponente recebera, apds conferéncia, um recibo de protocolo da sua proposta,
o qual servird como comprovante de entrega.

2.3. Ndo serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, tampouco apds
o prazo final de recebimento estabelecido no CRONOGRAMA. Assim, recomenda-se o
envio/entrega das propostas com antecedéncia, uma vez que o SAO LUCAS PVH n3o se
responsabilizard por propostas nao recebidas em decorréncia de eventuais problemas
técnicos ou por documentacgdes incompletas.

2.4. Sera aceita uma unica proposta por aluno em uma unica Linha de Pesquisa. Na
hipétese de envio de uma segunda proposta pelo mesmo proponente, esta sera
considerada substituta da anterior, sendo levada em conta para andlise apenas a ultima
proposta recebida, respeitando-se o prazo limite estipulado para submissdao. Em se
constatando propostas idénticas apresentadas por proponentes distintos, todas serdo
desclassificadas. Nao sera permitida, em nenhuma hipdtese, a complementacdo de
documentacgdo apds o envio/entrega da proposta ao SAO LUCAS PVH, quando fora do
prazo de envio estipulado no Cronograma.

2.5. A falta de atendimento de qualquer item do Processo Seletivo podera
desclassificar, automaticamente, a proposta. Ndo serdo consideradas para analise as
propostas encaminhadas fora do formato exigido pelo SAO LUCAS PVH e/ou com
documentacdo incompleta e/ou fora dos prazos estabelecidos neste Processo Seletivo
e/ou com a auséncia das assinaturas/carimbos solicitados nos formularios. As propostas
gue ndo atenderem as exigéncias deste Processo Seletivo poderdo ser desconsideradas
para analise e julgamento de mérito e relevancia.

3. CRONOGRAMA

ETAPA PERIODO
Lancamento da Chamada 05/06/2023
Limite para ENVIO da proposta e 18/06/2023
documentacao
Divulgacdo dos resultados a partir de 07/2023
Contratacdo das propostas aprovadas a partir de 08/2023

3.1. O SAO LUCAS PVH podera realizar prorrogacdo e/ou segunda chamada em caso de
nao ter havido recebimento e/ou aprovacio de projetos suficientes para a concessio de
auxilio disponibilizados para o programa.

3.2. As propostas a serem apoiadas pelo presente Processo deverdo ter seu prazo
maximo de execucdo estabelecido em 12 (doze) meses.
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5. RECURSOS FINANCEIROS E MODALIDADE DE BOLSA
5.1. Os candidatos selecionados e aprovados receberdo uma bolsa de iniciacdo cientifica
e/ou tecnoldgica no valor mensal de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por até 12
(doze (meses), oriunda do orcamento do SAO LUCAS PVH, desembolsada, de acordo
com a disponibilidade orcamentaria e financeira do SAO LUCAS PVH.

5.2. Serdo reservados inicialmente RS 12.000,00 (doze mil reais) para atender a
contratacdo de até 4 (quatro) bolsas de iniciacdo cientifica.

5.3. Bolsa de Iniciagdo Cientifica e/ou Tecnoldgica: Até 4 (quatro) académicos
regularmente matriculados nos cursos institucionais e com disponibilidade minima de
12h semanais para desenvolvimento do Plano de Atividades vinculado a Linha de
Pesquisa do Orientador.

6. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os critérios de elegibilidade indicados abaixo sdo obrigatérios. O atendimento
aos mesmos é considerado imprescindivel para o exame da proposta, seu
enquadramento, andlise e julgamento. A auséncia ou insuficiéncia de informacdes sobre
quaisquer deles resultara na desclassificagcdo da proposta.

6.1. Do Aluno Candidato a Bolsa

6.1.1. Ser estudante de graduacao do Centro Universitario Sao Lucas Porto Velho e estar
regularmente matriculado e cursando.

6.1.2. Apresentar desempenho académico, comprovado por meio de histérico escolar
atualizado, com coeficiente de rendimento global igual ou superior a sete (7,0) e ter,
no maximo, uma reprovagao com reaproveitamento.

6.1.3. N3o possuir, na implementagdo da bolsa, nenhuma outra modalidade de bolsa e
dedicar-se as atividades de pesquisa propostas pelo orientador.

6.1.4. Observar o perfil de aluno definido pelos orientadores cadastrados, assim como
possiveis disciplinas cursadas como pré-requisitos para o desenvolvimento do
projeto de pesquisa em area e curso especifico.

6.1.5. Ter seu Curriculum Vitae cadastrado e atualizado, até o més de submissdao da
proposta, na plataforma Lattes do CNPg.

6.1.6. Dedicar-se, no minimo 12 horas semanais, as atividades de pesquisa e as
responsabilidades assumidas com a execu¢do do Plano de Trabalho/Atividades.

6.2. Quanto a Proposta de Pesquisa

6.2.1. O Plano de Atividades deve estar claramente caracterizado como pesquisa

cientifica, tecnolégica ou de inovacdo. A proposta devera, obrigatoriamente, ser

enquadrada em uma das Linhas de Pesquisa descritas nos DGPs do SAO LUCAS PVH e

indicada na 12 pagina do projeto.

6.2.2. As propostas deverdo ser apresentadas na forma de Plano de Atividades de

Pesquisa (até o limite maximo de 7 paginas) (fonte = calibri; tamanho de fonte = 12;

espaco = 1,15 e margens = 1,5 cm), o qual devera ser apresentado com as seguintes

informacdes: Titulo especifico do plano de atividades vinculado a UMA linha de pesquisa
descrita noitem 1.4 (Obs: Esse Plano de Atividades poderd ser alterado pelo Orientador
em comum acordo com o bolsista selecionado), identificacdo do bolsista (dados
pessoais, registro académico e Link do curriculo Lattes), Linha de Pesquisa do potencial
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Orientador, Resumo do principal problema a ser estudado, descricdo detalhada das
atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista, seus objetivos, hipdtese, justificativa,
metodologia e cronograma de atividades para o periodo de concessao da bolsa.

6.2.3. Em anexo, obrigatoriamente, cépia do histdrico escolar, declaragcdo de matricula
e documentos pessoais do bolsista.

7. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR APOS APROVAGAO

7.1. Copia impressa do Plano de Atividades do Bolsista — 01 (uma), com aprovacao e
anuéncia do Orientador;

7.2. Carta de Aceite do Orientador em relagdo ao bolsista;

7.3. Para o aluno bolsista, além de cépias do histérico escolar e declaracdo de matricula
atualizados; do CPF/RG, do comprovante de residéncia recente (agua, luz ou telefone
fixo), apresentar também o nimero da agéncia e conta corrente, obrigatoriamente
do Banco do Brasil;

8. COMPROMISSOS E RESPONSABILIDADES PARA PARTICIPACAO NO PROGRAMA

8.1. Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulagao com
outras bolsas.

8.2. Executar o Plano de Trabalho aprovado pelo pesquisador orientador.

8.3. Dedicar-se, no minimo 12 horas semanais, as atividades de pesquisa e as
responsabilidades assumidas com a execuc¢do do Plano de Trabalho.

8.4. Apresentar, em carater individual, resultados preliminares de Plano de Trabalho na
forma de Relatério com Resultados Parciais, Relatdorio Semestral e resultados
conclusivos no Relatério Final, cujos dados serdo apresentados na REUNIAO
CIENTIFICA e/ou SIMPOSIO REGIONAL. O referido trabalho sera de autoria do bolsista
e do orientador;

8.5. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do "Programa de Iniciagdo Cientifica do
Centro Universitdrio Sdo Lucas, Porto Velho-RO, Brasil’ nas publicacdes e trabalhos
apresentados.

8.6. Devolver ao Centro Universitario S3o Lucas, em valores atualizados, mensalidades
recebidas indevidamente, caso os requisitos e compromissos assumidos ndo sejam
cumpridos.

9. ADMISSAO, ANALISE E JULGAMENTO

A selecdo das propostas submetidas ao SAO LUCAS PVH, em atendimento a este
Processo Seletivo, serd realizada por intermédio de andlises e avaliacbes técnico-
cientificas comparativas. Para tanto, sao estabelecidas as seguintes etapas:
9.1. Etapa | — Analise pela Area Técnica do SAO LUCAS PVH - Enquadramento

Esta etapa, a ser realizada pela drea técnica da Coordenacdo de Pesquisa do SAO
LUCAS PVH, consiste no enquadramento e na pré-analise das propostas apresentadas.
Serd verificado o atendimento aos CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE e DOCUMENTOS do
Processo Seletivo. A falta de atendimento de qualquer item do Processo Seletivo
podera desclassificar, automaticamente, o candidato.
9.2. Etapa Il - Analise pelos Consultores ad hoc
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Esta etapa consistird na andlise aprofundada da demanda qualificada, quanto ao
mérito e relevancia das propostas, a ser realizada por pesquisadores Mestres e/ou
Doutores especialistas, externos ao SAO LUCAS PVH, gue se manifestam
individualmente sobre os tépicos relacionados no item CRITERIOS PARA JULGAMENTO
do Processo Seletivo, a fim de subsidiar o julgamento. Se necessdrio, mediante
justificativa, o SAO LUCAS PVH poderd realizar a etapa |l associada a etapa Ill para maior
celeridade do processo seletivo, ou até mesmo utilizando recursos de Web conferéncia
e afins.

9.3. Etapa lll — Andlise, julgamento e classificagdo pelo Comité Interno Avaliador
constituido por pesquisadores especialistas

Esta etapa consistird na analise e julgamento de mérito e relevancia das
propostas, por um Comité Interno Avaliador ao qual caberd avaliar e pontuar os tépicos
relacionados no item CRITERIOS PARA JULGAMENTO do Processo Seletivo. Apds a
andlise de mérito e relevancia de cada proposta, o Comité Avaliador podera
recomendar: (a) CLASSIFICADO/SELECIONADO; ou (b) NAO CLASSIFICADO/NAO
SELECIONADO. O parecer do Comité Avaliador sobre as propostas, dentro dos critérios
estabelecidos, sera registrado em Planilha Eletronica, contendo a relagdo das propostas
julgadas, recomendadas e ndo recomendadas, com as respectivas pontuacoes finais, em
ordem decrescente, assim como outras informacdes e recomendagbes julgadas
pertinentes. Se necessario, mediante justificativa, o SAO LUCAS PVH poder3 realizar a
etapa lll associada a etapa Il para maior celeridade do processo seletivo, ou até mesmo
utilizando recursos de Web conferéncia e afins.

9.4. Etapa IV — Anélise pela Reitoria do SAO LUCAS PVH

Essa etapa consistird na andlise, pela Reitoria do SAO LUCAS PVH, dos pareceres
emitidos e da ata de julgamento com a relacdo dos projetos recomendados e ndo
recomendados, e contemplard: (a) Ratificacdo do parecer das propostas ndo
recomendadas pelo Comité Avaliador; (b) Aprovacdo, ou ndo aprovacao, devidamente
justificada, das propostas recomendadas pelo Comité Avaliador.

10. CRITERIOS PARA JULGAMENTO
A Anadlise de Mérito de cada proposta enquadrada sera analisada quanto ao
mérito técnico, cientifico, relevancia, estruturacdo e adequacdo metodoldgica,
orcamento e qualificacdo da equipe, e sera classificada em ordem de prioridade. As
propostas que obtiverem pelo menos 65% (sessenta e cinco por cento) da pontuacdo
maxima, por item, serdo classificadas. S3o os seguintes os critérios para classificacdo das
propostas quanto ao mérito técnico-cientifico:
ITEM MERITO TECNICO-CIENTIFICO DO PLANO DE ATIVIDADE DO PESO NOTA
BOLSISTA - CRITERIOS

10.1. Relevancia do plano de atividades para a 2,0 1a20
formac&do/aprimoramento cientifico, tecnolégico e de inovagio pontos

do bolsista.
10.2 Foco, clareza e consisténcia quanto ao Resumo e aos objetivos 2,0 1a20
gerais e especificos. pontos
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10.3 Foco, clareza e consisténcia quanto a Hipdtese e Justificativas 2,0 1a20
técnico-cientificas. pontos

10.4 Coeréncia textual, cientifica e metodoldgica consistentes. 2,0 1a20
pontos

10.5 Coeréncia técnico-cientifica do Plano de Atividade do bolsista 2,0 1a20
em alinhamento com a Linha de Pesquisa do potencial pontos

orientador e exequibilidade do Cronograma de Execucao.

Total de
pontos: 100,00
10.6. Serdo consideradas Nao Recomendadas (NR) as propostas que receberem nota
média aritmética final menor do que 65 pontos (Etapas Il, Il e IV) ou foram indeferidas
apos Andlise Documental (Etapa I). Os consultores Ad hoc apreciardo além do Mérito
Cientifico/Tecnoldgico da Proposta, do Proponente e dos Planos de Atividades dos
bolsistas, o orcamento solicitado, tendo em vista os objetivos, a metodologia e os
resultados previstos, podendo indicar sua aprovacdo integral, ndo aprovacdo ou
aprovagdo com cortes.

11. RESULTADO DO JULGAMENTO

A relacdo dos candidatos selecionados e aprovados para apoio com recursos
financeiros do presente Processo Seletivo serd divulgada pela Coordenacdo de Pesquisa
e na pagina eletrdnica do SAO LUCAS PVH, disponivel na Internet no endereco
www.saolucas.edu.br, cabendo ao proponente a inteira responsabilidade de informar-
se dos mesmos.

A selegcdo/aprovagédo/contratacdo dos candidatos nédo confere o direito
subjetivo as bolsas, caracterizando mera expectativa de direito, condicionada a
disponibilidade orcamentdria e/ou financeira do SAO LUCAS PVH, assim como a forma
de repasse.

12. CONTRATAGCAO DAS PROPOSTAS APROVADAS

12.1. As propostas aprovadas até o limite de recursos financeiros estipulados neste
Processo Seletivo serdao contratadas na modalidade de Auxilio Individual, em nome do
proponente, mediante assinatura de Termo de Outorga ou Aceite, no prazo maximo de
30 dias ap6s a divulgacdo dos resultados.

12.2. A concessdo da bolsa a pesquisa poderd ser cancelada pelo SAO LUCAS PVH, por
ocorréncia, durante sua implementacdao, de fato cuja gravidade justifigue o
cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis em decisdo devidamente
fundamentada.

13. PUBLICACOES E PATENTES

13.1. As publica¢Ges cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo de trabalho de
pesquisa, apoiados pelo presente Processo Seletivo, deverdo citar, obrigatoriamente, na
autoria do trabalho o vinculo com a instituicio SAO LUCAS PVH, e, nos agradecimentos,
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o0 apoio da institui¢do financiadora: Centro Universitario Sdo Lucas (SAO LUCAS PVH),
Porto Velho-RO.

13.2. Caso os resultados do projeto ou o relatdrio em si venham a ter valor comercial ou
possam levar ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o
estabelecimento de uma patente, a troca de informacdes e a reserva dos direitos, em
cada caso, dar-se-do de acordo com o estabelecido na Lei de Inovacgdo, n? 10.973, de 2
de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n25.563, de 11 de outubro de 2005.
Sendo de responsabilidade do Proponente comunicar e explicitar esse fato a
Coordenac3o de Pesquisa do SAO LUCAS PVH, para os devidos entendimentos entre as
partes.

14. IMPUGNAGAO, REVOGAGAO OU ANULAGAO DO PROCESSO SELETIVO

14.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Processo Seletivo o proponente
que ndo o fizer até o segundo dia util anterior ao prazo final estabelecido para
recebimento das propostas. Ademais, ndo tera efeito de recurso a impugnacao feita por
aquele que, em o tendo aceito sem obje¢do, venha apontar, posteriormente ao
julgamento, eventuais falhas ou imperfeicGes.

14.2. A impugnac3o deverd ser dirigida a Coordenac3o de Pesquisa do SAO LUCAS PVH,
por correspondéncia eletronica, para o endereco:
secretariadepesquisa@saolucas.edu.br

14.3. A qualquer tempo, o presente Processo Seletivo podera ser revogado ou anulado,
no todo ou em parte, e os beneficios interrompidos ou cancelados, seja por decisao
unilateral da Reitoria do SAO LUCAS PVH, seja por motivo de interesse ou exigéncia legal,
em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizacao ou reclamacdo
de qualquer natureza.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. A participacdo neste processo implicard aceitacdo das normas neste Processo
Seletivo, nas regulamentacdes e normativas do Regimento Geral do SAO LUCAS PVH.
15.2. A veracidade das informacdes prestadas, bem como a documentacdo apresentada,
sera de responsabilidade exclusiva do proponente/coordenador, respondendo por elas,
na forma da Lei.

15.3. Durante a fase de execucdo do projeto toda comunica¢do com o SAO LUCAS PVH
deverd ser feita por meio de correspondéncia escrita e/ou eletrénica
(secretariadepesquisa@saolucas.edu.br) a sua Coordenacdo de Pesquisa.

15.4. Qualquer alteracdo relativa a execucdo do projeto deverd ser previamente
solicitada ao SAO LUCAS PVH (secretariadepesquisa@saolucas.edu.br) por seu
coordenador, acompanhada da devida justificativa, devendo a mesma ser autorizada
antes de sua efetivacao.

15.5. Ao final do periodo de vigéncia, o proponente devera apresentar a prestagao de
contas técnica por meio do relatério cientifico, em conformidade com estabelecido no
Termo de Outorga/Aceite do SAO LUCAS PVH.
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15.6. Somente os projetos enquadrados (deferidos) na etapa | serdo avaliados em todas
as suas fases, nos termos definidos neste Processo Seletivo e no Termo de
Outorga/Aceite.

15.7. O SAO LUCAS PVH reserva-se o direito de, durante a execucdo do projeto,
promover visitas técnicas ou solicitar informagdes adicionais visando aperfeicoar o
sistema de Avaliagdao e Acompanhamento.

15.8. As informacdes geradas com a implementacdo das propostas selecionadas
poderdo ser disponibilizadas na base de dados do SAO LUCAS PVH.

15.9. Em todo e qualquer evento, bem como publicacdo do artigo, matéria, entrevista
onde haja qualquer forma de divulgacdo do trabalho cientifico, devera ser incluido o
nome do Centro Universitario Sdo Lucas, assim como, o uso de imagens relativas aos
beneficidrios e ao projeto de pesquisa deverao ser cedidas pelos autores e poderao ser
utilizados sem 6nus a instituicao.

15.10. As bolsas poderao ser interrompidas a qualquer momento por descumprimento
de qualquer item deste Processo Seletivo ou por insuficiéncia das atividades aferidas
pelo CTC e Coordenagao de Pesquisa.

15.11. N3o haverd pagamento de bolsas com data anterior ou posterior ao prazo de
vigéncia estabelecido no Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa e no Termo de
Compromisso.

15.12. As bolsas concedidas pelo SAO LUCAS PVH n3o geram vinculo empregaticio, ndo
sao tributaveis e sdo destinadas exclusivamente a execugao de pesquisa cientifica.
15.13. Os casos omissos e urgentes, ndo previstos por este processo seletivo serdo
resolvidos pela PROPEXIlI do Centro Universitario Sao Lucas em conjunto com a
Coordenacdo de Pesquisa.

15.14. O SAO LUCAS PVH podera adiar ou suspender os procedimentos do processo
seletivo, dando conhecimento aos interessados, se assim exigirem as circunstancias.
15.15. A Coordenac3o de Pesquisa e a PROPEXII do SAO LUCAS PVH deliberardo sobre
todas as etapas ou fases deste Processo Seletivo.

15.16. A selecdo do(a) candidato(a) ndo confere o direito subjetivo as bolsas,
caracterizando mera expectativa de direito, condicionada a disponibilidade
orcamentaria e/ou financeira do SAO LUCAS PVH, assim como a forma de repasse.
15.17. As decisdes finais da PROPEXII/SAO LUCAS PVH s3o terminativas, ndo cabendo
pedidos de reconsideracao.

Porto Velho-RO, 19 de maio de 2023.

Dr. Andreimar Martins Soares
Coordenador de Pesquisa

Me. Adecarlo Fonzar Pegino Junior

Pro Reitor de Pés Graduagdo, Pesquisa, Extensdo, Inovagéo e Internacionalizagéo
Centro Universitdrio SGo Lucas - Porto Velho
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