
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

AO  DÉCIMO  QUARTO  DIA DO MÊS DE  JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E 
SEIS,  REUNIU-SE  NA  QUARTA SESSÃO  ORDINÁRIA  DO  ANO  O  CONSELHO 
MUNICIPAL DE SAÚDE – CMS/VNI.  A SESSÃO FOI  ABERTA ÀS  OITO HORAS E 
TRINTA MINUTOS, NO AUDITÓRIO DA SECRETARIA DE SAÚDE, NA PREFEITURA 
MUNICIPAL,  LOCALIZADA  NA  AVENIDA  EVANDI  AMÉRICO  COMARELA  Nº385, 
ESPLANADA, 3ª ANDAR, VENDA NOVA DO IMIGRANTE, SOB A DIREÇÃO DE TIAGO 
DIONIZIO JORGE, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO CONSELHO. A REUNIÃO CONTOU 
COM  A  PRESENÇA  DOS  SEGUINTES  CONSELHEIROS:  MIGUEL  ARCANJO 
QUAIOTO, LAURA SILVA DE PAULO, SELMA CALIMAN, VALDIRENE KLIPEL LOPES, 
LEONARA JOSÉ DE OLIVEIRA CONCEIÇÃO, CRISTIANA LAMAS DE SOUZA DOS 
SANTOS  E CÍCERO  GIMENEZ  MOREIRA  ALÉM  DOS  SUPLENTES: FILIPE 
MARTINUZO FILETTI, COSTANTINO CHRISOSTOMO E MARIA AMELIA BATISTA. O 
atual Secretário Executivo, Tiago Dionizio Jorge, junto a Renata Cintia Lopes Barbosa, 
próxima Secretária Executiva do CMS/VNI, iniciou a reunião agradecendo a presença de 
todos.  A  seguir,  foram  apresentados  a  pauta  do  dia.  ITEM  UM:  PRESTAÇÃO  DE 
CONTAS DO QUADRIMESTRE,  NO PERÍODO DE MARÇO A JUNHO DO ANO DE 
2026,  DA  ASSOCIAÇÃO  DE  PAIS  E  AMIGOS  DE  EXCEPCIONAIS  –  APAE 
REFERENTE AO SERVIÇO ESPECIALIZADO DE REABILITAÇÃO PARA PESSOAS 
COM DEFICIÊNCIA INTELECTUAL E AUTISMO (SERDIA). PRESTAÇÃO DE CONTAS 
E RESULTADOS DO SERDIA -  A prestação quadrimestral de março a junho de 2026 
detalhou o atendimento para pessoas com deficiência intelectual e transtorno do espectro 
autista, evidenciando o alcance e as metas cumpridas.  Execução de procedimentos e 
atendimentos  com  superação  das  metas  do  Estado -  Foram  realizados  3.182 
procedimentos no quadrimestre e 2.420 atendimentos acumulados no período, superando 
a  meta  mensal  de  500  códigos  estabelecida  pelo  SERDIA.  Cada  atendimento  pode 
registrar múltiplos códigos, o que explica o volume maior de procedimentos em relação ao 
número de atendimentos. A equipe interdisciplinar envolveu psicólogos, fonoaudiólogos, 
fisioterapeutas, neurologistas e outros, com carga horária acima do mínimo exigido. A 
rotatividade  de  profissionais  impactou  os  números  de  atendimentos  e  procedimentos, 
como a substituição de terapeutas ocupacionais e fonoaudiólogos. Perfil dos pacientes 
atendidos e foco em estimulação precoce - O serviço atendeu 264 pacientes ativos, 
com faixa etária majoritária entre 0 a 9 anos, priorizando a estimulação precoce para 
melhor desempenho cognitivo e fisiológico. O atendimento abrange todas as idades, com 
pacientes até 46 anos, focando tanto em assistência quanto em reabilitação. A maioria 
dos pacientes é do sexo masculino (65%), alinhado às estatísticas do autismo. Foram 
realizadas  4  altas  assistidas,  consideradas  baixas  devido  à  dificuldade  de 
contrarreferência e reintegração dos pacientes ao sistema municipal. Desenvolvimento e 
ajustes no Projeto Terapêutico Singular (PTS) - Houve aprimoramento na elaboração 
dos PTS, com formação da equipe para torná-los mais realistas e práticos, aumentando o 
número de projetos concluídos. O PTS estabelece objetivos terapêuticos com início, meio 
e fim, permitindo acompanhamento do desenvolvimento do paciente. O desafio maior está 
na alta assistida, dado que a deficiência persiste e há falta de serviços de continuidade 
fora do SERDIA, causando retorno frequente dos pacientes.  GESTÃO DE EQUIPE E 
RECURSOS HUMANOS  -  A equipe enfrentou desafios significativos de contratação e 
manutenção  de  profissionais,  com  impactos  diretos  na  capacidade  de  atendimento. 
Contratações e desligamentos relevantes no quadrimestre - Foram contratados uma 
fonoaudióloga com carga de 20 horas semanais e uma assistente social com 30 horas 
semanais,  visando  ampliar  atendimento  familiar.  Houve  desligamento  de  uma 
fonoaudióloga,  uma  terapeuta  ocupacional  e  uma  psicóloga  de  32  horas,  refletindo 
dificuldades na retenção de profissionais. Em julho, já foram contratadas duas psicólogas 
novas, com cargas de 30 e 40 horas, para suprir as lacunas existentes. A escassez de 
terapeutas  ocupacionais  e  fonoaudiólogos  é  um  gargalo  estrutural  para  o  município, 
afetando  a  autonomia  dos  pacientes.  Projeto  Novo  Fôlego  para  prevenção  do 
adoecimento da equipe  - Implantaram encontros mensais com atividades como arte-
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terapia, ginástica laboral e confraternização para reduzir o estresse dos profissionais. O 
projeto visa melhorar a saúde mental e física dos colaboradores, reduzindo desligamentos 
por  adoecimento.  A iniciativa  conta  com fornecimento  de  alimentação  pela  instituição 
durante  os  encontros,  fortalecendo  o  vínculo  da  equipe.  Essa  ação  também ajuda  a 
manter a qualidade do atendimento frente a alta demanda e desgaste dos profissionais. 
ENGAJAMENTO E APOIO ÀS FAMÍLIAS - O SERDIA ampliou o suporte psicológico e 
social às famílias, reconhecendo o impacto do cuidado na saúde mental dos cuidadores. 
Grupos terapêuticos e ações de matriciamento nas unidades de saúde - O grupo 
“Cuidando quem cuida” realiza encontros mensais para acolher e fortalecer vínculos entre 
famílias de pessoas com deficiência. As ações de matriciamento promovem diálogo entre 
profissionais  das  unidades  básicas  e  do  SERDIA  para  alinhar  critérios  de 
encaminhamento e inclusão. Criaram o projeto “APAE Apoia” para acompanhar famílias 
na  fila  de  espera,  oferecendo  assessoramento  e  evitando  desassistência.  A  equipe 
identificou que mães são as mais impactadas em saúde mental, reforçando a importância 
do suporte familiar.  Parceria com o município de Domingos Martins e padronização 
de protocolos - O SERDIA firmou acordo para atender pacientes de Domingos Martins, 
seguindo o  mesmo protocolo de atendimento e  alta  do município  de Venda Nova do 
Imigrante-ES. Essa uniformização visa garantir conduta alinhada e evitar discrepâncias no 
atendimento  de  pacientes  oriundos  de  outra  localidade.  Discute-se  a  exclusão  de 
transtornos como TDAH (Transtorno do Déficit de Atenção com Hiperatividade) do escopo 
do SERDIA, alinhando critérios para manter foco no público-alvo. A parceria melhora o 
acesso  e  reduz  custos  de  deslocamento  para  as  famílias  de  Domingos  Martins. 
PLANEJAMENTO E METAS PARA PRÓXIMO QUADRIMESTRE -  O SERDIA traçou 
ações para ampliar a capacidade de atendimento, fortalecer processos e reduzir a fila de 
espera.  Ampliação da equipe e  continuidade dos projetos de apoio familiar -  Já 
foram  contratadas  duas  psicólogas  para  suprir  as  lacunas  e  está  em  andamento  o 
processo seletivo para nova fonoaudióloga. O projeto “APAE Apoia” será mantido para 
assistir famílias na fila de espera, garantindo suporte antes do início do atendimento. O 
grupo “Cuidando quem cuida” seguirá oferecendo suporte emocional para as famílias já 
assistidas.  A  intensificação  do  matriciamento  nas  unidades  básicas  será  ampliada, 
inclusive para escolas, para melhorar encaminhamentos. Revisão e fortalecimento dos 
Projetos Terapêuticos Singulares (PTS) - Continuarão as revisões para tornar os PTS 
mais  efetivos  e  realistas,  facilitando  o  acompanhamento  do  desenvolvimento  dos 
pacientes. O PTS é visto como essencial para prever evolução individual e planejar alta 
assistida de forma mais segura. A equipe reconhece que o PTS precisa melhorar, mas é 
indispensável  para  organização  do  cuidado.  A  meta  é  ampliar  o  número  de  PTS 
realizados,  melhorando  a  qualidade  do  atendimento  e  a  previsibilidade  clínica. 
Participação em Eventos e Integração com a Rede -  Participaram da 4ª Conferência 
Municipal de Saúde para discutir melhorias no atendimento às pessoas com deficiência 
no SUS. Realizaram encontros regionais sobre controle social da pessoa com deficiência, 
colaborando  na  construção  de  projetos  estaduais.  Capacitações  internas  foram 
promovidas para preparar a equipe para atender públicos de média complexidade. O uso 
da tecnologia, como reuniões remotas, facilitou a participação e o acesso de profissionais 
distantes.  Atividades culturais  e  terapêuticas para autonomia dos pacientes  -  Os 
usuários  do SERDIA participaram de atividades musicais  que estimulam autonomia e 
socialização. Essas ações ajudam na inclusão social e no fortalecimento do vínculo entre 
famílias e profissionais. O destaque foi para o engajamento de usuários idosos tocando 
instrumentos em eventos comunitários.  A iniciativa promove um olhar positivo sobre a 
capacidade e evolução dos pacientes atendidos.
DEMAIS ASSUNTOS GERAIS: Foram apontados problemas operacionais que impactam 
o  atendimento,  incluindo  transporte,  comunicação  e  sistema  digital.  Dificuldades  no 
transporte  e  logística  para  pacientes  -  A Secretaria  enfrenta  falta  de  motoristas  e 
veículos, agravada pelo período eleitoral que impede novas contratações. Tentativas de 
otimizar transporte com agrupamento de pacientes não avançaram devido à escassez de 
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recursos. O problema afeta o acesso de pacientes de diferentes regiões, como Caxixe, ao 
serviço de forma regular e eficiente. A necessidade de uma solução ampla para transporte 
municipal foi destacada, para atender a todos os usuários com deficiência. Problemas na 
comunicação e agendamento de consultas médicas - Foi relatada falta de aviso prévio 
sobre  ausência  de  médicos  em  consultas,  causando  transtornos  para  pacientes  e 
acompanhantes. A gerência responsável pela regulação foi notificada quanto ao ocorrido. 
A organização do agendamento enfrenta dificuldades em reagendar consultas em prazos 
compatíveis com a rotina dos pacientes. A comunicação interna e com o público precisa 
ser aprimorada para reduzir perdas e frustrações. Sistema E-Docs e GOV (do Governo 
Federal) para registro e assinaturas digitais – devido dependência do cadastro GOV 
para  login  no  sistema  E-Docs,  o  sistema  (GOV)  exige  constantemente  que  alguns 
usuários tenham que refazer sua senha. O secretário excutivo se pôs a disposição, no 
que  couber,  para  auxiliar  no  uso  deste  recurso  (de  assinaturas  digitais).  Cumprida  a 
pauta,  a  presente  ata  será  colhida  e  validada  por  meio  de  assinaturas  eletrônicas 
avançadas  na plataforma E-Docs/Acesso  Cidadão do  Governo  do  Estado  do  Espírito 
Santo, em conformidade com os preceitos da Lei Federal nº 14.063/2020 e do Decreto 
Estadual  nº  4.410-R/2019.  A reunião  foi  encerrada  às  nove  horas  e  quarenta  e  oito 
minutos, e para constar, eu, Tiago Dionizio Jorge, lavrei a presente ata, que após lida e 
aprovada, será assinada por mim, pela presidente do conselho municipal de saúde (CMS-
VNI) e pelos demais conselheiros presentes: 

TIAGO DIONIZIO JORGE

MIGUEL ARCANJO QUAIOTO

LAURA SILVA DE PAULO

SELMA CALIMAN 

VALDIRENE KLIPEL LOPES 

LEONARA JOSÉ DE OLIVEIRA CONCEIÇÃO 

CRISTIANA LAMAS DE SOUZA DOS SANTOS
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CÍCERO GIMENEZ MOREIRA

FILIPE MARTINUZO FILETTI

CONSTANTINO CHRISOSTOMO

MARIA AMÉLIA BATISTA

LEILIANE SCHEIDEGER ATHAYDE
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Biênio 2025/2027 Decreto de posse nº 5339/2026
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

TIAGO DIONIZIO JORGE
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CIDADÃO
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LAURA SILVA DE PAULO
CIDADÃO

assinado em 10/08/2026 15:50:20 -03:00

SELMA CALIMAN
CIDADÃO

assinado em 12/08/2026 08:24:30 -03:00

VALDIRENE KLIPPEL LOPES
CIDADÃO

assinado em 12/08/2026 08:20:16 -03:00

LEONARA JOSE DE OLIVEIRA CONCEIÇAO
CIDADÃO

assinado em 07/08/2026 11:52:03 -03:00

CRISTIANA LAMAS DE SOUZA DOS SANTOS
CIDADÃO

assinado em 12/08/2026 07:16:16 -03:00

CÍCERO GIMENEZ MOREIRA
CIDADÃO

assinado em 07/08/2026 11:07:26 -03:00

FILIPE MARTINUZO FILETTI
CIDADÃO

assinado em 07/08/2026 10:56:28 -03:00

CONSTANTINO CHRISOSTOMO
CIDADÃO

assinado em 11/08/2026 12:26:59 -03:00

MARIA AMELIA BATISTA
CIDADÃO

assinado em 12/08/2026 13:54:08 -03:00

LEILIANE SCHEIDEGER ATHAYDE
CIDADÃO

assinado em 07/08/2026 12:29:15 -03:00
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