Colocar aqui a PLANO DE TRABALHO

Nome da OSC (Artigo 22 da Lei NO 13.019-2014, Alterada

logomarca da OSC
pela Lei N° 13.204-2015)

ANEXO IV

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACI"\O DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
Organizagdo da Sociedade Civil CNPJ
AAXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXX X-XX
Enderecgo (Logradouro e Complemento) C.E.P.
HXXXXXXXXXXXXX XX XXX-XXX
Bairro Municipio Telefone:

XXXXXX XXX XXXXXX (XX) X. XXXX = XXXX
Pagina na Internet Enderego Eletrénico

XXXXXXXXXX XXXXX XXX XX XX
2. Informacgdes Bancarias
Banco Agéncia N© Conta Corrente
XXXXXXX XXXXXX - Nome da agéncia XXXXX XXX XXX XXX
3. Descricao do Projeto
Titulo do Projeto Periodo de Execucgdo
Inicio Término

Projeto “Cultura na Cidade” XX/ XX/XXXX XX/ XX/ XXXX

3.1 - Identificacdo do Objeto

(Descrever sobre o projeto a ser realizado, as agdes voltadas a produgdo de atividades e finalidades de relevéancia
publica e social, serdo desenvolvidas pelo proponente para alcancar o objeto).

3.2 - Justificativa da Proposicdo

Em primeiro paragrafo, narrar a fundacdo da OSC. Depois descrever sobre a importdncia do projeto a ser
realizado, que justificam a parceria, demonstrando os interesses reciprocos as acles voltadas a produgdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, serdo desenvolvidas pelo proponente para alcancar o objeto,
contextualizando os problemas a que se propde resolver e/ou minimizar. Indicando como ird contribuir para a
mudanga da situacdo problema apresentada. Informar os beneficiarios diretos e indiretos e grupos que serdo
beneficiados pela proposta. Ainda neste campo, informar sua programacgao.

4. Metas a Serem Atingidas (Descrever as Metas a Serem atingidas e de Atividades ou Projetos que serdo Executados)

4.1 -Metas Fisico-Financeiras
(S30 as metas que envolvem dispéndio de recursos financeiros, quantificando as atividades que serdo desenvolvidas)

(Exemplos)
e Contratacdo de 01 (um) Coordenador Geral

4.2 - Metas de Impacto Social
(S30 as metas que correspondem aos resultados gerados com as aquisicdes de bens ou servigos, qualificando o modo pelo qual a proposta serad executada)

(Exemplos)
o Oferecer 03 (trés) apresentagcdes xxxx
e Oferecer 02 espetaculos ou shows de xxxxx

Obs.: Aqui neste campo devem ser listadas Metas que sejam mensuraveis, que possam ser comprovadas.

4.3 - Atividades/Projetos a Serem Executados/Metodologia
(S&o as atividades, agBes/projetos que serdo desenvolvidas para o atingimento das Metas, ou seja, 0 que serd realizado para que as Metas sejam alcangadas)

(Exemplos)

e Adquirir xx (xxxxxx) os instrumentos xxxxx

o Adquirir 0x (xxxx) vestimentas proprias xxxx armarios de aco

e Distribuir tantos xxxxxxxxxos brinquedos igualmente entre os participantes / criangas

e Contratar 01 (um) Coordenador Geral

e Divulgar o Projeto XXXXXXXXX, como resultado da parceria com o Municipio através da Secretaria de xxx
através de rede sociais, midias espontaneas, sede da Entidade, etc.

Executar o Projeto XXXXXXXXXX

Registrar o Projeto XXXXXXX por meio fotografico

Elaborar Relatério Final de Execugdo do Objeto;
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4.4 - Parametros para Aferigdo de Metas
(Refere-se aos meios que serdo utilizados para medir/quantificar o atingimento das Metas)

(Exemplos)

e Pesquisa de Mercado realizada para afericao dos pregos dos produtos a serem adquiridos
e Ficha de inscricdo de agentes culturais para apresentacao de xXxxxx

Ficha de Inscrigdo das criancas e adultos para participacdo

e Selecdo de novos agentes, modalidade ou seguimento cultural xxxxxx

¢ Registro fotografico da divulgagdo do XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
e Relatério Final de Execucdao do Objeto com Registro Fotografico;

Lista de Presenca diaria, devidamente assinada dos participantes das oficinas

5. Cronograma de Execucao

5.1 - Metas Fisico-Financeiras

Meta E:::apa/ Especificacio Fndicador Fi;ico _ Duragao _
ase Unidade [ Quantidade Inicio [ Término
1 Projeto “Cultura na Cidade”
1.1 Contratacdo da Equipe Técnica
1.1.1 Coordenador Geral h 40 XXXXXXX XXXXXXXX
1.1.2 Oficineiro de Xxxxxxx h/a 20 XXXXXXX XXXXXXXX
1.1.3 Auxiliar de Xxxxxxx h/a 20 XXXXXXX XXXXXXXX
1.2 Aquisicao de Material de Papelaria
1.2.1 XXXX pct 04 XXXXXXX XXXXXXXX
1.2.2 XXXXX pc 10 XXXXXXX XXXXXXXX
1.3 Servigos Administrativos
1.3.1 Contador sv 01 XXXXXXX XXXXXXXX
5.2 - Metas de Impacto Social
Meta E:apa/ Especificaciio ' Indicad'or Fisico _ Duragdo _
ase Unidade [Quantidade] Vagas Inicio [ Término
1 Projeto “"Cultura na Cidade ”
1.1 Oferecer Oficina de Xxxxxx sV 02 60 XX/XX/XXXX | XX/ XX/ XXXX
1.2 Participagdo do Grupo sv 01 - XX/ XX/ XXXX | XX/XX/XXXX
6. Plano de Aplicagdao
Natureza da Despesa Concedente | Proponente Total
Cédigo Especificagdo (R$) (R$) (R$)
3.3.50.41 | Auxilios XXX XXX, XX XXX XXX, XX | XXX XXX, XX
XXX XXX, XX XXX XXX, XX | XXX XXX, XX
Total Geral XXX XXX, XX
7. Detalhamento das Despesas
7.1 — Auxilios (Material de Consumo)
Item E::aa';:/ Especificagdao Unidade| Quantidade| Unit‘a;?ilc??R$) Valt();;')otal
1 Projeto xxxxx
1.2 Aquisicao de Material de Papelaria
1.2.1 Papel A4 pct 04 20,00 80,00
1.2.2 XXXXX pc 10 0,50 5,00
Subtotal 85,00

Elementos de Compatibilidade (informar a fonte referencial dos valores obtidos)

Itens 1.2.1 e 1.2.2 - Papelaria XXXXXXX (nome da empresa que ofertou menor preco). Caso a Entidade tenha adotado o
método de de média de precos, deverd apresentar planilha de meméria de calculo. E apresentar 01 (um ) orgamento para cada

item ou itens
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Obs.: Caso a fonte de pesquisa tenha sido alguma Tabela Referencial de Valores, devera a Entidade indicar o nimero item e o
nome da Tabela a qual se utilizou para informar o valor do item ou itens. Neste caso ndo precisa apresentar orcamentos.

7.2 — Auxilios (Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica)

Item E::s';a/ Especificagao Unidade| Quantidade| Unit‘é’fiI:.iR$) Val?;;')()tal
1 Projeto “Cultura na Cidade ”
1.1 Contratacao da Equipe Técnica
1.1.1 Coordenador Geral h 40 XXXX XXXX
1.1.2 Oficineiro de Xxxxxxx h/a 20 XXXX XXXX
1.1.3 Auxiliar de Xxxxxxx h/a 20 XXXX XXXX
Subtotal XXXXXX

Elementos de Compatibilidade (informar a fonte referencial dos valores obtidos)

Itens 1.1.1 e 1.1.2 - XXXXXX (nome do proponente que ofertou menor preco). Caso a Entidade tenha adotado o método de
média de pregos, devera apresentar planilha de memdéria de célculo. E apresentar 01 (um) orcamento para cada item ou itens

1.1.3 - Média de prego conforme Planilha de Meméria de Calculo e orgamentos apresentados.

Obs.: Caso a fonte de pesquisa tenha sido alguma Tabela Referencial de Valores, deverd a Entidade indicar o niimero item e o
nome da Tabela a qual se utilizou para informar o valor do item ou itens. Neste caso ndo precisa apresentar orgamentos.

7.3 — Auxilios (Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica)

Etapa/ . ~ . . Valor Valor Total
Item Fase Especificagdao Unidade| Quantidade| Unitario (R$) (R$)
1 Projeto Cultura pela Arte
1.3 Servigos Administrativos
1.3.1 Contador sv 01 XXX XXXX
Subtotal XXXX

Elementos de Compatibilidade (informar a fonte referencial dos valores obtidos)

1.3.1 - Média de prego conforme Planilha de Meméria de Calculo e orcamentos apresentados.

Obs.: Caso a fonte de pesquisa tenha sido alguma Tabela Referencial de Valores, deverd a Entidade indicar o nimero item e o
nome da Tabela a qual se utilizou para informar o valor do item ou itens. Neste caso ndo precisa apresentar orgamentos.

7.4 — Auxilios (Equipamentos e Materiais Permanentes e ou Obras)

Item E::;;Z/ Especificagdao Unidade| Quantidade| Unit‘é’?ilc??kﬂ Valt()';;')otal
X XXX XXX XX XX

X.X XXXXXXXXXXXXX XX XXX XXX XXX, XX XXX XXX, XX

X.X XXXXXXXXXXXXX XX XXX XXX XXX, XX XXX XXX, XX

X.X XXXXXXXXXXXXX XX XXX XXX XXX, XX XXX XXX, XX

Subtotal | XXX.XXX,XX

Elementos de Compatibilidade (informar a fonte referencial dos valores obtidos)

Obs.: Indicar aqui a fonte de pesquisa (Tabela Referencial de Valores) a qual se utilizou para informar o valor do item ou itens.
Neste caso ndo precisa apresentar orcamentos. Os itens que ndo forem referenciados por Tabelas Referenciais de Valores, devera
a OSC apresentar ao menos 01 (um) orgamento para cada item ou itens.

Total Geral (8.1+8.2+8.3+8.4) | XXX.XXX,XX
8. Cronograma de Desembolso - Concedente
8.1 - Concedente
Meta Janeiro/20xx Fe"e’g(m/ 20 | Margo/20 xx Abril/20 xx Maio/20 xx | Junho/20 xx
Meta Julho/20 xx Agosto/20 xx | Setembro/20xx Outubro/20 xx|Novembro/20 xx| Dezembro/20 xx|
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9. Declaracdo de Adimpléncia

Na qualidade de (cargo na OSC), representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
denominada de XXX XXX XXXXXXXXXXX, declaro para fins de
prova junto a Secretaria Muncipal de Turismo, Cultura e Artesanato - SMTCA, para os efeitos e sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro
Municipal de Venda Nova do Imigrante, ou qualquer érgdao ou entidades da Administracdo Publica
Estadual ou Federal, que impega a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotagGes
consignadas no orcamento do Municipio de Venda Nova do Imigrante, através da Secretaria Municipal de
Turismo, Cultura e Artesanato - SMTCA.

Locale Data  Em XXXXXXXXXXXXXXXXXX, de XXXXXXXXXXXXXX de 20XX.
Proponente (Carimbo/Assinatura) Proponente (Carimbo/Assinatura)
Nome e Ass Representante Legal 1 Nome e Ass Representante Legal 2
Cargo do Representante Legal Cargo do Representante Legal
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	(São as atividades, ações/projetos que serão desenvolvidas para o atingimento das Metas, ou seja, o que será realizado para que as Metas sejam alcançadas)

